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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

2017 yilinda Afyon Kocatepe Universitesi Sandikli Uygulamali Bilimler Yiiksek Okulu catist
altinda Cocuk Gelisimi adiyla kurulan boliimiimiiz, 2018-2019 Egitim Ogretim yili Giiz dénemi
itibariyla 6grenci kabul ederek lisans diizeyinde egitime baslamistir. Bolimiimiiz, egitim-6gretim
faaliyetlerini 3 Doktor Ogretim Uyesi ve 1 Arastirma Gorevlisi ile siirdiirmektedir.

0.1.1.Misyonumuz

0-18 yas arasindaki normal, 6zel gereksinimi olan, suga siiriiklenen, hastanede yatan veya korunmaya
muhtag tiim ¢ocuklarin gelisimlerini ¢ok yonlii olarak degerlendirecek; destek programlar1 gelistirecek,
uygulayacak ve takip edecek; risk altindaki ¢ocuklara ve ailelerine destek saglayacak bilgi ve becerilerle
donatilmis cocuk gelisimciler yetistirmek ve yapilan bilimsel arastirmalarin sonuglarinin toplum
yararina kullanilmasini1 saglamaktir.

0.1.2.Vizyonumuz

Cocuk gelisimi alam ile ilgili farkli sektorlerde (saglik ve egitim gibi) calisabilecek bilgi ve beceriye
sahip cocuk gelisimciler yetistirmek, bu amaca ulagabilmek i¢in egitimde 6 grenci merkezli uygulamalari
ve kaliteyi en iist diizeye tasimaktir.

0.1.3.Cocuk Gelisimi Program Nedir?

Cocuk Gelisimi Programi, ¢cocugun dogumdan yetiskinlige kadar olan siiregte biyolojik, psikolojik ve
duygusal agidan yasadigr degisiklikleri konu alan egitim, psikoloji ve saglik bilimleri disiplinleriyle
iliskili akademik bir programdir.

0.1.4.Programin Amaci

Cocuk Gelisimi Programimiz, 4 yillik lisans egitimi siiresince, 0-18 yas arasindaki normal gelisim
gosteren, 0zel egitim gereksinimi olan, korunmaya muhta¢ (kurumda yasayan, ¢alisan, miilteci ve suglu
cocuklar) ve hastanede yatan ¢ocuklarin tiim gelisim alanlarina (zihinsel, dil, motor, 6z bakim, sosyal ve
duygusal) yonelik tarama, degerlendirme ve tanilama yapmaya yonelik, teorik ve uygulamali miifredati
ile genis cergevede bir egitim sunmaktadir. Amacimiz, etik degerlere bagli, cocuga, aileye, egitimciye ve
topluma hizmet sunan Cocuk Gelisimcisi yetistirmektir.

0.1.5.Kazanilan Derece

Lisans Derecesi (Bachelors of Science)

0.1.6.Egitim-Ogretim Progranu

Programimiz kuramsal bilgiyi uygulama imkani veren miifredata sahiptir.

Ik iki y1l, Sosyoloji, Psikoloji, Ozel Egitim, Istatistik, Norolojik Gelisim, Bilissel Gelisim, Gelisim
Psikolojisi, Arastirma Teknikleri, Aile Yasam Dongiisii gibi temel dersler ve gelisim alanlarina yonelik

kuramsal bilgiler verilmektedir.

Uciincii y1l, Gelisimsel Tan1 ve Degerlendirme Yontemleri, Cocuk Sagligi ve Hastaliklari, Gelisimsel
Psikopatoloji, Erken Miidahale, Uygulamali Arastirma gibi gelisim alanlarina yonelik tarama,
degerlendirme, tanilama ve bilimsel arastirma yapmaya yonelik dersler verilmektedir. Ayrica birinci
siiftan baslayarak her yariyilda, ilgi duyduklar1 alanlarda 6grencilere kendilerini gelistirme imkani
taniyan secmeli dersler bulunmaktadir.

Dérdiincii y1l  6grencilerimiz, <’Cocuk Gelisimi Uygulamas1” ve ¢’Isbasinda Cocuk Gelisimi



Egitimi” derslerini hastaneler, aile saglig1 merkezleri ve 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezleri, Aile

ve Sosyal Politikalar Bakanligi’na bagli kurum ve kuruluslar diger kamu ve 6zel kuruluslarda alarak
egitimlerini tamamlamaktadir. Uygulamaya yonelik bu dersler sayesinde 6grencilerimiz, egitim-6gretim
programlarinda yer alan konular1 uygulama i¢inde gérme ve meslekleri ile ilgili kazanmis olduklar
bilgi, beceri, tutum ve aliskanliklarini gergek is ortami i¢inde uygulayabilme firsati bulmaktadirlar.

0.1.7.Cift Anadal Programlan
Ogrencilerimizin, Psikoloji ve Sosyal Hizmet béliimleri ile ¢ift anadal yapma imkani bulunmaktadir.
0.1.8.Mesleki ve Kisisel Gelisime Yonelik Faaliyetler

Boliimimiiziin, Sandikli Anaokullart ile gerceklestirdigi is birligi ¢ercevesinde, 6grencilerimiz donem
icerisinde okullarda mesleki gelisimlerine yonelik faaliyetler gerceklestirmektedirler. Bununla birlikte,
bolumiimiizde 6grencilerimizin mesleki ve kisisel gelisimlerine yonelik seminerler, konferanslar, bolim
toplantilari, donem sonu sunumlari, ¢esitli kurumlara ziyaretler, cocuklara yonelik sarki ve c¢izgi
hikayeler hazirlama gibi ¢esitli faaliyetler diizenlenmektedir.

0.1.9.Mezunlarnn Mesleki Profili

4 yillik lisans egitimleri sonunda mezunlarimiz, ¢esitli 6zel ve kamu kurumlarinda ‘Cocuk Gelisimcisi’
olarak gorev yapmaktadirlar. Mezunlarimiz, Saglik Bakanlig1 ve Milli Egitim Bakanliina bagh yuva ve
kreslerde cocuk gelisimi elemani, ¢ocuk hastanesi ve ana — ¢ocuk sagligi merkezlerinde saglam ¢ocugun
fiziki ve ruhsal gelisiminin incelenmesinde danisman, televizyon ve radyo ¢ocuk programlar1 yapimcist,
cocuk kitaplar1 ve benzeri materyal hazirlamada kitle haberlesme danismani olarak ¢alisabilmektedirler.

Kanitlar

0.1.docx

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi, beceri ve
davranislar1) ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz
Ontine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Afyon Kocatepe Universitesi, Sandikli Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi Boliimii
Birinci Orgiin Ogretim Programina 6grenci kaydi, Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)
tarafindan uygulanan merkezi smav sonuglarma gore yapilmaktadir. OSYM tarafindan yapilan sinav
sonuclarina gore bolimiimiize yerlestirilen ogrencilerin kesin kayitlar, Yiiksek Ogretim Kurulu
(YOK), OSYM ve Rektorliik tarafindan belirlenen ilkeler (2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunun Egitim
ve Ogretim ile Ilgili Yiiksekogretime Giris Maddeleri) uyarinca istenen belgelerle, her yil belirlenen ve
ilan edilen tarihlerde, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig: tarafindan yiiriitiilmektedir. Kayit i¢in zamaninda
basvurmayan veya gerekli belgeleri zamaninda saglamayan 6grenciler kayit hakkini kaybetmektedirler.
Kayit i¢in sunulan belgelerde eksiklik veya tahrifat oldugunun belirlenmesi, 6grencinin baska bir
yiiksek6gretim kurumuna kayitli olmasi veya bagka bir yiiksek6gretim kurumundan ¢ikarma cezasi
almis olmasi hallerinde, kesin kayit yapilmis olsa bile kayit iptal edilmektedir. Ayrica, 6grenciler kayit
islemlerini kendileri E-devlet tizerinden gerceklestirebilmektedirler. Yabanci 6grencilerin boliime
kabulii “Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararast Ogrenci Kabul Yonergesi” esaslarina gore
yapilmaktadir. Ilgili yonerge https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/160237 adresinde yer almaktadir.

1.1.1. Programa Kabul Edilen Ogrencilerin Genel Degerlendirmesi

2018-2019 egitim oOgretim doneminde ilk O6grencilerini kabul eden boliime40 6grenci kayit
yaptirmistir. Takip eden akademik yillardan 2019-2020 ve 2020-2021 donemlerinde de 52’ser dgrenci


http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/373942/83/GostergeCevapProofFiles/0.1.docx
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kayit yaptirmistir. A¢ilan tiim kontenjanlar tamamen dolmustur.
Kanitlar
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1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Cocuk Gelisimi Boliimii yatay gecis ve dikey gecis hakki kazanan 6grencilerin intibak islemleri boliim
Muafiyet ve Intibak Komisyonutarafindan yapilmaktadir. Boliim kurulu kararn ile Yiiksekokul
Miidiirligiine bildirilen ve Ogrencilerin yatay gecis ve dikey gecis ders muafiyet uygulamalarini
gerceklestiren 1lgili komisyonlarda gorev yapan 6gretim elemanlar: su sekildedir:

Boliim Muafiyet ve Intibak Komisyonu

Dr. Ogr. Uyesi Cumhur GUNGOR (Baskan)
Dr. Ogr. Uyesi Nuray YILDIRIM (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Emine AKKAS BAYSAL (Uye)
Aras.Gor. Aylin SALTURK (Uye)

Ders muafiyeti kapsaminda, yatay gecis, dikey gecis, ¢ift anadal ve yandal uygulamalar: ile baska
programlarda ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesi Afyon
Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim Smav Yonetmeliginin esaslarina ve Afyon
Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Muafiyet Islemleri Yonergesi esaslarina gore
uygulanmaktadir.

Yonerge esaslarina gore intibak islemleri asagidaki basamaklar izlenerek yapilmaktadir:

1. OSYM yerlestirme sonuglarina son kayit tarihinden sonra iki hafta igerisinde birim 6grenci islerine
dilekge ile intibak ve muafiyet bagvurusu 6grenci tarafindan yapilir. Yatay geg¢is Ogrencilerinin
ayrica bagvuru yapmasina gerek yoktur.

2. Dilekg¢eye 6grencinin daha 6nce basarili oldugu ders igerikleri (miihiirlii, kaseli ve imzal1) ve not
belgesi eklenmesi zorunludur. Belge eksigi olan dilekgeler isleme alinmaz.

3. Son basvuru tarihini takip eden bir hafta igerisinde Birim/B6liim Muafiyet ve intibak Komisyonlar1
tarafindan degerlendirilerek Boliim Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanmasi beklenir.

4. Ogrenci intibak ve muafiyet sonuglarma Boliim Yonetim Kurulu kararinin 6grenciye teblig
tarihinden itibaren 5 is giinii icerisinde itiraz edebilir. Itirazlar, komisyonlar tarafindan yeniden
incelenir varsa degisiklik Boliim Yonetim Kurulu ile karara baglanir. itirazlar varsa komisyon
tarafindan tekrar incelenir ve Birim yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir.

5. Alinan kararlar birim 6grenci islerine iletilerek 6grencinin muaf tutuldugu derslerin harf notu
karsiliklar1 eklenir ve 6grenci muafiyet islemleri tamamlanir.

Cocuk Gelisimi Programi, Cocuk Gelisimi meslegi ile ilgili zorunlu dersler igermektedir. Egitim
planinda zorunlu derslere ek olarak 6grencilere kendi tercihlerine gore segme sansit sunulan segmeli
dersler bulunmaktadir. Lisans 6grencisi Cocuk Gelisimi Programindan mezun olabilmek icin gerekli
240 AKTS'nin 160 AKTS'sini zorunlu derslerde, 10 AKTS’sini stajdan, 70 AKTS'sini ise
programda yer alan se¢cmeli derslerden alarak tamamlayacaktiz Programdaki se¢gmeli dersler ilk
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yildan baglayarak 4 yil siiresince her yariyilda alinabilmektedir.

Cocuk Gelisimi Ogrencileri, Psikoloji ve Sosyal Hizmet boliimlerinde ¢ift anadal yapma imkanina
sahiptir.

Cocuk Gelisimi Ogrencileri, cocuk gelisimi ile ilgili“*Cocuk Gelisimi Uygulamas1” ve ¢’isbasinda
Cocuk Gelisimi EZitimi” derslerini hastaneler, aile saglig1 merkezleri ve 6zel egitim ve rehabilitasyon
merkezleri, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi'na bagli kurum ve kuruluslar diger kamu ve 6zel
kuruluslarda yaparak egitimlerini tamamlamaktadir. Universitemiz Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim
ve Sinav YoOnetmeligi’nin 9. maddesi geregince daha 6nceki donemlerde alamadigi ve tekrar etmek
zorunda oldugu derslerin toplami 15 AKTS’ye kadar olanlar “’Isbasinda Cocuk Gelisimi Egitimi”
dersini segebilirler. Bu dersi secen 6grencileri ilgili donemde baska ders se¢imi yapamazlar. <’ Isbasinda
Cocuk Gelisimi Egitimi” ve “’Cocuk Gelisimi Uygulamasi” dersleri her iki donem i¢in de agilir fakat
Giiz veya Bahar doneminde bir defaya mahsus alinabilir. ’Cocuk Gelisimi Uygulamasi™ dersi birim
yonetim kurulu karariyla yaz doneminde 20 is giinii staj seklinde de yapilabilir. Programin ayrintilari
tablolar halinde “Ogretim Programi ve AKTS Kredileri” kisminda yer almaktadir.

Kanitlar
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1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.

1.3.1. Anlasma Yapilan Kurum ve Kuruluslar

Sandiklt Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi bolimii olarak MEB ile gergeklestirilen
isbirligi dogrultusunda Afyonkarahisar ili Sandikli il¢esinde yer alan iki anaokuluna Aralik 2019 —

Mayis 2020 tarihleri arasinda ziyaretler gergeklestirilmistir. COVID-19 pandemisi nedeniyle egitim-
Ogretime ara verilmesi ile birlikte gergeklestirilen bu ziyaretlere de ara verilmistir. Okullarin bilgileri

asagida yer almaktadir. Okul: Sehit Ahmet Yumak Anaokulu Miidiir: Selguk Altintas Adres: Zafer Mah.

Cihangir Sok. No:2 Sandikli-Afyonkarahisar Okul: Hatice Turan Anaokulu Miidiir: Himmet Serbes
Adres: Fatih Mah. Park Sok. No:2 Sandikli-Afyonkarahisar

1.3.2. Ogrenci Hareketliligini Tesvik Edecek Diizenlemeler

Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararasi iligkiler Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan 6grenci
hareketliligi programlar1 hakkinda her yil bilgilendirme seminerleri diizenlenmektedir. Bilgilendirme
seminerleri kapsaminda Erasmus hareketlilik tiirleri anlatilmakta ve izlenecek siiregler hakkinda bilgi
verilmektedir. Akademik Oryantasyon kapsaminda ulusal ve uluslararasi diizeydeki Erasmus, Mevlana
ve Farabi gibi degisim programlar1 hakkinda bilgilendirmeler birinci yartyil itibari ile yapilmaktadir.

Kanitlar

diger kurum prt.docx

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamas1 konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

1.4.1. Damsmanhk Hizmetleri
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Sandikli Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi Bolimii 6grencileri {iniversiteye kayit
olduklar1 zaman diliminden baslamak iizere akademik damisman kontroliinde egitimlerine devam
etmektedir. Akademik danisman 6grencilerin kariyer hedefleri dogrultusunda &grencilere yardimci
olmaktadir. Ogrencilerin Universiteye kesin kayit yapmasiyla beraber kendilerine atanan danisman
tarafindan iletisim gurubu kurularak gerekli 6n bilgiler verilmekte ve oryantasyon siireci baglamaktadir.
Ayrica 6grencilerin mezun olduktan sonra elde edebilecegi kariyer firsatlart ve bu firsatlardan
faydalanmak icin yapmas1 gerekenlerin bilgisi verilmektedir. Ogrencilere 20 is giinii Cocuk Gelisimi
Uygulamasi ve 70 is giinii Isbasinda Cocuk Gelisimi Egitimi kapsaminda sektorii yakindan tanitmak igin
firsatlar verilmektedir. Bolim bazinda alaninda uzman kisiler ile konferanslar seminerler, paneller ve
uygulamali sertifika egitimleri diizenlenmektedir.

1.4.2. Ogretim Uyelerinin Damismanhk Hizmetlerine Katkilan

2020-2021 egitim dgretim yi1linda Sandiklt Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi B6limii
ogrencilerine yonelik akademik danismanlik hizmetleri 3 6gretim elemani tarafindan yiiriitiilmektedir.
2021-2022 egitim 6gretim y1l1 gliz doneminden itibaren ilk kez dordiincii sinifta 6grenci olacag i¢in 4
Ogretim elemanin boliim dgrencilerine danismanlik yapmak tizere gorevlendirilmesi planlanmaktadir.

Akademik danismanlik kapsaminda 6gretim elemanlar1 6grencilerin ders segimlerini saglikli bir sekilde
yapmasini saglamanin yani sira uygulama/staj damigmanligi ile Ogrencilerin staj konusunda
bilgilendirilmesini de saglamaktadirlar. Bu kapsamda siniflar ve 6grenci sayilar1 ile danismanlik hizmeti
veren Ogretim elemanlarina iliskin bilgiler sunulmustur.

Kanitlar

danismanliklar (1).docx

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar seffaf, adil ve
tutarli yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

1.5.1. Basan Ol¢cme ve Degerlendirme Yontemi

Ogrencilerin derslerdeki basarilari, sinav, 6dev, sunum ve proje ddevleri gibi araglarla 6lgiilmektedir.
Ogrencilerin derslerdeki basarilarimin degerlendirilmesinde hangi araglarin kullanilacagi ve agirliklarimn
ne kadar olacagi, dersi verecek 6gretim elemani tarafindan her yariyll basinda sistemde tanimlanarak
ogrenciye ilan edilmektedir. Ilgili ders icin 6grencilerin sorumlu olacaklar1 yariyil i¢i sinavi, kisa
sinavlar, ddevler, projeler, sunumlar, yariyll sonu sinavi vb. araclar ve basar1 oranlarina etkileri
tanimlanmaktadir. Yariyil icerisinde yapilmasi gereken tiim sinavlarin programlart 6nce taslak olarak
hazirlanmakta, 6grencilerden ve gretim elemanlarindan gelen geribildirimler dogrultusunda son halini
almakta Yiiksekokul Yo6netim Kurulu onayini aldiktan sonra kesinlesmekte ve herkese duyurulmaktadir.

Ogrencinin basarisi, yarryil basinda tanimlanmis olan basar1 degerlendirme araclarinda aldigi notlarin
belirtilen oranlar dahilinde hesaplanmasi ile elde edilmektedir. Yariyil sonunda 6grencilerin 100
tizerinden elde ettikleri notlar, genel basar1 diizeyi de g6z Oniine alinarak, harf notuna doniistiiriilmekte
ve dortliik sistemdeki karsiliklar: hesaplanmaktadir.

Basar1 6lgme ve degerlendirme yontemleri Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-
Ogretim ve Smav Yonetmeligi esaslarina gore degerlendirilmektedir. Ogrenci basarisini ifade eden
notlarin sayisal degerleri ve onlara karsilik gelen harf notlar1 ile basariyr tanimlayan 6zel kosullar
yonetmelik cercevesinde tamimlidir. 1lgili yonetmelik https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519
adresinde yer almaktadir.

1.5.2. Olgme ve Degerlendirme Yontemlerinin Uygulanmasi
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Sinavlar 6grencilerin gorebilecegi ilan panolarinda, web sitesinde ve her katta bulunan ekranlarda ilan
edilen kurallar c¢ergevesinde, gozetmen esliginde Ogrenci sayisina  uygun  siniflarda
gerceklestirilmektedir. Boliim 6grencileri Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim
Ogretim ve Sinav Y onetmeligi’nin sinavlar ve degerlendirme esaslar1 cergevesinde teorik ve uygulamali
derslerde ara sinav ve yariyll sonu simavlarina girmektedirler. Ara sinav ve yariyll sonu sinav
uygulamasinin yani sira ders igerisinde verilen 6devler, devam durumu ve 6grencinin basarisit goz 6niine
alinmaktadir. Diger taraftan uygulama dersleri kapsaminda 6grenciler uygulama notlar1 almaktadir.
Ogrencilerin aciklanan sinav sonuglarina, sinav sonuglarinin ilan tarihini izleyen bes is giinii igerisinde
dilekge ile itiraz etme hakki bulunmaktadir.

Sinavlarin adil ve seffaf olmasini saglamak amaciyla asagidaki kurallar uygulanmaktadir. Sinav kurallari
ayn1 zamanda sinavlarin gergeklestirildigi salonlarin kapilarina da asilmaktadir.

1. Smava girecek 6grencilerin kimlik kartlarin1 siranin tizerinde bulundurmalar1 gerekmektedir.
Kimliksiz 6grenciler sinava alinmaz.

2. Sinava girecek 6grencilerin yanlarinda cep telefonu vb. iletisim ve elektronik cihazlarini sinav
salonuna getirmemeleri gerekmektedir. Zorunlu nedenlerden dolayr getirmek zorunda olanlarin
tiim cep telefonu ve diger cihazlarini sinav gozetmeninin gosterdigi yere birakmalar1 zorunludur.
Sinav sirasinda dgrencinin iizerinde, sirasinda, canta vb. yaninda bulundugunun tespiti halinde
gbzetmen tarafindan 6grencinin sinav kagitlar1 alinarak tutanak tutulur. Yaninda cep telefonu vb.
cihaz getirenlerin bu cihazlarinin kaybolmasi durumunda Boliim sorumlu degildir, sorumluluk
tamamiyla 6 grencilere aittir.

3. Ogrenciler sinava Yiiksekokula smavdan en az 15 dakika 6nce gelmek ve hangi salonda smavi
girecegini duyuru alanindan 6grenmekle yiikiimlidiir. Salondan 6grenci ¢ikisina izin verilebilecek
siavin ilk 15 dakikasindan sonra gelen 6grenciler sinava alinmaz. Yanlis salonda veya yanlis dersin
sinavina girilmesi durumunda sorumluluk tamamiyla 6grencilere ait olup herhangi bir hak talep
edemez.

4. Smav salonunda oturma diizeninden sinav gorevlileri yetkilidir. Sinav baslamadan veya sinav

esnasinda gerekli gordiigli durumlarda 6grencinin yerini degistirebilir.

Sinav esnasinda her ne sebeple olursa olsun salondan ¢ikan 6grenci tekrar sinava alinmaz.

6. Sorularin dagitimi sirasinda sinifta olan 6grenciler sinava girmis sayilir. Sinav tutanagini
imzalamadan ve sinav kagidini teslim etmeden sinavdan ¢ikmasi miimkiin degildir.

7. Sinav siiresince sinavi yiirliten gorevlilere sorularda olusabilecek hatalar disinda soru sormak
yasaktir.

8. Sinav sirasinda cevap kagitlarindaki kimlik bilgilerinin doldurulmasi ve imzalarin tiikenmez
kalemle atilmasi zorunludur.

9. Dersi yiirliten 6gretim elemaninin izniyle; sinav sirasinda hesap makinesi, sozliik, hesap plan1 gibi
araclar kullanilabilir (Cep telefonlar1 hesap makinesi olarak kullanilamaz). Ayrica sinav esnasinda
silgi, kalem ve hesap makinesi gibi araclarin degistirilmesi yasaktir.

10. Sinav gorevlileri; sinav kurallarini, diizenini ve isleyisini bozan, sinavin yapilmasini engelleyen ve
sinav gorevlilerine hakaret eden 6grenciler hakkinda tutanak tutar ve bu dgrenciler hakkinda islem
yapar.

11. Sinava girerken siralarin veya diger demirbaslarin iizerine yazilan yazilar o siralarda oturan
ogrenciler tarafindan silinmelidir. Aksi takdirde mesuliyet bizzat 6 grenciye aittir.

12. Sinav gorevlileri tarafindan, kopya ceken veya kopya cekmeye tesebbiis eden dgrencilerin tespit
edilmesi halinde tutanak tutularak ders sorumlusu 6gretim elemanina teslim edilir. Kopya ¢eken
veya tesebbiis eden 6grenciler uyarilmak zorunda degildir.

(V)]

Sinavlarda kopya ¢eken, kopyaya tesebbiis eden, kopya veren; ddev, rapor, bitirme tezi ve benzeri

calismalarda referans vermeden alint1 yapan 6grenci o dersten basarisiz sayilmaktadir. Ayrica 6grenci

hakkinda disiplin islemi yapilmaktadir. Ogrencilerle ilgili disiplin siireci 18/8/2012 tarihli ve 28388

sayill Resmi Gazete’de yayimlanan “Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Y 6netmeligi”
hiikiimleri uyarinca yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda boliimde yiiriitiilen disiplin siireci asamalar1 genel
olarak su sekildedir:



Disiplinsiz davranislarda bulunan 6grencilerin tespit edilmesi durumunda ilgili 6gretim elemamnm
tarafindan konu hakkinda tutanak tutulmasi ve Yiiksekokul Miidiirligiine teslim edilmesi,

Yiiksekokul Miidiirii tarafindan disiplin islerinden sorumlu sorusturmaci gretim tiyesinin atanmasi
ve disiplinsizlikle ilgili belgelerin ulastirilmasi,

Sorusturmaci 6gretim iiyesi tarafindan belgelerin incelenmesi, ilgili 6grencinin konu hakkinda
bilgilendirilmesi, savunmasinin talep edilmesi (Ogrencinin 7 giin igerisinde savunmasini teslim
etmesi zorunludur.),

Sorusturmaci Ogretim liyesi tarafindan Ogrenci savunmasi ve O6gretim elemani tutanaklarinin
karsilikli olarak incelenerek degerlendirilmesi ve Yiiksekokul 6grenci islerinden 6grencinin daha
onceki donemlere ait disiplin cezasi durumunun sorgulanmast,

Sorusturmact 6gretim iiyesinin nihai 6neri/sonu¢ raporunu Yiiksekokul Miidiirligiine sunmasi,
Yiiksekokul Miudiirliigii tarafindan disiplin cezasinin kesinlestirilmesi ve dgrenciye cezanin teblig
edilmesi,

Boliimde 6grencilere kopya ¢ekme hususunda verilecek cezalar su sekildedir:

1. Sinavda kopya cekmeye tesebbiis etmek fiili “Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi nin 5(d) Maddesi uyarinca Kinama cezasi ile,

2. Smavda kopya ¢ekmek veya ¢ektirmek fiili “Aym1 Y 6netmeligin 7(e) Maddesi uyarinca” Yiiksek
Ogretim Kurumundan bir yariyil uzaklastirma cezasi ile,

3. Kendi yerine bagkasini sinava sokmak veya bagkasinin yerine simnava girmek fiili “Aym
Y 6netmeligin 8(d) Maddesi uyarinca” Yiiksek Ogretim Kuramlarindan iki Yariyil uzaklastirma
cezast ile cezalandirilir.

Kanitlar
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1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Afyon Kocatepe Universitesi, Sandikli Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi Boliimii ilk
mezunlarini 2021-2022 egitim-6gretim yilinda verecektir.

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglar1 tanimlanmis olmalidir.

2.1.1. Tanimlanan Program Ogretim Amaclan

Afyon Kocatepe Universitesi, Sandikli Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi Boliimii
Ogretim Amaglari;

POA1: 0-18 yas arasindaki normal gelisim gosteren, dzel egitim gereksinimi olan, korunmaya muhtag
(kurumda yasayan, calisan, miilteci ve su¢lu ¢ocuklar) ve hastanede yatan c¢ocuklarin tiim gelisim
alanlarina (zihinsel, dil, motor, 6z bakim, sosyal ve duygusal) yonelik tarama, degerlendirme ve tanilama
yapmaya yonelik, teorik ve uygulamali miifredati ile genis cer¢evede bir egitim sunmaktir.

POA2: Etik degerlere bagli, cocuga, aileye, egitimciye ve topluma hizmet sunan Cocuk Gelisimcisi
yetistirmektir.

POA3: Egitimde 6grenci merkezli uygulamalari ve kaliteyi en iist diizeye tasimaktir.
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POA4: Yapilan bilimsel arastirmalarin sonuglarinin toplum yararina kullamlmasim saglamaktir.
2.1.2. Program Ogretim Amaclarnin Yayimlanmasi

Program oOgretim amaglarina Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi icerisinde yer
verilmektedir. Bununla birlikte Cocuk Gelisimi Boliumii program Ogretim
amaglarihttps://subyo.aku.edu.tr/genel-bilgiler-2/ web adresinde yayinlanmaktadir.

Kanitlar
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2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

2.2.1. Béliim Ozgorevleri

Cocuk Gelisimi Boliimiiniin Ozgérevi; “Egitim ve saglik kurum ve kuruluslarinda cocuk merkezli bir
anlayisa dayanan ¢ocuk gelisim uzmanlar1 ve {iniversitelerin ilgili boliimlerinde gorev alabilecek bilim
insanlar1 yetistirmek” seklindedir.

2.2.2. Boliim Ozgorevlerinin Yayimlanmasi

Cocuk Gelisimi Boliim Ozgérevleri, Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi igerisinde yer

verilmektedir. Bununla birlikte Cocuk Gelisimi Bolimii program Ogretim
amaglarihttps://subyo.aku.edu.tr/genel-bilgiler-2/ web adresinde yayinlanmaktadir.
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2.3. Kurumun, fakiiltenin ve bolimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.
2.3.1. Universite Ozgorevleri

Afyon Kocatepe Universitesi Ozgorevleri; “Evrensel diizeyde bilimsel bilgi tiretmek, mesleki agidan
cagdaslariyla rekabet edebilen nitelikli bireyler yetistirmek ve bolgesel kalkinmaya katki saglamaktir.”

2.3.2. Universite Ozgorevlerinin Yayimlanmasi
Afyon Kocatepe Universitesi Ozgorevleri iiniversite web sitesi iiniversite hakkinda genel bilgiler
sekmesi altinda misyonumuz ve vizyonumuz baslig1 altindaki
https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel-bilgiler/misyon-vizyonumuz/ belirtilen web adresinde
yer almaktadir.

2.4. Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini stirece dahil ederek belirlenmelidir.
2.4.1. Cocuk Gelisimi Béliimiiniin i¢ Paydaslan;
Cocuk Gelisimi Bolimii 6grencileri,

Cocuk Gelisimi Boliimii 6gretim elemanlari,

SUBYO Sosyal Hizmet Boliimii 6grencilert,
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SUBYO Sosyal Hizmet Boliimii 6gretim elemanlari,

SUBYO Miidirliigii,

SUBYO Miidiirliigii Idari Birimleri (Yiiksekokul Sekreterligi, Ogrenci Isleri, Ayniyat, Tahakkuk),
Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii ve Birimleri.

2.4.2. Cocuk Gelisimi Boliimiiniin Dis Paydaslan;

Kuruluslar (Milli Egitim Bakanlig, Yiiksek Ogretim Kurumu, Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi),
Egitim kuruluslari,

Saglik kuruluslari,

Diger Universitelerin Cocuk Gelisimi Boliimleri

Kisa Siireli Is Ortaklig igerisinde Bulunulan Kurumlar

Kanitlar
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2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yaytmlanmis olmalidir.
Program o6gretim amaclarina Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi igerisinde yer

verilmektedir. Bununla birlikte Cocuk Gelisimi Bolimii program 6gretim  amaclar
https://subyo.aku.edu.tr/genel-bilgiler-2/ web adresinde yayinlanmaktadir.
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2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarlagiincellenmelidir.

2.6.1. Program Ogretim Amaclanmmn I¢ Paydaslann Gereksinimlerine Goére Giincellenme
Yontemi

Cocuk Gelisimi Boliimii program 6gretim amaglar1 esasen 6grencilerin mesleki ve akademik kariyer
gelisimlerine miimkiin olan en fazla katkiyr verecek sekilde olusturulmustur. I¢ paydaslardan alinan
istek, goriis ve Oneriler dogrultusunda program igeriginde zenginlestirmeler yapilmaktadir. I¢
paydaslardan ¢esitli yontemler ile (memnuniyet anketleri, bolim 6gretim elemanlarinin goriislerinin
alimmasi1 gibi) elde edilen bilgiler, kalite komisyonunda degerlendirildikten sonra, genellikle boliim
genel kurullarinda goriisiilerek karara baglanmakta; gerekli durumlarda mudiirliige sunulmaktadir.
Se¢meli ders havuzunun giincellenmesi, mesleki derslerde uygulama oranminin arttirilmasi, sektor
temsilcilerinin egitim stireglerinde daha aktif olarak katilmasina yonelik uygulamalar (seminer,
konferans, uygulamali dersler, calistaylar gibi), i¢ paydas gereksinimine gore gergeklestirilen
giincellemeler arasinda degerlendirilebilir.

2.6.2. Program Ogretim Amaclanmn Dis Paydaslann Gereksinimlerine Gore Giincellenme
Yontemi
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Cocuk Gelisimi Boliimiinde dis paydaslarin gereksinimlerine gore giincelleme yontemleri asagidaki
sekildedir;

MEB, YOK ve OSYM gibi yasal kuruluslarca getirilen yeni diizenlemeler dogrultusunda gerekli
degisiklik ve gilincellemeler ivedilikle yerine getirilmektedir. Bolim 2021-2022 egitim Ogretim
sonunda mezun vermeye baslamasiyla beraber B6liim mezunlarindan da bu kapsamda goriis alinmasi
planlanmaktadir. Cocuk gelisimi alaninda yasanan gelismeler gozetilerek mesleki derslerin sayisinin
arttirilmasi, ders islenisi siirecinde uygulamalara daha ¢ok yer verilmesi ve egitim gereksinimlerinin
giincellenmesi ¢alismalarina agirlik verilmektedir. Diger {iniversitelerin 6gretim programlar1 donemsel
olarak takip edilmekte, karsilastirma teknigi ile program 6gretim amaclarin iyilestirici unsurlar tespit
edilmesi durumunda bdliim miifredatina uygulanmasi i¢in calismalar gergeklestirilmektedir. Kisa siireli
15 ortaklig1 icerisinde bulunulan sektér kurumlar: (Sandikli ilgesi sinirlart igerisinde faaliyet gosteren
egitim kurumlar1) yoneticileri ile fikir aligverisi siklikla yapilmaktadir.

2.6.3. Program Ogretim Amaclarna Ulasma

Cocuk Gelisimi Boliimiinde program 6gretim amaglarina ulasilma durumu 6ncelikle Boliim 2021-
2022 egitim Ogretim sonunda mezun vermeye baslamasiyla beraber mezun 6grencilere yonelik
uygulanacak memnuniyet anketleri ve istihdam profillerinin takibi ile 6l¢tilecektir.

2.6.4. Program Ogretim Amaclarnmn Tespiti icin Siire¢ Yonetimi

Cocuk Gelisimi Bolimii program 6gretim amaglarinin tespiti siirecinde i¢ ve dis kaynaklardan alinan
bilgiler ile periyodik olarak gerceklestirilen ders igerik analizleri ve birim kalite komisyonu ¢aligsmalari
Bo6liim 6gretim elemanlarindan olusan iletisim grubunda tartisilmaktadir. Bu yolla varilan sonuglar ve
Yiiksekokul Akademik Kurul toplantilarinda alinan kararlar neticesinde gerekli durumlarda program
O0gretim amaclari icin iyilestirme ¢alismalar1 gerceklestirilmektedir.

Kanitlar
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3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program g¢iktilari, program egitim amaglarina ulagabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarini da i¢erecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

Cocuk Gelisimi Boliimii Program Ciktilan

Cocuk Gelisimi Bolimii program ¢iktilarinin olusturulmasi siirecinde Tiirkiye Yiiksekdgrenim
Yeterlilikler Cergevesi (TYYC), ¢ocuk gelisimi programi ¢ikt1 6lgiitleri dikkate alinmistir. Bununla
birlikte program ¢iktilar1 taslak olarak i¢c ve dis paydaslara form olarak gonderilmis ve gelen yanitlar
program ¢iktis1 olusturma siirecine dahil edilmistir. Cocuk Gelisimi Bolimii i¢in 6ngoriilen program
ciktilart boliim kurulunda goriisiildiikten sonra i¢ paydaslara da gonderilerek ¢iktilarin hem akademik
boyutta hem de sektorel boyutta daha nitelikli hale getirilmesi saglanmistir. Elde edilen yanitlar
dogrultusunda program c¢iktilarinin bazilarinda yasal ¢erceveyi olusturan hususlar ¢ikartilarak
sadelestirmelere gidilmis, diger bazi ¢iktilarda ise gelen Oneriler dogrultusunda zenginlestirmeler
gerceklestirilmistir.

1. Cocuk gelisimi alanindaki temel ve giincellenmis kuramsal ve uygulama i¢in gerekli bilgilere,
gerekli egitim ve 6gretim araglari ve kaynaklari kullanarak sahip olur.

2. Cocuk gelisimi ile ilgili kazandig: bilgilerin dogrulugu, giivenirligi ve gecerligini karsilagtirmali
olarak degerlendirme ve yorumlama bilgisine sahiptir.
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Cocuklarin gelisim, 6grenme 6zellikleri ve giicliiklerinin bilgisine sahip olur.

4. Cocuk gelisimi alaninda, fiziksel, bilissel, dil, sosyal-duygusal, duyusal gelisim alanlarini1 kapsayan,
ileri diizeyde bilgi ve becerileri kullanarak kanit temelli verileri yorumlar, degerlendirir, gelisimsel
sorunlar1 analiz eder, etik degerleri gozeterek tipik ve atipik gelisim gosteren ¢ocuklara yonelik
¢cOziim Onerileri gelistirip ekip caligsmasi yapar.

5. Cocuk gelisimi alaninda edindigi kuramsal ve uygulamali bilgiler dogrultusunda, farkli yontem ve
araclarla tipik ve atipik cocuklar1 gelisimsel degerlendirme ve destek programlar1 hazirlama, aile
danismanlig1 yapma ve toplumu bilgilendirme becerisine sahiptir.

6. Cocuk gelisimi alaninda, tipik ve atipik ¢ocuklara yonelik problem durumlarina kanit temelli
yaklagimla farkli ¢6ziim yollar1 tiretebilme becerilerine sahiptir.

7. Cocuk gelisimi alaninda trans-disipliner ¢alismalarda sorumluluk alir ve gérevini etkin bir sekilde
yerine getirir.

8. Cocuk gelisimi alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgileri kullanarak bireysel ve grup olarak
bagimsiz ¢alismalar yiriitiir.

9. Sahip oldugu bilgileri elestirel bir yaklasimla degerlendirip kendi 6grenme gereksinimlerini belirler
ve 0grenmesini yonlendirir.

10. Bilgiye ulagsma yollarin etkin bir sekilde kullanarak, yasam boyu 6grenmeye iliskin olumlu bir
tutum gelistirir.

11. Cocuk gelisimi alaninda edindigi kuramsal ve uygulamali ileri diizeydeki bilgileri icsellestirir,
geneller ve 6grendigini sergiler.

12. Toplumsal sorumluluk bilinciyle yasadig1 sosyal ¢evre i¢in mesleki proje, arastirma ve etkinlikler
planlar, uygular ve siireci izleyip degerlendirir.

13. Cocuk gelisimi alaniyla ilgili konularda ilgili kisi ve kurumlar1 bilgilendirerek, diisiincelerini ve
sorunlara yonelik ¢6ziim Onerilerini nicel ve nitel verilerle destekleyerek uzman olan ve olmayan
kisilerle siirecin etkin bir eleman1 olarak paylasir.

14. Dis goriinim, tutum ve davranislari ile topluma 6rnek olarak, demokrasi, insan haklari, toplumsal,
bilimsel ve mesleki etik degerlere, ilgili yasa, yonetmelik ve mevzuata uygun davranir.

15. Kalite yonetimi ve siirecleri, bebek, cocuk ve aileleri de kapsayacak sekilde, birey, cevre koruma ve

is giivenligi konularinda yeterli bilince sahiptir, bu siireglere uygun davranir ve katilir.

Kanitlar
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3.2. Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6l¢gme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Afyon Kocatepe Universitesi, Sandikli Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi Boliimii ilk
mezunlarimt 2021-2022 egitim-6gretim yilinda vermesiyle beraber program ¢iktilarinin saglanma
diizeyinin belirlenmesine iliskin genel bir siire¢ olusturulmasi planlanmaktadir.

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan d6grencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarini
kanitlamalidir.

Afyon Kocatepe Universitesi, Sandikli Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Cocuk GelisimiBoliimii ilk
mezunlarimt  2021-2022  egitim-6gretim yilinda verecek olup, mezuniyet asamasinda Ogrenci
bulunmamaktadir.

4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6l¢me ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iligkin kanitlar sunulmalidir.

Cocuk Gelisimi boliimiinde egitim dgretim kalitesinin arttirilmasi ve belirlenen sorunlarin giderilmesi
i¢in iyilestirme caligsmalar1 yapilmaktadir. Bu kapsamda, 6ncelikli olarak i¢ ve dis paydaslardan goriisler
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alimmaktadir. Cocuk GelisimiBo6liimiiniin i¢ paydaslarindan olan bolim 6grencileri, bolim 6gretim
tiyeleri ve yiiksekokuldaki diger bolim 6gretim elemanlarindan boliim 6zgorevleri, program 6gretim
amaglar1 ve program ¢iktilarinin belirlenmesi hususlarinda goriis ve oneriler alinmaktadir. Ayrica, i¢
paydaslardan olan Sandikli Uygulamali Bilimler Yiiksekokul Miidirliigii ve Rektorliikten alinan bilgi
ve talimatlar dogrultusunda bolimde yapilan/yapilacak olan faaliyet ve uygulamalara yonelik
diizenlemeler ve degisiklikler yapilmaktadir.

Dis paydaslar olarak belirlenen sektor temsilcileri ve yerel yonetimlerden bdliim program c¢iktilarinin ve
program Ogretim amagclarinin belirlenmesi konularinda goriis ve Onerileri alinmaktadir. Yine dis
paydaslardan olan Sandikl1 Belediye Baskanlig1, Sandikli Kaymakamligi ve flge Milli Egitim Miidiirliigii
tarafindan ¢ikarilan yasa ve yonetmeliklere gore boliimde degisiklikler/diizenlemeler yapilmaktadir.
Bununla birlikte YOK, OSYM, MEB tarafindan ¢ikarilan yasa ve yonetmeliklere gére boliimde
degisiklikler/diizenlemeler yapilmaktadir. I¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve neriler boliim 6gretim
elemanlar1 tarafindan goriisiilerek bir karara baglanmaktadir. i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve
Oneriler disinda, bolim 6zgoérevleri, program Ogretim amaclari, program c¢iktilarinin belirlenmesi,
Ogretim plan1 (miifredat) ve iceriginin olusturulmasi, egitim-6gretim kadrosunun belirlenmesi ve
egitim-0gretim  altyapisinin  gelistirilmesi  konular1  bolim  6gretim  elemanlar1  tarafindan
gorlisiilmektedir. Bu goriismeler dogrultusunda, gerekli durumlarda egitim 6gretim faaliyetlerinin
stirdiiriilmesine yonelik diizeltici ve gelistirici onlemler alinmaktadir. Ara smmav ve dénem sonu
sinavlari, 6grenci anketleri, akademik kurul toplantilari, boliimdeki diger komisyonlarin faaliyetleri,
Ogretim tUyelerinin goriisleri ve dis paydas goriisleri egitim ve Ogretimin siirdiiriilmesinde ve
degerlendirilmesinde dikkate alinmaktadir. Bu kapsamda elde edilen bilgiler bolim bagkanligi
tarafindan dogrudan degerlendirilmektedir ve buna yonelik diizeltici ve gelistirici 6nlemler alinmaktadir.
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4.2. Bu iyilestirme ¢alismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin
gelismeye agik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Bu kapsamda, Afyon Kocatepe Universitesi Kalite koordinatérliigii; Sandikli Uygulamali Bilimler
Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi bolimii 6grencilerine 2020-2021 Bahar yariyilin1 degerlendirmeleri i¢in
Egitsel Performans Olgegi uygulamistir ve dlgek sonuglart kanitlar boliimiinde sunulmustur. Sonuglara
gore Ogretim elemanlarinin almis olduklar1 toplam puanlar 5 tizerinden 3.86 ile 4.61 arasinda
degismektedir.
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5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarin1 destekleyen bir egitim plani
(miifredat) olmalidir. Egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
icermelidir.

5.1.1 Cocuk Gelisimi Bsliimii Ogretim Plam

Cocuk Gelisimi Boliimii lisans 6gretim planinda yer alan dersler ve simf biiyiikliikleri Tablo 5.1, 5.2,
5.3 ve 5.4 yardimiyla gosterilmistir.

5.1.2 Ogretim Planin Islevi


http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/373942/83/GostergeCevapProofFiles/d%C4%B1%C5%9F_payda%C5%9F_kan%C4%B1t.pdf
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Cocuk Gelisimi Bolimii saglik, sosyal alanlarda gorev alacak normal gelisim gosteren, 6zel
gereksinimli, akut ve kronik hastaligi olan, korunmaya muhta¢ ve gelisimsel risk altindaki 0-18 yas
grubu cocuk ve ergenlerin gelisimlerine yonelik tan1 ve degerlendirme yapabilecek, aile danismanligi
yapabilecek, gelisimsel destek programlar1 hazirlayip uygulayabilecek, teknolojik, bilimsel yontem ve
teknikleri kullanan, eklektik yaklasimi benimsemis ve etik degerlere bagli ¢cocuk gelisimci yetistirmek
amacini tagimaktadir. Bu amag¢ dogrultusunda, Cocuk Gelisimi Programi, Cocuk Gelisimi meslegi ile
ilgili zorunlu dersler icermektedir. Ogretim planinda zorunlu derslere ek olarak ogrencilere kendi
tercihlerine gore segme sansi sunulan se¢meli dersler bulunmaktadir. Bolimde program egitim
amagclarim ve program ¢iktilarim destekleyen bir 6gretim plani uygulanmaktadir. Ogretim planinda yer
alan derslerin program ¢iktilarina katkilar1 Tablo 5.5 yardimiyla gosterilmistir.

5.1.3 Ogretim Planin Programa Ozgii Bilesenleri Saglama Diizeyi

Programa 6zgii 6lgiitlerin saglanmasinda Cocuk Gelisimi ve Egitimcileri Dernegi rapor ve bildirileri ile
O0gretim plan1 dersleri temel alinmaktadir. Bunlarin yaninda destekleyici olarak; 6grencilere diizenlenen
gelisim program ve seminerleri, ders dis1 etkinlikler, okul dncesi egitim kurumlariyla yapilan isbirligine
dayali caligmalar, Bolim 6gretim elemanlarinin akademik faaliyet ve c¢alismalardan elde ettikleri
bilgileri 6grencilerle paylasmasi yer almaktadir.

5.1.4 Ders izlenceleri

Ogretim plaminda yer alan tiim derslerin ders izlenceleri, belirtilen formata uygun olarak verilmistir.
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5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

5.2.1. Ogretim Planimin Uygulanmasinda Kullamlan Ogretim Y 6ntemleri

Cocuk Gelisimi Boliimii Egitim Planinda bulunan dersler 6grencilere aktarilirken, teorik alt yapilarini
olgunlastirabilecekleri konularla birlikte, dgrencilerin ders siireclerinin igerisine aktif katiliminin
saglanmasi amaciyla ¢esitli uygulama ve proje gibi faaliyetlere yer verilmektedir. Cocuk Gelisimi
egitiminin temelini olusturan teorik alt yap1 6grencilere aktarilirken konunun 6grenciler tarafindan daha
iyl anlasilabilmesi i¢in Ornekler verilmekte ve is hayatindaki uygulamalarla iligkilendirilmektedir.
Dersler toplam sekiz yariyil halinde verilmekte ve her bir yariyill 15 hafta {izerinden planlanmaktadir.
Tiim dersler 100 puan tizerinden degerlendirilmekte ve basar1 katsayist 4.0 tizerinden hesaplanmaktadir.

Ogretim planinda yer alan derslerin iceriklerine bagli olarak 6gretim yontemleri belirlenmektedir. Teorik
dersler dersin igerigine uygun olarak islenmekte, uygulama dersleri alan calismasina bagli olarak
islenmekte ve isbasinda cocuk gelisimi egitimi dersi is yerinde uzman personeller nezaretinde
uygulamali olarak verilmektedir. Ogretim plam1 dogrultusunda kullanilan 6gretim yontemleri sunlardir:

5.2.1.1 Anlatim

Anlatim yonteminde 6gretim eleman:i aktif olarak ders ile ilgili gerekli bilgileri aktarirken, 6grenciler
pasif olarak dinleyici konumundadir. Derslerde gorsel sunum teknikleri kullamilarak anlatimlarin
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etkililigi arttirllmakta, daha etkin simf i¢i iletisim kurulmakta ve ders siiresi daha verimli
kullanilabilmektedir.

5.2.1.2 Tartisma

Tartisma yonteminde sinifta yer alan 6grenciler farkli alternatif goriisler ortaya koyarak bir konuyu
tartismakta ve bu sayede de ders siirecine aktif olarak katilmaktadir. Bu yontem 6grencilerin derse
ilgisini ve dikkatini taze tutabilmekte ayrica Ogrencilerin ifade becerilerini ve farkli goriis ve
diistincelere saygi duyma gibi demokratik tutumlarini gelistirebilmelerine yardimci olabilmektedir.

5.2.1.3 Soru-cevap

Soru-cevap yonteminde 6gretim elemani dersle ilgili bilgileri aktarirken 6grencilerin de derse katilimini
saglamak amaciyla sorular sorar. Boylece 6grenci pasif dinleyici olma noktasindan uzaklasir ve aktif bir
sekilde ders anlatim siirecine katilarak ilgili konudaki c¢esitli diistince ve goriislerini paylasabilme
imkanina sahip olmaktadir.

5.2.1.4 Isbirlikli 6grenme

Isbirlikli 6grenme, 6grencilerin belirli bir amac1 gergeklestirmek {izere bir araya geldigi bu siirecte de
akran 6grenmesi yoluyla birbirlerinden pek ¢ok bilgi ve becerileri 6 grendikleri bir yontemdir. Ogrenciler
arasinda isbirligi kurma sirasinda, birbirlerine yardim etme, birbirlerinden yardim alma, takim
calismasini 6grenme gibi sosyal becerileri de gelismektedir.

5.2.1.5 Problem ¢6zme

Cocuk gelisimi programinda o6zellikle 3. ve 4. yariyilda yer alan Arastirma Teknikleri I ve II ve 5.
Yartyilda yer alan Uygulamali arastirma derslerinde uygulanan bir yontem olup 6grencinin bir arastirma
konusunu basindan sonuna kadar ele almasini ve ¢6ziim sunmasini saglamaktadir. Bu baglamda, 6grenci
cocuk gelisimi alaniyla ilgili bir sorunu belirler, tanimlar, hipotezler gelistirir, hipotezleri sinar ve
hipotez dogrulanirsa genellemeye gider, hipotez dogrulanmazsa geriye donerek yeni hipotezler olusturur
ve bunlari tekrardan sinar. Bu yontem Ogrencilerin problem ¢6zme, yaratici ve elestirel diisiinme gibi
biligsel becerilerinin gelisimine katki saglamasi agisindan 6nemli bir yontemdir.

5.2.1.6 Proje

Ogrencilerin yaraticiliklarimi  gelistirmelerini destekleyen bu ydntem, ogrencilerin ¢ocuk gelisimi
alaniyla ilgili sorunlara yogunlasabilmelerine ve bu sorunlara farkli perspektifleri kullanarak daha genis
acidan bakabilmelerine olanak saglayan bir yontemdir. Bu baglamda, 6zellikle egitim planinda 6.
yartyllda yer alan Girisimcilik ve Proje YoOnetimi dersi olmak iizere ilgili derslerde bu yontem
kullanilmaktadir.

5.2.1.7 Ders Notlar1 ve Kitaplari

Ogretim planinda yer alan tiim derslerde, ilk hafta ders igerigi kapsaminda ders siirecinde kullanilacak
temel ve yardimer kaynaklar, ders notlar1 ve diger materyaller hakkinda bilgi verilmektedir. Bu bilgiler
ayrica Bologna Bilgi Sistemi ve Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinde 6grencilerle paylasilmaktadir.

5.2.1.8 Staj

Staj, Ogrencilerin derslerde edindikleri bilgi ve Ozellikle de becerileri uygulama imkanina sahip
olduklar1 bir 6grenme yontemidir. Cocuk Gelisimi Ogrencileri, 2021-2022 egitim 6gretim yilinda
bolimde ilk defa verilecek olan Cocuk Gelisimi Uygulamas: dersini hastaneler, aile sagligi merkezleri
ve Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezleri, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi'na bagh kurum ve
kuruluslar ile diger kamu ve 6zel kuruluslarda yaparak egitimlerini tamamlayacaklardir. Cocuk
Gelisimi Uygulamast dersi birim yonetim kurulu karariyla yaz doneminde 20 is giinii staj seklinde de



yapilabilecektir.
5.2.1.9 isbasinda Uygulamali Egitim

Cocuk gelisimi ogrencilerine egitim miifredatinda saglanan bir diger imkan da Isbasinda Cocuk
Gelisimi Egitimi dersidir. Cocuk Gelisimi Boliimii 6grencileri bu dersi “Afyon Kocatepe Universitesi
Sandikli Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu isbasinda Egitim Yonergesi” dogrultusunda, 2021-2022
egitim ogretim yil1 itibariyle, yedinci veya sekizinci yariyilda bir defaya mahsus alacaklardir. 2020-2021

egitim ogretim yilinda Cocuk Gelisimi Boliimiinde dordiincti simif 6grencisi bulunmadigl i¢in bu
uygulama heniiz yapilmamastir.

5.3. Egitim planinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Cocuk Gelisimi Boliimii 2017 yilinda Afyon Kocatepe Universitesi Sandikli Uygulamali Bilimler
Yiiksek Okulu catis1 altinda Cocuk Gelisimi adiyla kurulan, 2018-2019 Egitim Ogretim yili Giiz
donemi itibariyla dgrenci kabul ederek lisans diizeyinde egitime baslayan yeni kurulmus bir bolim
olmasiyla birlikte biinyesinde bulunan 3 Doktor Ogretim Uyesi ve 1 Arastirma gorevlisi olmak iizere 4
Ogretim elemam tarafindan 6gretim plani araliklarla incelenmektedir. Her akademik yilda acilmasi
planlanan derslere yonelik 6gretim iiyesi gorevlendirilmesi yapilmaktadir. Ogretim planinda yer alan
derslerin icerik, degerlendirme, 6grenim ¢iktilari, ders plani, ders kaynaklar1 vb. bilgileri her derse ait
ders plan1 Bologna Bilgi Sistemine tanimlanmaktadir. Ayrica Cocuk Gelisimi boliimii duyurulart i¢in
yiiksekokul web sayfas1 ve AKU Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) ders yonetim sistemi kullanilmaktadir.

5.4. Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi.igermelidir.

Ogretim planinda yer alan temel bilimler 69 AKTS diizeyindedir. Temel Bilimler ders dagilimi ve
kredileri Tablo 5.1° de yer alan alanina uygun temel 6gretim siitununda verilmistir.

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

Ogretim planinda yer alan ilgili disipline uygun mesleki egitim 6gretimi saglayan derslerin AKTS
toplam1 99’ dur. Mesleki egitim ders dagilimi ve kredileri Tablo 5.1° de yer alan alanina uygun 6gretim
stitununda verilmistir.

5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel egitim
olmalidir.

5.6.1. Ogretim planinda yer alan derslerin programin teknik icerigini tamamlayan segcmeli derslerin
AKTS toplami 54° diir. Segmeli ders dagilimi ve kredileri Tablo 5.1 de verilmistir.

5.6.2. Mezuniyet i¢in 6gretim planinda, alanina uygun temel 6gretim dersleri 69 AKTS, alanina uygun
ogretim dersleri 99 AKTS, alan i¢i ve alan dis1 segmeli dersler 54 AKTS ve diger dersler 18 AKTS
olmak tizere toplam 240 AKTS is yiikii saglanmaktadir.

5.7. Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili standartlar1 ve
gercekei kisitlar1 ve kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Cocuk Gelisimi Bolimii dgretim planinda, alinan teorik ve kavramsal egitimin alanda uygulanmasina
yonelik “Cocuk Gelisimi Uygulamas1” ve “Isbasinda Cocuk Gelisimi Egitimi” dersleri bulunmaktadur.
Bu dersler kapsaminda, 6grenciler onceki donemlerde aldiklari teorik dersleri uygulamali olarak
gergeklestirerek bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirerek giincel tutabilecek ve gergekci kosullar ile
ogrendiklerini birlestirme firsat1 elde edeceklerdir.



5.7.1. Cocuk Gelisimi Uygulamasi

Cocuk Gelisimi Uygulamas1 dersi 6grencilerin derslerde edindikleri teorik ve uygulamali bilgileri
gercek ortamlarda uygulama imkani1 bulduklar1 bir 6grenme yontemidir. Cocuk Gelisimi Uygulamasi
dersi birim yonetim kurulu karariyla yaz doneminde 20 is giinii staj seklinde de yapilabilecektir.

5.7.2. isbasinda Cocuk Gelisimi Egitimi

Boliim 6grencilerine egitim miifredatinda saglanan imkanlardan bir digeri isbasinda Cocuk Gelisimi
Egitimi’dir. Cocuk Gelisimi Boliimii 6grencileri “Afyon Kocatepe Universitesi Sandikli Uygulamali
Bilimler Yiiksekokulu Isbasinda Egitim Yonergesi” dogrultusunda, 2021-2022 egitim 6gretim yili
itibariyle, yedinci veya sekizinci yariyilda bir defaya mahsus alacaklardir. 30 AKTS’lik bir ders olarak
egitim miifredatinda yer alan isbasinda Cocuk Gelisimi Egitimi kapsaminda 6grenciler haftada 5 giin ve
giinliik 8 saat, hastaneler, aile saglig1 merkezleri ve 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezleri, Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanligi'na bagli kurum ve kuruluslar ile diger kamu ve 6zel kuruluslarda
uygulamali egitim alma imkanina sahip olacaktir.

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, gretim {iyesi-6grenci iliskisini, 6grenci
danismanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve igverenlerle iliskiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarinm kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, dgretim iiyesi-6grenci iliskisini, dgrenci
danigsmanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve igverenlerle iliskiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

6.1. Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Cocuk Gelisimi Bolimii, ti¢ doktor 6gretim tiyesi ve bir arastirma gorevlisi olmak tizere dort kisilik
akademik kadrosu ile boliim faaliyetlerini siirdiirmektedir. Bununla birlikte, aynm yiiksekokul
biinyesindeki Sosyal Hizmet Boliimii dgretim elemanlari, {iniversitenin diger birimlerinden 6gretim
elemanlar1 ve Devlet hastanesinden gorevlendirilmis bir uzman doktor ile dersler yiiriitiilmektedir.
Cocuk Gelisimi Bolimii 6gretim kadrosunun ders yiikii 6zeti kanitlar boliimiindeki Tablo 6.1
yardimiyla gosterilmektedir. Biinyesinde bulunan kadrolu 6gretim eleman sayist bakimindan sadece
asgari sart1 saglayacak li¢ 6gretim tiyesi bulunmasindan kaynakli olarak 6gretim kadrosu yeterli diizeyde
degildir.
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6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal1 ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

6.2.1. Ogretim Kadrosunun Nitelik Bakimindan Yeterliligi

Cocuk Gelisimi Bolimii 6gretim kadrosunun analizi kanitlar boliimiindeki tablolar yardimiyla
gosterilmektedir.

6.2.2. Ogretim Kadrosunun Ders Verme Disindaki Nitelikleri

Cocuk Gelisimi Bolumii 6gretim kadrosunun ders verme disindaki niteliklerine iliskin bilgiler kanitlar
bolimiindeki tablolar yardimiyla gosterilmektedir.
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6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar1 saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

6.3.1. Ogretim Uyesi Atama ve Yiikseltme Kriterleri

Ogretim iiyesi atama ve yiikseltmeleri Afyon Kocatepe Universitesi Ogretin Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma YoOnergesine gore yapilmaktadir. Kadro ilan1 sonrasinda, ogretim {iyeligi kadrolarina
bagvuracak olan adaylar, 2547 sayili Kanun ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y 6netmeligi
ve Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi kapsaminda
istenen bilgi ve belgeler ile akademik ¢alismalarinin yer aldigi eser dosyasini ilanda belirtilen ilgili
birime sunar. Ayrica basvuru sahibi, dosyasindaki yayinlarin ve etkinliklerin yer aldigi dijital kopyay
iceren jliri sayisi kadar taginabilir bellegi, bagvuru dosyasina ilave eder.

[lan edilen kadroya basvuran adaylarin dosyalari, Rektor tarafindan belirlenecek On inceleme ve
Degerlendirme Komisyonunca on incelemeye alinir. Bir rektor yardimcisinin bagkanliginda, en az i
ogretim iiyesinden olusan On Inceleme ve Degerlendirme Komisyonu, adaylarin dosyalarini bu
yonergede atanma icin sart kosulan asgari kosullar1 saglayip saglamadifi yoniinden inceler ve
hazirlayacagi raporu Rektorliige sunar. On goriilen asgari kosullari saglayan adaym ilan edilen kadrolara
basvurusu kabul edilir. Asgari kosullar acisindan dosyasi reddedilen adaylar, teblig tarihinden itibaren
yedi giin icerisinde Komisyona sunulmak {izere itirazlarim Rektorliige yaparlar. Komisyon yapilan
itiraz1 {i¢ giin icerisinde karara baglar. Kabul edilen basvuru i¢in Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y 6nergesinin ilgili maddesine gore siire¢ baglams olur. ilgili yonerge
Afyon Kocatepe Universitesi web sitesinde (https://personel.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/108/2020/11/Afyon-Kocatepe-Universitesi-Ogretim-UyeligineYukseltilme-ve-
Atanma-Yonergesi-01.01.202 I -tarihinden-itibaren-yururluge-girecek.pdf) bulunmaktadir. Puanlamaya
dayal1 6n degerlendirmenin gerektirdigi kosullarin saglanmis, olmasi, akademik atamalarda adaylar i¢in
bir hak olusturmaz.

7. ALTYAPI
7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak igin
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

7.1.1. Ogretim i¢in Kullanilan Siiflar ve Donanimi

Sandiklt Uygulamali Bilimler Yiiksekokulunda, Cocuk Gelisimi Boliimii 6grencilerinin kullanabilmesi
i¢in 56 kisi kapasiteli 4 derslik ve Yiiksekokulun ortak kullanimina ait 112 kisilik 1 amfi ile 112 kisilik
bir konferans salonu bulunmaktadir. Bunun haricinde hem bolim 6grencilerimizin hem de
Yiiksekokulumuzdaki diger boliim 6grencilerinin kullanabilecegi 40 kisi kapasiteli bir ¢alisma odasi
bulunmaktadir. Ogrenciler bu calisma odasinda ders dis1 ¢alismalarim siirdiirebilmektedir. Kullanilan
dersliklerin her birinde projeksiyon cihazi, projeksiyon perdesi, dersi veren 6gretim elemaninin
kullanim1 i¢in internet baglantisi, beyaz yazi tahtasi ile ergonomik 6grenci masalar1 ve siralar1 yer
almaktadir. Derslikler aydinlik ve ferah bir atmosfere sahiptir. Derslerin uygulanabilmesi i¢in gerekli
tiim fiziki yap1 ve teknik gereglere sahiptir.

7.1.2. Ogretim Plaminda Kullanilan Derslikler ve Kullanimi

Yiiksekokul binasinda kullanilan dersler daha ¢ok teorik dersler ile 6grencilere beceri kazandirmaya
yonelik faaliyetlerde kullanilmaktadir. Cocuk Gelisimi bolumii 6grencileri asil uygulamalarini, Cocuk
Gelisimi Uygulamas1 ve Is Basinda Cocuk Gelisimi Egitimi gibi uygulamali dersler kapsaminda
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dogrudan ¢ocuk gelisimi alaninda ilgili kurum ve kuruluslarda yiirtitmektedirler.
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7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve grenci-6gretim
tiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

7.2. Ders Dis1 Etkinliklere Iliskin Ortam ve Altyap:

Sandiklt Uygulamali Bilimler Yiiksekokulunda Ogrencilerin ders aralarinda vakit gecirebilecekleri
yeterli buytikliikte kapali ve agik alanlar bulunmaktadir. Yiiksekokulun kantin hizmeti yoktur. A¢ik
alanda kamelya ve banklar bulunmaktadir. Sandikli Meslek Yiiksekokulu ile ortak kullanilan ve yerleske
igerisinde bulunan 1 adet a¢ik basketbol sahas1 yer almaktadir.

7.3. Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarin1 kullanmay1 6grenebilecekleri olanaklar
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve 6gretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalar i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

7.3.1. Uygulama Alanlarina Iliskin Genel Bilgiler

Ogrencilerin kullanimina sunulan bilgisayar laboratuvar1 ve grup ¢alisma odasi mevcuttur. Bunun
haricinde sosyal hizmet boliimiine 6zgii bir uygulama sinifi bulunmamaktadir.

7.3.2. Ogretim Elemanlarinin Olanaklari
7.3.2.1. Ogretim Elemanlarimn Ofis Olanaklar

Ogretim elemanlarinin odalar1 genellikle 1-3 kisiliktir. Odalar 6grencilerin rahatlikla ulasabilecegi
sekilde konumlandirilmistir. Odalar 6gretim elemanlarinin ders ve bilimsel faaliyetlerini yiiriitebilecegi
yeterlilikte tasarlanmustir.

7.3.2.2. Ogretim Elemanlarina Ofislerde Saglanan Donanimlar

Ogretim elemanlarina ofislerinde ¢alisma masasi, bilgisayar masasi, ofis koltugu, masaiistii bilgisayar,
yazici, kitaplik, misafir koltuklari, sehpa, giysi askisi, internet, telefon, masa iizeri kirtasiye ekipmanlari
gibi olanaklar saglanmaktadir. Ayrica kirtasiye malzemeleri destegi de verilmektedir. Ogretim
elemanlara saglanan destekler gerek bilimsel arastirma faaliyetlerinin yuriitiilmesi gerekse Ogretim
amagcli derslerin yuriitiilmesinde ihtiya¢ duyulan talebi karsilayacak niteliktedir.

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagmak icin
yeterli diizeyde olmalidir.

Afyon Kocatepe Universitesi Kiitiiphanesi; gorevlerini en iyi sekilde yerine getirmek ve tiniversitenin en
Oonemli bilgi yuvalarindan biri haline gelmek icin 6zverili, kararli ve her tiirlii imkani seferber eden bir
prensip anlayisi ile ¢alismaktadir. Bu amagla teknolojik gelismelere paralel olarak, gerek ulusal gerekse
uluslararas1 standartlar takip edilerek, tiniversite ve arastirmacilara hizmet verilmektedir. Biitiin bu
calismalarin sonucunda {iniversite ve arastirmacilar i¢in olusturulan koleksiyonda ekte yer verilen
olanaklar yer almaktadir.

Kiitiiphanede bulunan basili yayinlar, siireli yayinlar, elektronik kaynaklar ve diger kiitiiphane kaynaklar
ogrencilerin kullanimina sunulmustur. Ayrica kiitiiphane i¢inde bulunan genel ¢alisma alanlari, grup
calisma odalari, 7/24 calisma salonu, bilgisayar salonu, self-check cihazi (otomatik 6diing-iade
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makinesi), katalog tarama bilgisayarlari, internet erisimi ve fotokopi-¢ikt1 hizmetinden 6grencilerimiz
faydalanabilmektedir.

Engelli bireylerin kiitiiphane olanaklarindan yararlanmalarim1 saglamak ve kolaylastirmak amaciyla
kiitiiphane girisinde engelli giris yollari, anonslu asansor ve bina igerisinde her katta engelli tuvaletleri
bulunmaktadir.

Yiiksekokulumuza ait bir kiitiiphane bulunmamakla birlikte 6grencilerin ders disinda calisabilecekleri
bir adet grup calisma odas1 mevcuttur.

7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik nlemleri alinmis olmalidar.
Engelliler icin altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

7.5.1. Giivenlik Onlemleri
7.5.1. Kampiiste ve Binada Alinan Giivenlik Onlemleri

Yiiksekokul binasinda gorev yapan toplam 6 giivenlik gorevlisi bulunmaktadir. Giivenlik gorevlileri
7/24 esasina gore gorevlerini siirdiirmektedirler. Ayrica Yiiksekokul binasi toplam 6 giivenlik kamerasi
ile siirekli olarak izlenmektedir.

7.5.1.2. Programin Gerektirdigi ilave Giivenlik Onlemleri

Program ilave giivenlik onlemleri gerektirmemektedir. Ancak Cocuk Gelisimi Uygulamasi ve Is
Basinda Cocuk Gelisimi Egitimi dersi kapsaminda ¢esitli kurum ve kuruluslarda uygulama goéren
ogrencilerin is kazas riskine kars1 sigortalar1 Yiiksekokulca yapilmaktadir.

7.5.2.Yangin Onlemleri
7.5.2.1. Kampiis Ortamu ve Egitim Binasinda Alinan Yangin Onlemleri

Afyon Kocatepe Universitesine bagl tiim akademik, idari ve sosyal amagli binalarda 26735 sayili
Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yo6netmelik dogrultusunda yangin onlemleri alinmis
durumdadir. Bu kapsamda Sandiklt Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu binasi da dahil olmak tizere,
binalarin her katinda periyodik olarak bakim ve dolumu yapilan yangin tiipleri ile birlikte olas1 bir
yangin durumunda uygulanmasi gereken yonergeler bulunmaktadir.

7.5.2.2. Programin Gerektirdigi ilave Yangin Onlemleri

Program kapsaminda ilave yangin dnlemlerine gerek bulunmamaktadir.
7.5.3 1lkyardim Onlemleri

7.5.3.1. Kampiiste ve Binada Saglanan Ilkyardim Onlemleri

Sandikli Uygulamali Bilimler Yiiksekokulunda Yangin ve Ilkyardim ekipleri olusturularak, ilk yardim
talimatlar1 kolay goriilebilen alanlara asilmis; ecza dolaplari ise kullanima tahsis edilmis vaziyettedir.

7.5.4 Engelliler i¢in Onlemler

Afyon Kocatepe Universitesi Engellilere yonelik gerceklestirmis oldugu calismalar dogrultusunda
“Engelsiz Universite” Belgesi almistir. Bu kapsamda Y iiksekokul ve iiniversite genelinde engelliler i¢in
gems capli diizenlemeler gergeklestlrllmlstlr Bunun sonucunda da iiniversitemiz “Engelsiz Universite
Odiilleri 20207 de Birincilik Odiiliine layik goriilmiistiir.

7.5.4.1. Kampiis Ortaminda Rampalarin Varligi



Yiiksekokul binasinda engelli rampasi, zemin katinda hissedilebilir zemin ve engelli tuvaleti, tiim
katlara erisim saglayan bir engelli asansorii bulunmaktadir.

7.5.4.2. Egitim Binasinda Rampalarin Varligi

Bina girisinde tekerlekli sandalye rampasi bulunmaktadir.

7.5.4.3. Egitim Binasinda Engelli Asansorii Varligi

Bina igerisinde bir adet engelli asansorii bulunmaktadir Asansor erisilebilir ve ulasilabilirdir.
7.5.4.4. Egitim Binasinda Engelli Lavabosusun Bulunurlugu

Bina igerisinde zemin katta bir adet engelli lavabosu bulunmaktadir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Sandiklt Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi Boliimii programinin biitgesi Sandikli
Uygulamal1 Bilimler biitcesi igerisinde yer almaktadir. Asagida belirtilen kalemlerden olusan Sandikli
Uygulamali Bilimler biitcesi her yil Temmuz ayinda teklif olarak Strateji Gelistirme Daire
Bagkanligi’na iletilmekte, ilgili daire baskanligt mali yilsonunda (Aralik ayr) Sandikli Uygulamali
Bilimler Yiiksekokulu biitgesini netlestirmekte ve takip eden yilin ilk ayinda (merkezi biitge onayina
bagl olarak) onaylamaktadir. Yiiksekokul biitcesi icerisinde mali y1l siiresince gelir ve giderlerin takibi
yapilmakta ve ilgili daire baskanligina bildirilmektedir. Cocuk Gelisimi Boliimii program biitgesi
gelirlerinin tamami déner sermaye olmaksizin Afyon Kocatepe Universitesi merkezi biitgesinden
saglanan destekle olusmaktadir. Ilgili destek her mali yil, kanun ve yonetmelikler dogrultusunda degisen
oranlarda diizenli olarak boliime tahsis edilmektedir. Afyon Kocatepe Universitesi Sandikli Uygulamali
Bilimler Yiiksekokulu Biit¢ce Kalemleri ise;

Temel Maaslar

Taban Ayligi

Zamlar ve Tazminatlar
Odenekler

Sosyal Haklar

Ek Calisma Karsiliklar1

Ek Ders Ucretleri

Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri
Saglik Primi Odemeleri
Kirtasiye Alimlari

Temizlik Malzemesi Alimlari
Yurti¢i Gegici Gorev Yolluklari

Yurti¢i Stirekli Gorev Yolluklari



Makine Teghizat Bakim ve Onarim Giderleri

Okul Bakim ve Onarimi Giderleri
Kanitlar
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8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini stirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

8.2.1. Ogretim Kadrosu A¢isindan Biit¢enin Yeteriligi

Bolim o6gretim kadrosunun yapilanmasi ve kisa-orta ve uzun donemli akademik kadro gelisim

Planlamalar1 Sandikli Uygulamali Bilimler Yiksekokulu Midirligii ve Cocuk Gelisimi Bolim
Baskanligi’nin ortak ¢alismalari ile her yil belirlenmekte ve bu dogrultuda Afyon Kocatepe Universitesi

Rektorligii’ne yillik olarak kadro ihtiyact bildirilmektedir. Rektorliik makami onayr ve merkezi biitce

olanaklar1 dogrultusunda boliime kadro tahsisi gergeklestirilmekte, tahsis siirecinde tahsise iliskin biitce

de saglanmaktadir. Bunun yan1 sira boliim 6gretim elemanlarina 8.2.2°de belirtilen akademik ve mesleki

gelisim olanaklar1 sunulmaktadir. Bu siirecte 6gretim elemaninin bir 6nceki yildaki performansina bagl

olarak proje destek ddemeleri artirilabilmektedir.

8.2.2. Ogrethn Elemanlarna Kendilerini Gelistirmesi Icin Saglanan Biitce Olanaklan

Sandiklt Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu’nda gorevli her 6gretim elemanina, her yariyilda bir ulusal
ya da uluslararasi bilimsel etkinlige katilim igin yolluk-yevmiye destegi saglanmaktadir. Ogretim

elemanlarinin  projeler igin ihtiya¢ duyduklar1 finansal destekler Afyon Kocatepe Universitesi
biinyesinde faaliyet gosteren Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP) tarafindan
saglanmaktadir. Bu kapsamda lisansiistii tez projeleri, tematik projeler, fikri ve sinai miilkiyet haklar

destek projesi ve kariyer destek projeleri BAP tarafindan degerlendirmeye alinmakta ve uygun goriilen
projeler BAP koordinatorliigiinde yiiriitiilmektedir

8.3. Program i¢in gereken altyapiyl temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

8.3.1. Altyap1 ve Donamm Temin Etmek icin Parasal Destegin Yeterliligi

Boliimde ihtiyag duyulan altyapt ve donanimin temini, ilgili altyapt ve donanimin bakimi ve isletilmesi
amaciyla Sandikli Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii merkezi
biitcesinden finansman talep edilmektedir. Universite tarafindan yiiksekokul igin tahsis edilen biitce
teorik ve uygulamali derslerin siirdiiriilebilmesi, gerekli ekipman ve malzemelerin tahsisi, makine ve
techizatin diizenli bakimi, uygulamali dersler icin gerekli malzemelerin temini ve paket programlarin
kiralanmast i¢in yeterli diizeydedir. Yiiksekokulda asansor techizatin bakimi periyodik olarak Rektorliik
Yapr Isleri Daire Baskanliginca yapilmaktadir. Buna ek olarak, dersliklerdeki &gretim donamimi
(projeksiyon cihazi, perde vb.) her donem belirli araliklarla gozden gegirilmekte ve olas1 aksakliklar ve
sorunlara aninda miidahale imkani edinilmektedir. Bu konularda biitce planlamasi dénem basinda
yapilmakta ve saglanan biitcenin yetersiz kaldigi durumlarda, islerligin aksatilmamasi i¢in iiniversite
yonetiminden ek biit¢e destegi alinmaktadir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
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Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.
8.4.1. Teknik ve Idari Personelin Sayica Yeteriligi

Sandiklt Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu kapsaminda bir yiiksekokul sekreteri ve iinivesitemizin
diger birimlerinden gérevlendirilen {i¢ bilgisayar isletmeni olmak {izere dort idari personelin yan sira iki
temizlik personeli bulunmaktadir. Sandikli Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu biinyesinde teknik
personel bulunmamakla birlikte, ihtiya¢ olmasi halinde Bilgi Islem Daire Baskanligi, Yap: Isleri ve
Teknik Daire Bagkanligi birimlerinden hizmet alinmaktadir.

8.4.2. Teknik ve Idari Personelin Niteliksel Yeterliligi

Sandiklt Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu idari personeli gorevlerini gerceklestirmede yeterli
niteliksel becerilere sahiptir. Programa destek veren idari personelin katildiklar1 hizmetici egitim
programlarina Tablo 8.4.2.1.'de yer verilmistir.

8.4.3. Idari Personele Saglanan Biitce Olanaklan

Idari personelin mesleki becerilerinin gelisimini saglamak amaciyla {iniversite biinyesinde yapilan
hizmetigi egitimlere katilimlar1 saglanmaktadir. Ilgili egitimlerin giderleri {iniversite rektorliigii
biitgesinden karsilanmakta olup yiiksekokul biinyesinden idari personel i¢in ilave biit¢e ayrilmamaktadir.
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9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Cocuk Gelisimi Boliimiinde egitim ogretim kalitesinin artirilmasi ve belirlenen sorunlarin giderilmesi
kapsaminda siirekli iyilestirme c¢alismalar1 yapilmaktadir. Bu kapsamda, oncelikli olarak i¢ ve dis
paydaslardan goriisler alinmaktadir. Cocuk Gelisimi Boliimiiniin i¢ paydaslarindan olan boliim
ogrencileri, bolim 6gretim tiyeleri ve yiksekokuldaki diger bolim 6gretim elemanlarindan bolim
Ozgorevleri, program Ogretim amaglar1 ve program ¢iktilarinin belirlenmesi hususlarinda goriis ve
Onerileri alinmaktadir. Ayrica, i¢ paydaslardan olan Sandikli Uygulamali Bilimler Yiiksekokul
Miidirlugi ve Rektorliikten alinan bilgi ve talimatlar dogrultusunda boliimde yapilan/yapilacak olan
faaliyet ve uygulamalara yonelik diizenlemeler ve degisiklikler yapilmaktadir.

D1s paydaslar olarak belirlenen sektor temsilcileri ve yerel yonetimlerden boliim program ¢iktilarinin ve
program Ogretim amagclarinin belirlenmesi konularinda goriis ve Onerileri alinmaktadir. Yine dis
paydaslardan olan Sandikl1 Belediye Bagkanlig1, Sandikli Kaymakamlig: ve ilge Milli Egitim Miidiirliigii
tarafindan cikarilan yasa ve yonetmeliklere gore boliimde degisiklikler/diizenlemeler yapilmaktadir.
Bununla birlikte YOK, OSYM, MEB tarafindan ¢ikarilan yasa ve yonetmeliklere gore boliimde
degisiklikler/diizenlemeler yapilmaktadir. i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve 6neriler boliim 6gretim
elemanlar: tarafindan goriisiilerek bir karara baglanmaktadir. i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve
Oneriler disinda; program egitim amaglari, program ¢iktilarinin belirlenmesi, 6gretim plan1 (miifredat)
ve igeriginin olusturulmasi ve egitim-ogretim kadrosunun belirlenmesi konular1 boliim 6gretim
elemanlar1 tarafindan goriisiilmektedir. Bu goriismeler dogrultusunda gerekli durumlarda egitim
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O0gretim faaliyetlerinin siirdiiriilmesine yonelik diizeltici ve gelistirici onlemler alinmaktadir. Ara sinav
ve donem sonu sinavlari, 6grenci anketleri, akademik kurul toplantilari, béliimdeki diger komisyonlarin
faaliyetleri, 6gretim tiyelerinin goriisleri ve dis paydas goriisleri egitim ve 6gretimin siirdiiriilmesinde ve
degerlendirilmesinde dikkate alinmaktadir. Bu kapsamda elde edilen bilgiler bolim baskanligi
tarafindan dogrudan degerlendirilmektedir ve buna yonelik diizeltici ve gelistirici 6nlemler alinmaktadir.

Afyon Kocatepe Universitesi Kalite koordinatorliigii; Sandikli Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu
Cocuk Gelisimi boliimii 6grencilerine 2020-2021 Bahar yariyilin1 degerlendirmeleri igin Egitsel
Performans Olgegi uygulamistir ve 6lgek sonuglari kamtlar boliimiinde sunulmustur. Sonuglara gore
Ogretim elemanlarinin almig olduklar1 toplam puanlar 5 tizerinden 3.86 ile 4.61 arasinda degismektedir.
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10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Afyon Kocatepe Universitesi, Sandikli Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi Boliimii,
tim ¢ocuklarin ve ailelerin yiliksek yararimi gozeterek bilimsel bulgular 15181nda farkli meslek alanlari
ile igbirligi i¢inde calisan ve bu yolla topluma hizmet eden, 0-18 yas arasit normal veya anormal gelisim
gosteren, devlet korumasi altinda bulunan, ithmal ve istismara maruz kalmig ve gelisimi c¢esitli
nedenlerle risk altinda olan ve erken miidahale gerektiren ¢ocuklarin ve ailelerinin biitiinciil olarak
desteklenmesine yonelik ilgili hizmetlerin koordinasyonunda ve uygulanmasinda gérev alan saglik
profesyonelleri yetistirmektedir. Bu nedenle, temel tip egitimi, sagligin korunmasi ve iyilestirilmesine
yonelik tiim yaklasimlar, meslege 6zel degerlendirmeler ve uygulamalar, toplumsal sagliga yonelik
giincel mevzuat ve uygulamalar konusunda yeterli igerik, donamim ve pratik uygulama olanaklari
saglamalidir. Cocuk gelisimciler, asagida belirtilen olciilebilir disipline 6zgii beceri ve yetenekleri
kendilerinde toplamaktadirlar:

* Cocuk gelisimi alani i¢in gerekli olan farkli tanilama ve tarama yontemini kullanarak biitiinciil bir
degerlendirme yaklagimi ortaya koyma,

* Bireysel bir tanilama ve tarama plan1 olusturma, Degisen gereksinimlere gore degerlendirme islem ve
stirecine uyarlama yetkinligi,

* Birden fazla gelisim alaninda yapilan kapsamli gelisimsel degerlendirme sonuglarindan yola ¢ikarak
bireyin gelisimsel 6zelliklerini, kiiltiirel 6zelliklerini, ilgi ve gereksinimlerini ve yapabilirliklerini temel
alan aile merkezli ve bireysellestirilmis bir miidahale plan1 hazirlama ve gelisimsel destek plani
uygulama,

* Miidahalenin etkinliklerini diizenli araliklarla izleme ve elde edilen sonuglar1 raporlastirma becerisi ve
yetkinligi,

* Meslek alani ile ilgili proje ve aragtirmalarda etkin rol alabilme,

* Tipik veya atipik gelisim gosteren ¢cocuklarin yani sira gelisimi ¢esitli nedenlerle risk altinda olan tiim
cocuklar icin olasi risk etkenlerinin belirlenmesinde ve bu risklerin ortadan kaldirilmasinda etkin rol
alabilme ve bu yolla saglik politikalarina katkida bulunabilme becerisi ve yetkinligi.

SONUC
SONUC

Cocuk Gelisimi boliimii son yillarda giderek 6nem kazanan ve birgok tiniversitede agilan ve tercih
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edilen boliimler arasinda yer almaktadir. Afyon Kocatepe Universitesi Sandikli Uygulamali Bilimler
Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi B6liimii her y1l artan OSYS taban puanlari ve tamamen dolan kontenjani
ile dikkat ¢cekmektedir. Yatay gecisle 6grencilerin tercih ettigi bir boliim olmasinin yaninda, 2020-2021
Egitim Ogretim Yilindan itibaren 6grencilerine Psikoloji ve Sosyal Hizmet boliimleri ile ¢ift anadal
yapma imkani sunmustur. Ancak ulusal ve uluslararas1 6grenci hareketliligi programlarinda heniiz bir
anlasma ya da hareketlilik ger¢eklestirememis olmasi bu yonde uygulamalarin ivedilikle baslatilmasini
gerekli kilmaktadir.

Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu olmaya ve vizyonumuza uygun olarak 6grencilerimiz yogun ve uzun
uygulama imkanina sahiptir. Cocuk Gelisimi Bolimii 6gretim planinda, alinan teorik ve kavramsal
egitimin alanda uygulanmasina yonelik “Cocuk Gelisimi Uygulamasi” ve “Isbasinda Cocuk Gelisimi
Egitimi” dersleri bulunmaktadir. Bu dersler kapsaminda, 6grenciler 6nceki donemlerde aldiklar1 teorik
dersleri uygulamali olarak gergeklestirerek bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirerek giincel tutabilecek
ve gercekei kosullar ile 6grendiklerini birlestirme firsati elde edeceklerdir.

Program 6gretim plani, derslerin yariyillara dagilimi agisindan, alanina uygun temel gretim, alanina
uygun Ogretim, alan i¢i ve alan dis1 segmeli dersler, 2547 Sayili kanun kapsaminda okutulan dersler
Olciitlerinde dengeli dagilim gostermektedir. Ders dagilimy, ilk yariyillarda temel egitime yonelik dersler
agirlikta iken, son yariyillar alana yonelik dersler ve uygulamali dersleri agirlikla icermektedir. Program
teorik egitimin yaninda uygulamali egitimi de kapsamli olarak sunmakta, se¢meli olan uygulamali
dersler dahi smf biyiikliikleri incelendiginde programdaki Ogrenciler tarafindan bu bilesen de
saglanmaktadir. B6liim dersleri Bologna Sistemi {izerinde, her bir ders i¢im program ogrenme ¢iktilar
ile tamamina yakimi eslestirilmis, 6grenme ¢iktilari, ders igerikleri, ders kaynaklar1 ve ders
degerlendirme bigimleri giincel olarak verilmistir.

Boliimde o6grencilerin Universiteye kesin kayit yapmasiyla beraber kendilerine atanan danisman
tarafindan iletisim gurubu kurularak gerekli 6n bilgiler verilmekte ve oryantasyon siireci baglamaktadir.
Ayrica 6grencilerin mezun olduktan sonra elde edebilecegi kariyer firsatlart ve bu firsatlardan
faydalanmak i¢in yapmasi gerekenlerin bilgisi verilmektedir. Bolimiin, dis paydaslarla gergeklestirdigi
1 birligi cergevesinde, Ogrencilerimiz donem igerisinde okullarda mesleki gelisimlerine yonelik
faaliyetler gerceklestirmektedirler. Bununla birlikte, Bolimde ogrencilerimizin mesleki ve kisisel
gelisimlerine yonelik seminerler, konferanslar, boliim toplantilari, donem sonu sunumlari, cesitli
kurumlara ziyaretler, ¢ocuklara yonelik sarki ve ¢izgi hikayeler hazirlama gibi cesitli faaliyetler
diizenlenmektedir.

Yiiksekokulumuza ait bir kiitiiphane bulunmamakla birlikte 6grencilerin ders disinda calisabilecekleri
bir adet grup ¢alisma odas1 mevcuttur. Sandikli Uygulamali Bilimler Yiiksekokulunda 6grencilerin ders
aralarinda vakit gegirebilecekleri yeterli biiylikliikte kapali ve agik alanlar bulunmaktadir. Yiiksekokulun
kantin hizmeti yoktur. A¢ik alanda kamelya ve banklar bulunmaktadir. Sandikl1 Meslek Yiiksekokulu ile
ortak kullanilan ve yerleske icerisinde bulunan 1 adet agik basketbol sahasi yer almaktadir.

Cocuk Gelisimi Boliimiinde egitim ogretim kalitesinin artirilmasi ve belirlenen sorunlarin giderilmesi
kapsaminda siirekli iyilestirme calismalar1 yapilmaktadir. Bu kapsamda, oncelikli olarak i¢ ve dis
paydaslardan goriisler alinmaktadir. Cocuk Gelisimi Boliimiiniin i¢ paydaslarindan olan boliim
ogrencileri, bolim 6gretim tiyeleri ve yiksekokuldaki diger bolim o6gretim elemanlarindan bolim
Ozgorevleri, program Ogretim amaglar1 ve program ¢iktilarinin belirlenmesi hususlarinda goriis ve
Onerileri alinmaktadir. Cocuk Gelisimi Bolimii program ¢iktilarinin olusturulmasi siirecinde Tiirkiye
Yiksekogrenim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ve Cocuk Gelisimi programu ¢ikt1 6lgiitleri dikkate
almmustir. Ciktilarin olusturulmasinda i¢ ve dis paydaslarin goriislerinden faydalanilmistir. Program
ciktilar1 programin egitim amagclartyla uyumludur. Bunlar program c¢iktilarim gii¢lendiren kosullardir.
Diger taraftan, program ¢iktilarinin 6l¢timiine iliskin bir ¢alisma, bolimiin ilk mezunlarim 2021-2022
egitim-6gretim yili sonunda verecek olmasi sebebi ile yapilamanustir. Oniimiizdeki désnemlerde buna
iliskin bir 6lgme degerlendirme sistemi olusturularak aktif hale getirilecek program ¢iktilar1 da bu
veriler dogrultusunda siirekli olarak gozden gegirilecektir.



Bolim programinin egitim amaglarinin olusturulmus olmasi, sitede yayinlanmasi, {iniversitenin ve
yiiksekokulun misyon ve vizyonu ile uyumlu olmasi ve son olarak i¢ ve dis paydaslardan alinan goriisler
dogrultusunda giincellenmesi programin giiclii yanlar1 iken, programin amaglarinin akredite bir
kurulusa gore glincellenmemesi zayif yani olarak degerlendirilebilir.

Boliim, destek hizmetlerini karsilayacak yeterli sayida personele sahiptir. Biitge 6gretim elemanlarinin
gelismelerine katki saglayacak, programin kalitesini ve bunun siirdiirtilmesini saglayacak diizeyde
kurum destegi ve parasal kaynaklara sahiptir. Programda organizasyon ve karar alma siirecleri, {ist
yonetimin verdigi kararlar dogrultusunda demokratik bir bigimde yiiriitiilmektedir. Bu durum birimin en
onemli gili¢lii yanlarindan biridir; ¢linkii ydonetim ve organizasyon yapisi birimin performansi iizerinde
dogrudan etkilidir. Birimdeki personelin performansi géz Oniine alindiginda birim ydnetiminin ve
birimin iist yonetimlerle olan iliskisinin dogru bir sekilde ilerledigini soylemek miimkiindiir.

Ozetle, program 6z degerlendirme olgiitler kapsaminda incelenmistir. Buna gére, Afyon Kocatepe
Universitesi Sandikli Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi boliimii 6grenciler, program
egitim amaglari, program ¢iktilar, stirekli iyilestirme, egitim plani, 6gretim kadrosu, kurum destegi ve
parasal kaynaklar, organizasyon ve karar alma siirecleri dlgiitlerinde gii¢lii oldugu tespit edilmistir.

Altyap1 ve programa 6zgii 6l¢iitler bilesenlerinde ise iyilestirilmeye ihtiya¢ duyuldugu, bazi bilesenlerde
ise halihazirda iyilestirme ¢aligmalarinin devam ettigi gézlenmistir. Sonug olarak, uygun egitim ortamu,
uygulama imkanlari, geng ve dinamik 6gretim kadrosu, artan 6grenci sayisi ve talebi ile B6liim mevcut
programina devam etmeyi hedeflemektedir.
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