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HARCAMA YETKILISI SUNUSU

Afyon Kocatepe Universitesi Sandikli Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, 13/06/2016 tarihinde
2016/8969 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile kurulmustur. 2017-2018 egitim- 6gretim yilinda Sosyal
Hizmet Boliimii'ne 40 6grenci alarak egitim-0gretim hayatina baslamistir. 2018-2019 egitim-6gretim
yilinda ise Cocuk Gelisimi Bolimi acilmistir. 2022 yili igerisinde Yiiksekokulumuz Cocuk Gelisimi
Boliimii, Sosyal Hizmet Boliimii ve Saglikta Lisans Tamamlama Programi, DGS, yatay ge¢is kapsaminda
olmak {izere toplam 457 6grenciye egitim-6gretim vermistir.

S6z konusu dort yillik egitim programlari ile Afyon Kocatepe Universitesi Sandikli Uygulamali
Bilimler Yiiksekokulu olarak 6grencilerimize kaliteli bir teorik egitimin yani sira miifredatta yer alan staj
ve isyeri uygulamalar1 ile mesleki tecriibbe imkani sunmaktayiz. Programlarimizda okutulan derslerin
icerikleri paydaslarla isbirligi icerisinde, ilgili alanlarin ihtiyaglar1 géz Oniinde bulundurularak
belirlenmekte ve gilincellenmektedir. Bu sayede, mezunlarimizin iyi yetismis bireyler olarak is hayatina
kazandirilmasi: miimkiin olacaktir.

5018 say1l1 Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanununun yiiriirliige girmesi tilkemizde benimsenen
yeni kamu yonetimi anlayisinin en 6nemli gostergesidir. Bu kanunun 6nemli yeniliklerinden birisi de
kamu idarelerine “Faaliyet Raporlar1” hazirlama mecburiyeti getirmesidir. Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanununun 41. maddesinde; biit¢eyle 6denek tahsis edilen harcama birimlerinin iist yoneticileri
tarafindan her yil faaliyet raporlar1 hazirlanmasi1 Ongoriilmektedir. Boylece kamu hizmetlerini
yiiriitenlerin daha fazla sorumluluk tistlenmeleri, kamu idarelerinin performanslarinin artmasi, yasama
denetiminin daha etkin yerine getirilmesi hedeflenmektedir. Ayrica faaliyet raporlari, kamu kurum ve
kuruluslarinda saydamligin ve hesap verilebilirligin bir araci olarak goriilmelidir.

Yiiksekokulumuzun 2022 yili faaliyet sonuglarini tiim yonleriyle aciklayan Birim Faaliyet
Raporumuz, ilgili taraflarin ve kamuoyunun bilgi sahibi olmasini saglamak iizere acik, anlasilir ve sade
bir dil kullanilarak 10.12.2003 tarihli ve 5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun Faaliyet
Raporlar1 Hakkinda Yonetmelige dayanilarak hazirlanmistir.

Yiiksekokulumuz 2022 yili faaliyetlerinde goérev alan tiim personelimize tesekkiir eder, basarilar
dilerim.

Prof. Dr. Ciineyt AKIN
Yiiksekokul Miidiirii
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1. GENEL BIiLGILER
1.1. MiSYON VE ViZYON MiSYON

Bilimsel gergeklerin, cagdas gerekliliklerin ve etik degerlerin 15181nda sektorlere, uygulamacilara ve politika
yapicilara miiracaat edilebilir nitelikte bilgi liretmenin yani sira ilgili sektorlerin ihtiyacini karsilayan bireyleri
yetistirmektir.

VIZYON

Evrensel nitelikte bilgi tireten, arastirmaci, katilimei, paylasimci, yenilik¢i bir 6gretim kiiltiiriiniin uygulamali
egitim ile birlestirilmesi sayesinde mezunlari tercih edilen bir Yiiksekokul olmaktir.

1.2. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Yiiksekokulumuz 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nda belirtilen yetkiler ¢ercevesinde, cagdas
egitim-Ogretim esaslarina dayanan bir diizen igerisinde toplumun ihtiyaglarina cevap verebilecek nitelikte,
yeterli bilgi, beceri ve mesleki tecriibeyle donanmis 6grenciler yetistirmek gorevini iistlenmistir. Bu baglamda,
kendisine ayrilan biitceyi iilke ekonomisini de goz oniinde tutarak en verimli ve dogru bir sekilde kullanma
sorumlulugunu tasimaktadir. Idareciler (Miidiir, Miidiir Yardimcilari, Boliim Baskanlar1 ve Yiiksekokul
Sekreteri) kanun, tiiziik, yonetmelik ve kurumsal diizenlemelerde belirtilmis olan gérev ve sorumluluklarin
bilinci icerisinde, ¢aligmalarini stirdiirmektedir. Calisanlartyla uyum icerisinde, birimler arasinda es giidiimlii
ve diizenli ¢alismay1 saglayacak bir ekip ¢alismasini yerine getirmektedirler.

Diger kamu kurum ve kuruluslar ile yakin iligkiler kurularak dayanigma ve isbirligini artirmak
amaclanmaktadir. Caliganlarin ve Ogrencilerin yaraticiliklarin1 - sergileyebilmeleri i¢in uygun ortam
hazirlanmakta kiiltiirel, sanatsal, sportif, sosyal ve bilimsel etkinliklere destek verilmektedir. Okulumuzun
istlendigi gorev ve sorumluluklar1 daha spesifik olarak asagidaki gibi siralamak miimkiindiir:

1. Cagdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun ihtiyaclari ve kalkinma planlari ilke
ve hedeflerine uygun egitim - 6gretim, bilimsel aragtirma, yayim ve danismanlik yapmak,

2. Sahip oldugu insan giicli ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli
egitim politikas1 ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve
programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan alanlarda nitelikli insan giicii yetistirmek,

3. Toplumun yagsam diizeyini ylikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilimsel verileri ve bulgulari s6z, yazi ve
diger araglarla yaymak,

4. Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerden ilerlemesi ve gelismesi ile iligkili hususlari
arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararlanmasina sunmak,

5. Kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak onerilerini bildirmek,

6. Egitim Ogretim Seferberligi icinde, drgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini {istlenen kurumlara
katkida bulunmak.

7. Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - Ogretim esaslarini gelistirmek, doner sermaye
isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri
yapmak.
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1.3. BIRIME ILISKIN BiLGILER

1.3.1. Tletisim Bilgileri
Tablo 1: iletisim Bilgileri

(Unvam) Adi1 ve Soyadi Gorev Unvani Is Telefonu E-Posta
Prof. Dr. Ciineyt AKIN Miidiir 218 38 50 cuneytakin@aku.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Cumhur Miidiir Yardimecisi 218 38 67 cgungor@aku.edu.tr
GUNGOR
Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin Miidiir Yardimecisi 218 38 53 hbatman@aku.edu.tr
BATMAN
Tuncer CAN Yiksekokul 218 38 52 tcan@aku.edu.tr

Sekreteri

Birim Web Adresi: www.subyo@aku.edu.tr
Birim Mail Adresi: subyo@aku.edu.tr

Birim Santral Telefon Numarasi: 0 272 218 38 75
Birim Adresi: Afyon Kocatepe Universitesi Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, Yunus Emre Kampusii,
Afyonkarahisar Yolu 4. Km SandiklV/AFYONKARAHISAR

1.3.2. Tarihsel Gelisim

Afyon Kocatepe Universitesi Sandikli Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, 13/06/2016 tarihinde
2016/8969 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur. 2017-2018 egitim- 6gretim yilinda Sosyal Hizmet
Bolimii'ne 40 6grenci alarak egitim-Ogretim hayatina baslamistir. 2018-2019 egitim-6gretim yilinda ise
Cocuk Gelisimi Boliimii acilmistir. 2020 yil1 igerisinde Cocuk Gelisimi Boliimii, Sosyal Hizmet Boliimii ve
Saglikta Lisans Tamamlama Programi olmak iizere toplam 373 6grenciye egitim-6gretim vermistir. 2021
yilinda Sosyal Hizmet Bolimiinde 234 6grenci, Cocuk Gelisimi Boliimiinde 200 6grenci toplam 434, 2022
yili itibariyle Sosyal Hizmet Boliimiinde 234 6grenci, Cocuk Gelisimi boliimiinde 223 toplam 457 6grencimiz
bulunmaktadir.

1.3.3. Orgiit Yapisi

Yiiksekokulumuzun 6rgiit yapisi, Miidiir, Miidiir Yardimcisi, Boliim Baskan1 ve idari birimlerin bagh
oldugu Yiiksekokul Sekreteri’nden olugmaktadir.

Midiir: Yiksekokulun en iist amiri olup, kurum kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde, gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasinda, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin
saglanmasinda, egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin diizenli bir sekilde ytiriitiilmesinde,
biitiin faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda, Rektore karsi birinci derecede sorumludur.

Midiir Yardimcisi: Miidiir tarafindan atanan yardimcilar, Miidiir’iin asli gorevlerinde ve okulun idaresinde
kendisine yardimc1 olmaktan sorumludur.

Boliim Baskani: Kendisine bagli boliimlerin yonetilmesinden ve islerin yiiriitiilmesinden sorumludur.

Yiiksekokul Sekreteri: Yiiksekokulun idari birimlerindeki gdrevlerin yiiriitiilmesinden ve yonetilmesinden
sorumludur.
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YUKSEKOKUL
DANISMA KURULU

T.C. AFYON KOCATEPE UNiVERSITESI

SANDIKLI UYGULAMALI BiLIMLER
YUKSEKOKULU ORGANIZASYON SEMASI

MUDUR

YUKSEKOKUL KURULU

MUDUR YARDIMCISI
(EGITIM OGRETIM ISLERI)

BOLUMLER

Sosyal Hizmet

Cocuk Gelisimi

YUKSEKOKUL
YONETIM KURULU

YUKSEKOKUL
KALITE KURULU

MUDUR YARDIMCISI
(IDARI MALI ISLER)

YUKSEKOKUL
SEKRETERI

Yonetici Sekreterligi

Personel Isleri

Ogrenci Isleri

Tahakkuk ve Satin Alma

Tagtnir Kayit ve Kontrol

Yardime1 Hizmetler
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Tablo 2: Yiiksekokul Komisyonlari

Komisyonun Adi

Komisyon Uyeleri

Mezuniyet Komisyonu

Sosyal Hizmet mezuniyet komisyonu; Dog.Dr. Hamdi KORKMAN, Dr. Ogr.
Uyesi Esra TEKEL, Ars. Gor. Cagatay Serkan KAYA’ dan olusmustur.
Cocuk Gelisimi Mezuniyet Komisyonu Dr. Ogr. Uyesi Cumhur GUNGOR,
Dr. Ogr. Uyesi Emine AKKAS BAYSAL, Aras. Gor. Seyma SEVGI

Bolum Tanitimi

Yiiksekokulumuzda boliim tanitim komisyonlari olmayip Oryantasyon

Komisyonu programi ile 6grencilere tanitim yapilmaktadir.
Alt Birim Kalite Yiiksekokulumuz kalite komisyonu Prof. Dr. Ciineyt AKIN, Dr. Ogr. Uyesi
Komisyonu Cumhur GUNGOR ve Tuncer CAN’ dan olusmaktadir. Kalite sorumlusu

olarak Dr. Ogr. Uyesi Cumhur GUNGOR” diir.

Uluslararasi Iliskiler
Komisyonu

Yiiksekokulumuzda uluslararas iliskiler komisyonu yoktur. Erasmus
Koordinatérii Dr. Ogr. Uyesi Emine AKKAS BAYSAL dir.

Web birim Komisyonu

Web tasarim komisyonu olmayip, Web sayfasi sorumlusu Ars. Gor. Seyma
SEVGIdir.

Akademik Tegvik Prof. Dr. Ciineyt AKIN, Do¢. Dr. Hamdi KORKMAN, Dr. Ogr. Uyesi
Komisyonu Cumhur GUNGOR

BAP Degerlendirme Alt | Dr. Ogr. Uyesi Esra TEKEL, Dr. Ogr. Uyesi Cumhur GUNGOR, Dr. Ogr.
Komisyonu Emine AKKAS BAYSAL

Ayiklama ve Imha Tuncer CAN, Hacer UYAR KAHRAMAN

Komisyonu

Yiiksekokulumuz komisyonlar1 ve gorev alan personellerimize ait bilgiler yukaridaki tabloda

belirtilmistir.

a ) Cocuk Gelisimi Boliimii

Cocuk Gelisimi Boliimii 2018-2019 egitim-6gretim yilinda agilmistir. Cocuk Geligimi Programimiz, 4
yillik lisans egitimi siiresince, 0-18 yas arasindaki normal gelisim gosteren, 6zel egitim gereksinimi olan,
korunmaya muhtag (kurumda yasayan, ¢alisan, miilteci ve suglu ¢ocuklar) ve hastanede yatan ¢ocuklarin tiim
gelisim alanlarina (zihinsel, dil, motor, 6z bakim, sosyal ve duygusal) yonelik tarama, degerlendirme ve
tanilama yapmaya yonelik, teorik ve uygulamali miifredati ile genis ¢ercevede bir egitim sunmaktadir.
Amacimiz, etik degerlere bagl, cocuga, aileye, egitimciye ve topluma hizmet sunan Cocuk
Gelisimcisi yetigtirmektir. Bolim 2022 yilinda ilk mezunlarini vermistir. 2022 yilinda Bolimde 211 kiz, 12
Erkek 6grenci 6grenim gérmektedir. Béliimde 3 Dr. Ogr. Uyesi 1 Arastirma Gorevlisi gorev yapmaktadir.
Yiiksekokulumuz Sosyal Hizmet Boliimii ve Fen Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji Béliimlerinde karsilikli olarak
CAP programi uygulanmaktadir.

b) Sosyal Hizmet Boliimii

2017-2018 egitim- 6gretim yilinda Sosyal Hizmet Boliimii’ne 40 6grenci alarak egitim-6gretim hayatina
baslamistir. Insan onuruna ve yasamina deger veren, problem ¢dzme bilgi ve becerisine sahip, farkliliklara
sayg1 duyan, insan haklar1 ve sosyal adalet ilkelerini temel alan, yagsam boyu 6grenmeye istekli, ilgili mevzuata
ve mesleki etik standartlara gore hareket eden, sosyal degisimi destekleyen, miiracaatginin yiiksek yararim
gozeten, sosyal hizmet uygulamalarini ileri noktalara tasimak {izere bilgi ve becerilerini kullanan ve bunlar
gelistirmeye cabalayan, sosyal ve ekonomik adaleti saglayacak politika, hizmet ve kaynaklar: takip eden,
refah1 artirmak igin giiglendirmeyi ve Ozgiirlestirmeyi tesvik eden ve tiim bunlar dogrultusunda insan
davranisina ve sosyal sistemlere iliskin teorilerden yararlanarak insanlarin ¢evreleriyle etkilesim noktalarina
miidahale eden sosyal hizmet uzmanlari yetistirmektir. Béliimde 1 Dog. 1 Dr. Ogr. Uyesi, 1 Ogretim Gérevlisi
ve 1 Ars. Gor. Gorev yapmaktadir. Boliim 2021 yilinda ilk mezunlarint vermistir. 2022 yilinda Béliimde 198
kiz, 36 erkek 6grenci 6grenim goérmektedir. Yiiksekokulumuz Cocuk Gelisimi Bolimi ve Fen Edebiyat
Fakiiltesi Sosyoloji Boliimlerinde karsilikli olarak CAP programi uygulanmaktadir.
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Tablo 3: Cocuk Gelisimi ve Sosyal Hizmet Boliimii Y 6netimi

(Unvani) Ad1 ve Soyadi Gérev Unvam Is Telefonu E-Posta
Dr. Ogr. Uyesi Cumhur Boliim Baskan 218 38 67 cgungor@aku.edu.tr
GUNGOR (Cocuk Geligimi)
Dog. Dr. Hamdi KOKMAN Boliim Baskani 218 38 44 hkorkman@aku.edu.tr
(Sosyal Hizmet)

Tablo 4:

a) Cocuk Gelisimi Boliimii Komisyon Bilgileri

Komisyonun Adi Komisyon Uyeleri
Mezuniyet Dr. Ogr. Uyesi Cumhur GUNGOR, Dr. Ogr. Uyesi Emine AKKAS
Komisyonu BAYSAL, Aras. Gor. Seyma SEVGI
Cocuk Gelisimi | Dr. Ogr. Uyesi Cumhur GUNGOR, Dr. Ogr. Uyesi Nuray
Staj Komisyonu YILDIRIM, Dr. Ogr. Uyesi Emine AKKAS BAYSAL
I(\;/I(:JC;‘Ii( Ste\l;eslml Dr. Ogr. Uyesi Cumhur GUNGOR, Dr. Ogr. Uyesi Nuray
viuatly YILDIRIM, Dr. Ogr. Uyesi Emine AKKAS BAYSAL, Aras. Gor.
Intibak .
. Seyma SEVGI
Komisyonu

b) Sosyal Hizmet Boliimii

Komisyonun Adi

Komisyon Uyeleri

Mezuniyet
Komisyonu

Sosyal Hizmet Boliimii Mezuniyet Komisyonu Dog. Dr. Hamdi
KORKMAN, Dr. Ogr. Uyesi Esra TEKEL, Ars. Gor. Cagatay Serkan
KAYA’ dan olusmaktadir.

Sosyal Hizmet
Bolimi Staj

Dog. Dr. Hamdi KORKMAN, Dr. Ogr. Uyesi Esra TEKEL, Ogr.
Gor. Gokge ULUISIK

Komisyonu

Sosyal Hizmet

Muafiyet ve Dog. Dr. Hamdi KORKMAN, Dr. Ogr. Uyesi Esra TEKEL, Ogr.
Intibak Gor. Gokge ULUISIK

Komisyonu

1.3.4. Fiziksel Yap1

1.3.4.1. Tasinmazlar

Tablo 5: Kapali ve A¢ik Alan Bilgileri

Alan Adi 2020 2021 2022
Kapali Alan 4743 m? 5474 m? 5474 m?

(m?)

Acik Alan (m?) | 36.081,91 m? 36.081,91 m? 36.081,91 m?

Yiiksekokulumuz 5474 m? kapali ve 36.081,91 m2agik alana sahiptir. Yiiksekokulumuz
kapali alan1 olarak 2020 yilinda kapali alan degerlendirme hesab1 sadece binanin kullanim
alan1 seklinde degerlendirilmis olup, 2021-2022 yilinda ise binanin oturma alan1 ve kalorifer
kazan dairesi de hesaplamaya dahil edilmistir.
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Tablo 6: Birim Hizmet Alanlar

Alan Adx Sayi Alan (m?) Kullamim Amaci
Derslik 14 Adet 980 m? Egitim
Derslik 2 Adet 209,82 m? Egitim
Amfi Derslik 1 Adet 141,20 m? Egitim
Toplanti, Seminer ve | 1 Adet 141,20 m? Toplanti, Seminer ve Konferans
Konferans Salonu Salonu
Bilgisayar 4 Adet 274,4 m?
Laboratuvari Bilgisayar Laboratuvari
Akademik ve Idari 18 Adet 616,10 m? Akademik ve Idari Personel
Personel Odasi Odas1
Yiiksekokul Midiirii | 2 Adet 84,15 m? Sandikl1 Uyg. Bil.YO. Miidiir
Odas1 odasi1 ve Sandikli MY O Midiir
odasi
Yénetici Sekreteri 2 Adet 31,40 m? Sandikli Uyg. Bil.YO. Yénetici
Odasi Sekreteri odas1 ve Sandikli
MYO Yonetici sekreteri odasi
Calisma Salonu 1 Adet 70 m? 39
Kisilik Calisma Salonu
Depo- Sosyal alan- 18 Adet 180,88 m? Depo- Sosyal alan-Arsiv-Tesisat
Arsiv-Tesisat odasi - odas1 -Danigma vb.
Danigma vb.
Giivenlik Gorevlisi 1 Adet 33 m? Giivenlik Gorevlisi odasi
Diger alanlar 1980,85 m? Diger alanlar
Kalorifer Kazan 731 m? Kalorifer kazani dairesi
dairesi
Toplam 5474 m?

Yiiksekokulumuzda 56 kisilik 14 adet 70 m? lik toplam 980 m? alan egitim alania sahip
derslik bulunmaktadir. 2 adet 104,91 m? alana sahip 91 kisilik derslik vardir. 1 adet 141,20
m? alana sahip 112 kisilik amfi derslik, 1 adet 141,20 m? alana sahip 112 kisilik konferans
salonu, 4 adet 68,6 m? alana sahip 32 kisilik bilgisayar laboratuvari vardir. Laboratuvarlarin
2 tanesinin donanimi Sandikli MYO tarafindan yapilmis olup 1 tanesi Yiiksekokulumuz
tarafindan yapilmis olup 1 tanesinde bilgisayar donanimi yoktur. 1 adet calisma salonu 70 m?
39 Kkisiliktir. Akademik ve idari personel odalar1 toplam alanmi 616,10 m?dir. Sandikl
Uygulamali Bilimler Yiiksekokul Miidiir odas1 42,15 m? Sandiklt MYO miidiir odas1 42 m?
olup toplam alan 84,15 m2dir. Depo, tesisat ve sosyal alan, Giivenlik Gorevlisi, yonetici
sekreteri odalari, diger alanlar ve kazan dairesi toplam alan1 5474 m2dir.
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Tablo 7: Egitim ve Arastirma Alanlari

SF i, g D e Ogrenci Kapasitesi
Arastl,rma Alanlari 0-50 | 51-75 fies nole L
100 150 250 iizeri
Amfi 1 1
St 14 2 16
Atolye
Diger Egitim Alanlari
Egitim 4 4
Laboratuvarlar | Arastirma
Diger 1 1 2
Toplam 5 14 2 2 23
Yiiksekokulumuzda 56 6grenci kapasiteli toplam 14 sinif, 91 6grenci kapasiteli 2 derslik, 112
ogrenci kapasiteli 1 amfi derslik, 112 kisilik 1 konferans salonu, 39 6grenci kapasiteli 1
calisma salonu 4 tane 32 kisilik bilgisayar laboratuvar mevcuttur. Bunlarin 3 tanesinde
bilgisayar donanimi vardir, 1 tanesi su an bostur.

Tablo 8: Akademik Personel ve idari Personel Hizmet Alanlari

. Oda Alan Oda Faslna Personel Basina
Hizmet Alant Sayisi (m?) Dsen Diisen Alan (m?)
Personel Sayisi

Akademik Personel | 14 480,20 3 11,43 m?
Calisma Odasi
Idari Personel 4 136,55 2 17,06 m?
Calisma Odasi
Toplam 18
Yiiksekokulumuzda 480,20 m? alana sahip 14 akademik personel odasi bulunmakta olup
oda basina 3 kisi diismektedir. 136,55 m? alana sahip 4 idari personel odas1 bulunmakta
olup oda basina 2 kisi diismektedir.

Tablo 9: Konferans Salonu ve Toplanti Salonlarinin Say1 ve Kapasitelerine Gore Dagilimi

Kapasitesi
Salonlar 76- 101- 151- | 251ve | Toplam
0-50 15175 | 900 | 150 | 250 | iizeri
Konferans Salonu 1 1
Toplant1 Salonu
Toplam 1 1
Yiiksekokulumuzda 112 kisi kapasiteye sahip ladet konferans salonu mevcuttur.
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Tablo 10: Kiitiiphane Hizmet Alanlari

Alan Adi Say1 Oturma Kapasitesi Alan (m?)
Birim Kiitiiphane Alant
Grup Calisma Odasi 1 39 70

Multimedya Salonu

E-kiitiiphane Salonu

Akademisyen Caligma
Odasi

Referans Kaynaklar
Salonu

Kiitiiphane idari
Birimleri

Toplam

Yiiksekokulumuzda 1 adet 39 kisilik 70 m? alana sahip grup ¢alisma odasi mevcuttur.
Kiitliiphane hizmet alan1 bulunmadigindan Sandikli Yunus Emre Kampiisii i¢erisinde bulunan
Sandikli Meslek Yiiksekokulu kiitiiphanesinden yararlanilmaktadir.

Tablo 11: Sosyal Alanlarin Say1, Alan ve Kapasitelerine Goére Dagilimi

Sosyal Alanlar Say1 Alan (m?) Kapasite

Kafeterya/ Kantin- Cay 1 400 m? 100 Kisi
Ocag

Lokanta - - -

Sosyal

Yemekhane . —
(Personel+Ogrenci) 1 80 m 40 Kisi

Anaokulu/Kres - - -

Sinema Salonu - - -

Lojmanlar - - -

Misafirhaneler - - -

Otel - - -

Yurt - - -

Acik Spor Tesisleri 1 980 m? 50 Kisi

Spo | Barinma

Kapali Spor Tesisleri - - -

Banka Subesi - - -

Sendika Subesi - - -

OSYM Biirosu - - -

Hediyelik Esya
Magazasi

Kuafor - - -

ATM - - -

Diger Alanlar

Yiyecek/Igecek
Otomati

Acik Otopark 1 300 m? 20 araglik

Diger - - -

Toplam 4 1760 m?
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Yiiksekokulumuz Yunusemre kampusu icerisinde yer alan acik otopark (1 adet engelli),

Sandikli Meslek Yiiksekokuluna ait kantin, agik spor tesisleri ve yemekhane
kullanilmaktadir.
Tablo 12: Diger Hizmet Alanlar
Alan Adx Sayi Alan (m?)
Arsiv 1 34 m?
Depo 6 24 m?
Ambar - -
Mescit 2 24 m?
Tesisat Odasi 8 65,88 m?
Danisma 1 33 m?
Toplam 18 180,88 m?
Yiiksekokulumuzda 6 adet depo toplam 24 m?, 1 arsiv 34m?, 1 adet erkek ve 1 adet bayan 2
adet mescit toplam 24 m?, 8 adet tesisat 65,88 m?, 1 danisma odasi 33m? olmak iizere toplam
180,88 m? diger hizmet alanlar1 bulunmaktadir.

1.3.4.2. Tasinwrlar

Tablo 13: Tasiir Malzeme Say1 ve Tutarlart

Dayanikh 2020 2021 2022

Tasinirlar Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar
Tesis, Makine ve 5 16.474,46% |5 16.474,46b |5 16.474,46 b
Cihazlar
Tasitlar - - - - - -
Demirbaslar 1319 567.372,57b | 1331 | 610.246,82% | 1336 | 603.245,49 b
16.474,46 © tutarinda 5 adet Tesis, Makine ve Cihazlar, 603.245,49 t tutarinda 1336 adet
demirbas bulunmaktadir.

Tablo 14: Tasit Sayilart ve Tutarlart

2020 2021 2022

Tasit Cinsi

Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar

Bisiklet - - - - - -

Otomobil - - - - - -

Minibiis - - - - - -

Kamyon - - - - - -

Kamyonet - - - - - -

Toplam

Yiiksekokulumuza ait tasit bulunmamaktadir.

Tablo 15: Tasmirlarin Etkin Kullanim Orani

2020 2021 2022

%100 %100 %100

Yiiksekokulumuz taginirlar1 2022 yillarinda %100 etkin olarak kullanilmustir.
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1.3.5. Bilgi Kaynaklar: ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 16: Teknolojik Cihazlar

Teknolojik Kaynak Adi

2020

2021 2022

Masaiistii Bilgisayar

Diziistii Bilgisayar

Tablet Bilgisayar

Cep Bilgisayari

Projeksiyon

Slayt Makinesi

Yazici

Fotokopi Makinesi

Tarayici

Faks

Sunucu

Yazilim

Tepegdz

Episkop

Barkot Okuyucu

Baski Makinesi

Fotograf Makinesi

Kamera

Televizyon

Miizik Seti

= e Y L =Y

=N e Y L =Y

[ =N e Y L =Y

Optik Okuyucu

1

1

Toplam

98

103

102

kaynaklarimizda diizenli bir artig gdzlenmektedir.

Yiksekokulumuzda 49 adet masa iistii bilgisayar, 6 adet diziistii bilgisayar, 23 adet projeksiyon cihazi, 10 adet
yazici, 2 adet fotokopi makinasi, 2 adet tarayici, 1 adet baski makinasi, 6 adet giivenlik amagh kullanilan IP
kamera,1 adet televizyon, 1 adet optik okuyucu, 1 adet sunucu bulunmaktadir. Yillar igerisinde teknolojik

Tablo 17: Birim Tarafindan Kullanilan Programlar/Yazilimlar ve Kullanim Amaglari

Program/Yazilim Adi Kullamim Amaci
Universite tarafindan gelistirilen programlar | OBIS Ogrenci Isleri
OBS/Ekders Ekders Islemleri
EBYS Yazigsmalar
Global Odenek ve Harcama
Takip islemleri
Satin Alinan ve Kiralanan Programlar -
Ucretsiz MYS Harcama Islemleri
Kullanilan Yazilimlar KBS Personel  Islemleri,
Tasimnir Islemleri ile
Tiim Kamu Islemleri
EKAP Dogrudan Temin
Islemleri

Yiiksekokulumuzda Universite tarafindan gelistirilen programlardan Ogrenci islerinde OBIS,
Ekders Islemlerinde OBS/Ekders, Yazismalarda EBYS, Odenek ve Harcama Takip
Islemlerinde Global ; Satin Alman ve Kiralanan Programlardan kullamm yoktur. Ucretsiz
Kullanilan Yazilimlardan Harcama Islemlerinde MYS, Personel, Tasmir ve tim kamu
islemlerinde KBS, Dogrudan Temin islemlerinde EKAP programlari kullanilmaktadur.

16|Sayfa



Tablo 18: Bilgi Kaynaklari

Bilgi Kaynaginin Adi

2020

2021

2022

Basili Yayinlar

Basili Siireli Yayinlar
(Dergiler)

E-kitap

Tezler

Kitap Ekleri - CD'ler

Elektronik Yayinlar

Toplam

Yiiksekokulumuza ait basili yayin, basili siireli yayinlar bulunmamaktadir.
yaym, E- Kitap , tezler ve kitap ekleri-CD

1.3.6. insan Kaynaklar1
1.3.6.1. Akademik Personel

Tablo 19: Akademik Personelin Unvanlari Itibariyla Yillara Gére Dagilimi

Unvan

2020

2021

2022

Prof. Dr.

Dog. Dr.

[HEN

Dr. Ogr. Uyesi

Ars. Gor. (Ders Veren)

Ars. GOr.

Ogr. Gor. (Ders Veren)

Ogr. Gér.

Ders Veren Ogretim Elemam
Toplami

Genel Toplam

9

9

8

personel mevcuttur.

2022 itibariyle 1 Dog. 4 Dr. Ogr. Uyesi, 2 Ars. Gor. 1 Ogr. Gorevlisi toplam 8 akademik

Tablo 20: Ders Veren Ogretim Elemani Sayilarinin Programlar Itibartyla Dagilimi

Program Adi Prof. Dr. | Dog. Dr. D%.y(;gir. Ogr.Gor. | Ars. Gor.| Toplam
Sosyal Hizmet 1 1 1 3
Programi
Cocuk Gelisimi L L 3 3
Programi
Toplam 1 4 1 6

Cocuk Gelisimi Bolimiinde 3 Dr. Ogr. Uyesi, Sosyal Hizmet béliimiinde 1 Dog. 1 Dr. Ogr.
Uyesi, 1 Ogr. Gorevlisi Toplam 6 akademik personelimiz ders vermektedir.
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Tablo 21: Ders Veren Ogretim Eleman1 Bagina Diisen Ogrenci Sayisi

Bilgiler 2020 2021 2022
Ders Veren Ogretim Elemani1 Sayisi 6 7 6
Ogrenci Sayisi 373 434 457
Ders Veren Ogretim Eleman1 Basina Diisen Sayis1 (%) | %16,67 | %14,29 | %17

Ders Veren Ogretim Elemani Sayisi 2019-2020 yillarinda 6 dgretim elemani olup 2021
yilinda 7 kisidir. 2020 yilinda 373 6grenci olup ders veren 6gretim elemani basina diisen
ogrenci sayist %16,67°dir. 2021 yilinda 434 6grenci olup ders veren 6gretim elemani basina
diisen 6grenci sayist %14,29°dur. 2022 yilinda 457 olup ders veren 6gretim elemani basina
diisen 6grenci sayis1 %17°dir.

Tablo 22: Akademik Personelin Unvan Itibartyla Calistig1 Programlara Gére Dagilimi

Dr. =
Program Adi P[;ST' Doc¢. Dr. .(.)gr.. é(l;i gﬁ; Toplam
Uyesi
Sosyal Hizmet Programi 1 1 1 1 4
Cocuk Gelisimi programi 3 1 4
Toplam 1 4 2 1 8

Tablo 23: Diger Kurumlardan/Birimlerden Gérevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Calistig1 Program

Unvan

Geldigi
Kurum/Birim

Gorevlendirildigi
Tarih Arahg

bulunmamaktadir.

Yiiksekokulumuzda diger kurumlardan gorevlendirilen Akademik personel

Tablo 24: Diger Kurumlara/Birimlere Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Kadrosunun Gérevlendirildigi
Bulundugu Unvan Gittigi Kurum/Birim Tt Arall“lg
Program g
. Aragtirma Konya Selguk Universitesi
Sosyal Hizmet Gorevlisi Saglik Bilimleri Enstitiisii 21.12.2020

gecisi saglanmstir.

Yiiksekokulumuzdan 1 Arastirma Gorevlisi Konya Selguk Universitesi Saglik Bilimleri
Enstitiisiine doktora egitimi yapmak tizere gérevlendirilmis olup 21.12.2020 tarihinde naklen

18|Sayfa



Tablo 25: Uluslararas1 Akademik Personel Bilgileri

Geldigi Ulke ve

Calistig1 Program Unvan Personel Sayist iiniversite

Yiiksekokulumuzda uluslararasi akademik personel bulunmamaktadir.

Tablo 26: Degisim Programi1 Kapsaminda Gelen/Giden Akademik Personelin Yillara Gore Dagilimi

Bilgiler 2020 2021 2022
Degisim Programi Kapsaminda Gelen Akademik | --- --- -
Personel
Degisim Programi Kapsaminda Giden Akademik | --- --- -
Personel
Degisim Programi Kapsaminda Gelen/Giden Akademik Personel bulunmamaktadir.

Tablo 27: Degisim Programi Kapsaminda Giden Akademik Personel Bilgileri

Unvani, Adi
ve Soyadi

Gittigi Gorevlendirildigi
Kurum Tarih Arahg

Programin Adi Gittigi Ulke

Yiiksekokulumuz degisim programi kapsaminda giden akademik personelimiz
bulunmamaktadir.

Tablo 28: Degisim Programi Kapsaminda Gelen Akademik Personel Bilgileri

Geldigi Ulke ve | Gorevli Oldugu
Kurum Tarih Arahg

Programin Adi Unvam, Ad1 ve Soyadi

Yiiksekokulumuz degisim programi kapsaminda gelen akademik personelimiz
bulunmamaktadir

Tablo 29: Akademik Personelin Yaglara Gore Dagilimi

30 Yas | 31-40 | 41-50 | 5160 | 61 Yas FTeorpsml Oort.
ve Alt1 Yas Yas Yas ve Uzeri Yas
Sayisi
Ogretim Uyesi Say1si 2 3 5 43
Ogretim Uyesi Oran1 (%) %40 %60 %100
Diger Ogretim Elemani Sayisi 2 1 3 29
Diger Ogretim Elemani Orani (%) | %67 %33 %100
Toplam Personel Sayisi 2 3 3 8 38
Akademik Personel Oram (%) %25 %037,5 %037,5
%100

Yiiksekokulumuzda 2022 yilinda 30 yas ve alt1 diger dgretim eleman: 2 kisi, 31-40 yas araliginda 2 dgretim
iyesi ve 1 diger 6gretim eleman1 olmak tizere toplam 3 kisi, 41-50 yas araliginda 3 Ogretim iiyesi gorev
yapmaktadir.
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Tablo 30: Akademik Personelin Kidem/Hizmet Siirelerine Gére Dagilimi

Kidem Arahg ilYnﬂ Ve 146 vl [ 7-10 Y1l ;111‘15 %21‘20 2124 Y1l Z:Z::l Toplam
Ogretim Uyesi Sayisi 3 1 1 |5
Ogretim Uyesi Oran1 (%) %60 | %20 %20 | %100
Diger Ogretim Elemani1 Sayis1 2 1 3
Diger Ogretim Elemani Oran1
(%) %66,67 %33,33
Toplam Akademik Personel
Sayisi 2 1 3 1 1 8
Toplam Akademik Personel
Orani(%) %25 %12,5 %12,5 %12,5

Yiiksekokulumuzda 3 yil ve alti kidem araliginda diger 6gretim elemani 2 kisi , 7-10 kidem
araliginda 1 diger Ogretim elemani, 16-20 kidem araliginda 3 6gretim iiyesi ,21-24 kidem
araliginda 1 6gretim liyesi, 25 yil ve iizeri kidem araliginda 1 6gretim liyesi bulunmaktadir.

Tablo 31: Akademik Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

Unvan Kadin Erkek Toplam
Say1 Oran (%) Sayi Oran (%) Personel

Prof. Dr.
Dog. Dr. 1 9012,5 1
Dr. Ogr. Uyesi 2 %25 2 %25 4
Ars. Gor. 1 %12,5 1 %12,5 2
Opr. Gor. 1 %12,5 1
Toplam 4 %50 4 %50 8
Yiiksekokulumuzda 1 Dog. 2 Dr. Ogr. Uyesi Kadin, 2 Dr. Ogr. Uyesi Erkek olmak {izere
toplam 5 kisi ve 1 Ars. Gor. kadin, 1 Ars. Gor. Erkek ve 1 Ogr. Gér. Kadim olmak iizere 3
kisi mevcuttur.

Tablo 32: Akademik Personelin Temel Egitim Alanlarina Gore Dagilimi

Unvan Beseri ve Sosyal Saghk Bilimleri Doga ve Miihendislik
Bilimler Temel Alam Temel Alam1 Bilimleri Temel Alani
Prof. Dr.
Dog. Dr. 1 ---
Dr. Ogr. Uyesi 4 --- ---
Ars. Gor. 2 - ---
Ogr. Gor. 1 -
Toplam 8
Yiiksekokulumuzda Beseri ve Sosyal Bilimler Temel alaninda 1 Dogent, 4 Dr. Ogr. Uyesi, 2
Ars. Gor. ve 1 Ogr. Gor. Olmak iizere toplam 8 kisi bulunmaktadir.
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Tablo 33: Hizmet i¢i Egitime (Egiticilerin Egitimi) Katilan Akademik Personel Sayilar

2020

2021

2022

8

4

7

katilim saglamigtir.

Hizmet I¢i Egitime (Egiticilerin Egitimi) katilan akademik personel 2022 yilinda 7 kisi

Tablo 34: Birim Tarafindan Diizenlenen Hizmet i¢i Egitime (Egiticilerin Egitimi) Katilan Akademik

Personel Sayilar1

2020

2021

2022

Tablo 35:

Egitimi Veren

Egitim Tarihleri

Katilimei Sayisi

Birim tarafindan diizenlenen Hizmet I¢ci Egitim (Egitimcilerin Egitimi ) yapilmanustir.

Tablo 36: Akademik Personel Memnuniyet Diizeyi

2020 2021 2022
%81,68 0 71,14
Akademik personel memnuniyet diizeyi 2022 yilinda %71,14 diir.
1.3.6.2. Idari Personel
Tablo 37: Idari Personel Sayilar
Baska Baska
Kadrolu NURITEVE | URIALEER | e e
Kadro Sinifi Fligmn Birimlere Birimlerden i Sy
Gorevlendirilen | Gorevlendirilen
Personel Sayis1 | Personel Sayisi

Genel Idari 4 - 4
Hizmetler
Saglik Hizmetleri
Teknik Hizmetler
Avukatlik
Hizmetleri
Yardimci - 2 2
Hizmetler
Sozlesmeli
Memur
Siirekli Isci
Toplam 4 2 6
Yiiksekokulumuzda genel hizmetler sinifinda kadrolu ¢alisan 4 kisi, bagka birimlerden gelen
yardimec1 hizmetler smifinda 1 kisi, 4/B sozlesmeli ¢alisan 1 toplamda 6 kisi gorev
yapmaktadir.
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Tablo 38: Idari Personelin Yillar Itibariyla Unvanlara Gére Dagilimi

Kadro Unvam 2020 2021 2022
Yiiksekokul 1 1 1
Sekreteri
Bilgisayar isletmeni | 3 3 3
Memur 0 0 0
Hizmetli 3 2 2
Siirekli Isci
Toplam 7 6 6
Yiiksekokulumuzda kadrolu olarak 1 Yiiksekokul Sekreteri, 3 Bilgisayar igletmeni, baska
birimlerden gorevlendirilen 2 Hizmetli olmak {izere toplam 6 kisi bulunmaktadir.

Tablo 39: Idari Personelin Yas Gruplari Itibarryla Dagilimi

25 55 Tcr’f]"a
Yas | 26-30 | 31-35 | 36-40 | 41-50 | 51-55 | Yas Person Ort.
ve Yas Yas Yas Yas Yas | Uzer Yas
. el
Alt1 I
Sayisi
Kisi Sayis1 | 1 2 2 1 6 43,5
Oran (%) | %1667 9%33,33 %3333 | %1667 | %100
Yiiksekokulumuzda 25 yas grubunda 1, 36-40 yas grubunda 2, 51-55 yas grubunda 2 kisi,
55 yas lizerinde 1 kisi olmak {izere toplam 6 personel mevcuttur.

Tablo 40: Idari Personelin Hizmet Siireleri Itibariyla Dagilim1

5Yl 11- 16- 21-
ve 6&0 15 | 20 | 25 22’30 33;2‘ Toplam

Alti Yil Yil Yil
Kisi 1 2 3 6
Sayisi
Oran (%) | %1667 | %3333 %50 %100
Yiiksekokulumuzda 5 yil ve alt1 1 kisi, 6-10 yil itibariyle 2 kisi, 26-30 yil itibariyle 3 kisi
olmak {iizere toplam 6 kisi mevcuttur.

Tablo 41: Idari Personelin Cinsiyete Gére Dagilimi

Kadin Erkek

Kadro Smifi Say1 Oran (%) Say1 Oran (%) Toplam Personel
Genel Idari Hizmetler | 2 %50 2 %50 4
Yardimc1 Hizmetleri 1 %50 1 %50 2
Teknik Hizmetler
Avukatlik Hizmetleri
Yardimc1 Hizmetler
S6zlesmeli Memur
Daimi Isci
Toplam 3 3 6
Yiiksekokulumuzda genel idari hizmetlerde 2 kadin ve 2 erkek personel, yardimei hizmetlerde 1 erkek,1 kadin
personel gorev yapmakta olup toplam 6 kisi bulunmaktadir.
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Tablo 42: Idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

Ilkogreti Ort?logr _On Lisans Yl_lksek Doktora Topla
m etim Lisans Lisans m
Kisi 1 1 1 2 1 6
Sayisi
0 0 0 0 0 0

Oran (%) %16,67 %16,67 | %16,67 | %33,32 | %16,67 %100
Yiiksekokulumuzda 1 IIkdgretim, 1 Ortadgretim, 1 Onlisans, 2 lisans ve 1 Yiiksek lisans
egitimi olan toplam 6 kisi bulunmaktadir.

Tablo 43: Idari Personelin Katildig: Egitim Bilgileri

Egitim Konusu Tarih Egitim Yeri | Egitim Siiresi Katilime1 Sayisi
Temizlik Personeli Egitimi 06.10.2022/10.30 Subyo 1-1,5 saat 2
Ogrenci Disiplin Islemleri 10.10.2022/10.30 Online 1-1,5 saat 5
Denetimlerinde Goriilen Bazi
Eksiklikler
Ofke ve Stres Kontrolii 17.10.2022/10.30 Online 1-1,5 saat 6
Dogal Afet ve Salginlarda Kriz | 20.10.2022/10.30 Online 1-1,5 saat 6
Yonetimi ve Psikolojik Destek
Arsiv/ Dokiimantasyon 24.10.2022/10.30 Online 1-1,5 saat 4
Mevzuati
Kisisel Verilerin Korunmasi 31.10.2022/10.30 Online 1-1,5 saat 4
Kanunu Hakkinda
Bilgilendirme
Personel Etik Ilkeleri 02.11.2022/10.30 Online 1-1,5 saat 6
Yazisma Kurallari 17.05.2022/10.30 Online 1-1,5 saat 4
EBYS sistemi 23.05.2022/10.30 Online 1-1,5 saat 4
Dogrudan Teminle {lgili 26.05.2022/10.30 Online 1-1,5 saat 3
Uygulamalar
Ek Ders Otomasyonu, Ders 31.05.2022/10.30 Online 1-1,5 saat 3
Yikii Hesaplama Usul ve
Esaslari
Tasmir islemler 06.06.2022/10.30 Online 1-1,5 saat 3
Ogrenci Isleri Otomasyonu 10.06.2022/10.30 Online 1-1,5 saat 3
Protokol ve Gorgli Kurallar 17.06.2022/10.30 Online 1-1,5 saat 6
Is Saglig1 ve Giivenligi 20.06.2022/10.30 Online 1-1,5 saat 1
Enerji Verimliligi 23.06.2022/10.30 Online 1-15 saat 6
Muhtasar ve Prim Hizmet 27.06.2022/10.30 Online 1-1,5 saat 3
Beyannamesi Islemleri
5510 Sayili SGK Kanunu, 30.06.2022/10.30 Online 1-1,5 saat 3
Sigorta Bildirimleri,

Uygulamalari

Etkili fletisim ve Beden Dili 01.09.2022/10.30 Online 1-1,5 saat 3
Insan Haklari Hukuku 05.09.2022/10.30 Online 1-1,5 saat 6
Medya Okuryazarligi 08.09.2022/10.30 Online 1-1,5 saat 6
Sifir Atik 12.09.2022/10:30 Online 1-1,5 saat 6
Kalite Egitimi 16.09.2022/10.30 Online 1-1,5 saat 6

katilmistir.

2022 yilinda 23 online egitime toplam 6 idari personel katilmistir. 1 Yiiz yiize egitime 2 temizlik personeli
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Tablo 44: Ders Veren Idari Personel Bilgileri

Unvani Dersin Adi Ders Saati

Yiiksekokulumuzda ders veren idari personel bulunmamaktadir.

Tablo 45: Degisim Programi Kapsaminda Yurt Disina Giden idari Personel Bilgileri

Gittigi Hareketlilik
Kurum/Universite Tarihleri

SUNG Programin Ad1 | Gittigi Ulke

Soyadi

Yiiksekokulumuzda degisim programi kapsaminda yurt disina giden idari personel
bulunmamaktadir.

Tablo 46: Degisim Programi Kapsaminda Giden-Gelen Idari Personel Sayilari

Gelen/Giden idari Personel 2020 2021 2022
Giden Idari Personel - - -
Gelen (Ziyaret Eden) Idari - --- ---
Personel

Yiiksekokulumuzda degisim kapsaminda giden-gelen idari personel bulunmamaktadir.

Tablo 47: Idari Personel Memnuniyet Diizeyi

2020 2021 2022

%69,34 %71,01 %76,43

Yiiksekokulumuzda idari personel 2020 yilinda % 69,34, 2021 yilinda % 71,01, 2022

yilinda %76,43 memnuniyet diizeyine sahiptir.

1.3.7. Sunulan Hizmetler

1.3.7.1. Egitim- Ogretim Hizmetleri
Tablo 48: Program Bilgileri

> > = | = cg | £
o e NI = o £ = <
Programin Ad1 =) e e pte) < 8 re!

E = o c - N >80 o

= = 3 o 20 =

= e 3 | =
Cocuk Gelisimi ggig' 1 1

: 2017-

Sosyal Hizmet 2018 1 1
Toplam 2 2
Yiiksekokulumuzda Cocuk Geligimi boltimii lisans 2018-2019 egitim 6gretim yilinda, Sosyal
Hizmetleri boliimii lisans 2017-2018 egitim-0gretim yilinda kurulmus olup 2 béliimle egitime
devam etmektedir.
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Tablo 49: Akredite Program Sayilari

Programin Adi

Akredite Edildigi Y1l

Akreditasyon Siiresi

Akredite olan programimiz bulunmamaktadir.

Tablo 50: Akreditasyon Siireci Baslatilan Program Bilgileri

Programin Adi

Akreditasyon
Kurumu

Basvuru Tarihi

Akreditasyon siireci baslatilan programimiz bulunmamaktadir.

Tablo 51: Akran Degerlendirmesi Yapilan Program Sayilari

Akran Degerlendirmesinin Yapildig:1 Tarihler

Programin Adi

2020 2021 2022
Cocuk Gelisimi --- 28.11.2021 01-31 Ekim 2022
tarihleri arasinda
Sosyal Hizmet - 30.06.2021- 27.10.2022
09.08.2021

Akran degerlendirme Cocuk Gelisimi boliimiinde 01-31 Ekim 2022 tarihleri arasinda
Sosyal Hizmet Boliimiinde 27.10.2022 tarihilerinde yapilmistir.

Tablo 52: Akran Degerlendirmesi Yapilan Program Bilgileri

Programin Adi

Degerlendirme Yapan Akran
Kurumun ve Programm Adi

Degerlendirme
Tarihleri

Kapadokya Universitesi Saglik

01 — 31 Ekim 2022

Sosyal Hizmet

Selcuk Universitesi

Cocuk Gelisimi Bilimleri Yiiksekokulu Cocuk tarihleri arasinda
Gelisimi Boliimii yapilmistir.
Akdeniz Universitesi ve Konya 27.10.2022

yapilmistir.

Akran Degerlendirmesi Cocuk Gelisimi Boliimii i¢in Kapadokya Universitesi Saglik
Bilimleri Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi Boliimii tarafindan 01- 31 Ekim 2022 tarihinde

Sosyal Hizmet Béliimii i¢in Akdeniz Universitesi ve Konya Selguk Universitesi tarafindan
27 Ekim 2022 tarihinde yapilmistir.

Tablo 53: Yabanci Dil Hazirlik Egitimi Uygulanan Program Sayilar

2020

2021

2022

Programin
Adi

Zorunlu

Istege
Bagh

Istege

Zorunlu Bagl

Istege

Zorunlu Bagh

Yiiksekokulumuzda yabanci dil hazirlik egitimi uygulanan program yoktur.
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Tablo 54: Kontenjanlarin Doluluk Orani

2020 2021 2022
= £ g g = = £ S ad = = | £ =d =
Programin s e = S SRS =2 § 2 ad =3 E
Adi § |Sg¥ S| B |SgdaS| B |Sd¥do
S | e9% % | £ |88 =%| 5 |cg%s8 %
A2 2 B 5| 2 | ZHRAY S| ¥ | 2H AN =
N C S e S e S
=) / /
Sosyal 50+2 | 52 | 0| 100 |50+2| 52 | O | 100 |50+2| 52 | O |100
Hizmet
Cocuk 50+2 | 52 | 0| 100 |50+2| 52 | O | 100 |50+2| 52 | O |100
Gelisimi
Toplam 100 | 104 0] 100 | 100 |104| O | 100 | 100 | 104 | O |100
Yiiksekokulumuz programlarinin doluluk orant %100 dur. Boliimlerin kontenjant 52 kisi
olup 2 kontenjan okul birincilerine aittir.

Tablo 55: Kayit Yaptiran Ogrencilerin Basar1 Siralamalar

e 2020 2021 2022
Siralamasi Say1 Oran Say1 Oran Say1 Oran
(%) (%) (%)
Ik 10.000
10.001-20.000
20.001-50.000
50.001-100.000
100.001- 200.000
200.000-500.000 100 %100 100 %100 100 %100
500.000 +
Toplam 100 %100 100 %100 100 %100
Yiiksekokulumuz 6grencilerinin basar: siralamalari 200.001 ve tizeridir.
Tablo 56: Gegis Yapan Ogrenci Sayilari
2020 2021 2022
Gegis Gelen Giden Gelen Giden Gelen Giden
Tiiri Ogrenci Ogrenci | Ogrenci | Ogrenci | Ogrenci | Ogrenci
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Yatay Gecis 4 10 4 6 13
Dikey Gecgis 9 - 9 - 7 -
Diger 4 4
(Saghkta
Lisans
tamamla)
Toplam 17 10 13 6 11 13
2022 yilinda yatay gecisle gelen 6grenci bulunmamakta olup giden 6grenci sayist 13, dikey
gecisle gelen 6grenci sayisi 7, saglikta lisans tamamlamayla gelen 6grenci sayisi 4 kisidir.
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Tablo 57: Yillar itibariyla Ogrenci Sayilar:

Programin Adi 2020 2021 2022
Sosyal Hizmet 221 234 234
Cocuk Gelisimi 152 200 223
Toplam 373 434 457

2020 yilinda Sosyal hizmet boliimiinde 221 kisi Cocuk Gelisimi boliimiinde 152 kisi toplam
373, 2021 yilinda Sosyal hizmet boliimiinde 234 kisi Cocuk Gelisimi boliimiinde 200 kisi
toplam 434, 2022 yilinda Sosyal Hizmet bolimiinde 234 kisi Cocuk Gelisimi boliimiinde

223 Toplam 457 6grencimiz bulunmaktadir.

Tablo 58: Ogrenim Tiirlerine Gore Ogrenci Sayilar

1.
Ogret | Uzaktan '_I_'(zplam.
N ; SN Ogrenci
I. Ogretim im Ogretim
Programun Ogrenci Sayis1 | Ogre | Ogrenci VGEIENi _Sayist
Adi g y gr g Icindeki
nci Sayis1
Orani (%)
Sayisi
K E T |[KETKIE|T|K E T
Cocuk Gelisimi | 211 | 12 | 223 223 %48,8
Sosyal Hizmet | 198 | 36 | 234 234 %51,2
Toplam 409 | 48 | 457 457 %100
Sosyal Hizmet Boliimiinde 198 kadin ve 36 erkek 6grenci olmak tizere 234 kisi, Cocuk
Gelisimi Boliimiinde 211 kadin ve 12 erkek olmak iizere toplan 223 kisi mevcuttur.

Tablo 59: Yaz Okulunda Ogrenim Goren Ogrenci Sayilari

Programin Adi 2020 2021 2022
Cocuk Gelisimi --- 147 0
Toplam 0 147 0
Yiiksekokulumuzda 2022 yilinda yeterli bagvuru bulunmadigindan yaz okulu
acilmamustir.
Tablo 60: Formasyon Egitimi Sertifika Programi Ogrenci Sayilari
2020 2021 2022

Yiiksekokulumuzda formasyon egitimi sertifika programi 6grenci bulunmamaktadir.

Tablo 61: Ogrencilerin Temel Alanlara Gore Dagilimi

Temel Alan Adi Ogrenci Sayisi Oran (%)
Beseri ve Sosyal Bilimler Temel 457 %100
Alani
Saglik Bilimleri Temel Alani --- ---
Doga ve Miihendislik Bilimleri --- ---
Temel Alani
Toplam 457 %100
Yiiksekokulumuzda temel alanlarda 457 kisi bulunmaktadir.
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Tablo 62: Yillar itibariyla Cift Anadal ve Yan Dal Programima Katilan Ogrenci Sayilari

Cift Anadal Programina Katilan

Yan Dal Programina Katilan

Programin Adi Ogrenci Sayilar Ogrenci Sayllan

2020 2021 2022 2020 2021 2022
Cocuk Gelisimi 6 4 11 --- - -
Sosyal Hizmet 5 3 8
Psikoloji 4 10 24
Sosyoloji 1 1 1
Toplam 16 18 44

Yiiksekokulumuzda 2020-2021 egitim yili Giliz doneminde Cift Anadal egitim programi
baslatilmistir. 2022 yilinda Sosyal hizmet boliimiinden Cocuk Gelisimi boliimiinde ¢ift anadal
programina kayith 11 6grenci, Cocuk Gelisimi bdliimiinden Sosyal Hizmet boliimiinde ¢ift
anadal programina kayitl 8 dgrenci, Sosyal Hizmet boliimiinde AKU Fen Edebiyat Fakiiltesi
Sosyoloji boliimiinde 1 6grenci kayitl olup, Cocuk Gelisimi boliimiinden Psikoloji boliimiinde
cift anadal programina kayith 24 6grenci bulunmaktadir. Fen Edebiyat Fakiiltesinden
boliimlerimize kayith 6grenci yoktur.

Tablo 63: Cift Anadal ve Yan Dal Programindan Mezun Olan Ogrenci Sayilari

Cift Anadal Programindan Mezun | Yan Dal Programindan Mezun
Programin s . . .
Ad Olan Ogrenci Sayilari Olan Ogrenci Sayilari
2020 2021 2022 2020 2021 2022

Cocuk

Gelisimi B B B B
Sosyal

Hizmet B B B B B B

Toplam

2020 yilinda Egitime baslanildigindan Cift Anadal programindan heniiz mezun 6grenci
bulunmamaktadir.
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Tablo 64: Ogrencilerin illere Gére Dagilim1

iL ADI OGRENCI SAYISI iL ADI OGRENCI SAYISI
Adana 8 Kirikkale 3
Adiyaman 4 Kirsehir 3
Afyonkarahisar | 39 Kilis 4
Agn 5 Kocaeli 3
Amasya 4 Konya 31
Ankara 11 Kiitahya 9
Antalya 19 Malatya 4
Ardahan 4 Manisa 21
Aksaray 5 Mardin 9
Aydin 7 Mersin 12
Balikesir 7 Mugla 4
Bartin 2 Mus 3
Batman 3 Nevsehir 2
Bingol 3 Nigde 5
Bitlis 2 Ordu 5
Bilecik 1 Osmaniye 7
Burdur 5 Rize 4
Bursa 8 Sakarya 3
Canakkale 1 Samsun 4
Cankir1 2 Siirt 5
Corum 6 Sinop 1
Denizli 15 Sivas 6
Diyarbakir 7 Sanliurfa 19
Elazig 1 Sirnak 2
Erzurum 13 Tekirdag 3
Erzincan 1 Tunceli 1
Eskisehir 5 Trabzon 2
Gaziantep 9 Usak 9
Giresun 2 Van 10
Hakkari 3 Yozgat 5
Hatay 5 Zonguldak 2
Igdir 1 Yozgat &)
Isparta 6 Zonguldak 2
Istanbul 1 Yabanci Uyruklu 7
[zmir 8
Kahramanmaras | 8
Karabiik 1
Karaman 3
Kars 2
Kayseri 5

TOPLAM 457
Yiiksekokulumuz Sosyal Hizmet ve Cocuk Gelisim Programlara kayitli 6grencilerin

geldikleri illere gore dagilimi yukaridaki tabloda gosterilmistir. Buna gore, 7 yabanci

ogrencimiz digindaki  6grencilerimiz 73 farkli ilden gelmektedir.
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Tablo 65: Yillar itibariyla Uluslararas1 Ogrenci Sayilart

Programin Adi 2020 2021 2022
Cocuk Gelisimi 4 5 5
Sosyal Hizmet 3 7 2
Toplam 7 12 7
2022 yili itibariyle Yurtdisindan gelen yabanci uyruklu toplam 7 6grencimiz kayithdir.

Tablo 66: Uluslararas1 Ogrenci Bilgileri

I:;;)lgramm Uyrugu Kadin Erkek Toplam
Sosyal Hizmet Yabanci 0 2 2
Cocuk Gelisimi Yabanci 4 1 5
Toplam 4 3 7
Yurtdisindan gelen yabanci uyruklu Sosyal Hizmet boliimiinde 0 kadin 2 erkek, Cocuk Gelisimi
boliimiinde 4 kadin 1 erkek olmak iizere toplam kayith 7 6grenci bulunmaktadir.

Tablo 67: Degisim Programi Kapsaminda Giden-Gelen Ogrenci Sayilari

Degisim Programi Kapsaminda Gelen/Giden
Ogrenci

Giden Ogrenci Sayist - - —

Gelen Ogrenci Sayisi --- - -
Yiiksekokulumuzdan degisim programi kapsaminda giden-gelen 6grenci bulunmamaktadir.

2020 2021 2022

Tablo 68: Degisim Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Sayisi

Degisim Programinin e pexs Hareketlilik
Ads Say1 Gittigi Kurum Tarihleri

Toplam

Yiiksekokulumuzdan degisim programi kapsaminda giden 6grenci bulunmamaktadir.

Tablo 69: Degisim Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Sayist

Degisim Programinin et Hareketlilik
Ad1 Say1 Geldigi Kurum Tarihleri

Toplam

Yiiksekokulumuzdan degisim programi kapsaminda gelen 6grenci bulunmamaktadir.
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Tablo 70: Staj Yapan Ogrenci Bilgileri

2020 2021 2022
Programin Adi Zorunlu IStewge Zorunlu IStevge Zorunlu ISte,ge
Staj Bagh Staj Bagh Staj pac
Staj Staj Staj
Cocuk Gelisimi 32 58 -
Sosyal Hizmet 37 78 45 -
Toplam 37 110

2022 yilinda Yiiksekokulumuzda Cocuk Gelisimi istege sagl staj yapan 58 kisi Sosyal

Hizmet boliimiinden istege bagli staj yapan 45 kisi olmak {izere toplam 103 kisi staj

yapmistir. 2022 Miifredat degisikligi sebebiyle is basinda egitim kaldirilmistir. Ogrenciler
donem icinde uygulama dersleri kapsaminda igyerlerinde staj uygulamasi ve kariyer kapisi

iizerinden yaz donemi stajlarini yapmislardir.

Tablo 71: Isletmede Mesleki Egitim Kapsaminda Egitim Uygulamalarma Katilan Ogrenci Sayilari

Programin Adi 2020 2021 2022
Cocuk Gelisimi 32 48
Sosyal Hizmet 37 78 46
Toplam 37 110 94
2022 yilinda Yiiksekokulumuzda isletmede mesleki egitim kapsaminda egitim

uygulamalarina Sosyal Hizmet boliimiinden 46 kisi, Cocuk gelisimi boliimiinde 48 kisi olmak

iizere toplam 94 kisi bulunmaktadir.

Tablo 72: Mezun Durumuna Gelen ve Mezun Olan Ogrenci Sayilar

2020 2021 2022
s - S | & - S | & - Q
=) = s =) 2 s = Z S
Programmn Ad1 | 2 5 3 280 3 = S50 d %0 3Z = S .50 3| 20 3 =
3.0 §©C 5 = | 30 §0C 5 = |30 5O 5 &
AT 4§ = = © | 4qd <= © | F = ©
S v 7} = v 7} s wn N
C o = = cC o = = cC o > =
= ey = = Sk = = S = ™ =
N N N N N N
20 | S 2 20 | = 2 o O S )
p = | = = | = =
Cocuk Gelisimi 39 - 61 33 |%54,10
Sosyal Hizmet 70 39 % 0,56 |70 41 %58,57
Toplam 109 39 935,78 | 131 74 %056,49
Yiiksekokulumuzda mezun olan Cocuk Gelisimi Boliinden 33 kisi, Sosyal Hizmet Boliimiinden
41 kisi bulunmaktadir.
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Tablo 73: Mezun Bilgi Sistemine Kaydedilen Ogrenci Bilgileri

2020 2021 2022
o o oy o o
e |5.|5 S| 2 |E S| g8 |E
o Do 2o o « o «
[y = S| ™R S (D - S (D - B
Programin Adi S 2 @ = cg = § g | & 2/19¢ § < | & 219 g
=8| 533158123 = = e\/ QS| o= = Q\/
SR I N2 | N2 | S E| 52| § S E|l 9| §
S ||z S| 3 < S| 3 <
= L L
Sosyal Hizmet 95 39 %78,55 | 70 41 9%19,51
Cocuk Gelisimi --- e - - - 61 33 %36,36
Toplam 131 |74 927,03
Tablo 74: Ogrenci Memnuniyet Diizeyi
2020 2021 2022
%62,75 %59,80 %63,45
Ogrenci memnuniyet diizeyi 2020 yilinda %62,75 2021 yilinda %59,80, 2022 yilinda
%63,45°dir.
Tablo 75: Yillik Ders Saati Sayilari
me n Uzaktan
I. Ogretim II. Ogretim Ofretim Toplam Topla
Maas | Ucret | Maas | Ucret | Maas | Ucret | Maas | Ucret m
Kar. Kar. Kar. | Kar. | Kar. | Kar. Kar. Kar.
Ders Saati 1867 3117 --- --- --- --- 1867 3117| 4984
2022 yil1 igerisinde 1. Ogretim maas karsilig1 toplam 1867 ders saati, iicret karsiligi 3117
toplam 4984 ders saati 6gretim elemanlari tarafindan Cocuk Gelisimi ve Sosyal Hizmet
boliimlerinde ders islenmistir.

1.3.7.2. Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri

Tablo 76: Teknoparklarda Kurulan Sirket Sayilari

Sirket Tiirii

2020

Akademik Personel Sirket Sayisi

Ogrenci Sirket Sayisi

Toplam

Teknoparklarda kurulan sirket sayis1 bulunmamaktadir.
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Tablo 77: Ogretim Elemanlar1 ve Ogrencilerin Teknoparklardaki Sirket Bilgileri

Ad1

Teknoparkin

Sirketin Adi

Sirketin
Faaliyet Alam

Sirketin

Kurulma Tarihi

Akademik/Ogre
nci

Teknoparklarda kurulan sirket sayis1 bulunmadigindan 6gretim elemanlar1 ve 6grencilere ait
sirket bilgileri bulunmamaktadir.

Tablo 78: Proje Bilgileri

Onceki . ‘iill:le Vil icinde | EXtesi Yila | Yl Icinde Proje
Proje Yildan § 1 G Devreden Biitcesinden
Eklenen | Biten Proje .
Kaynaklarn | Devreden - Proje Yapilan Harcama
. Proje Sayisi
Proje Sayis1 Sayisi Tutan
Sayisi
B.A.P. --- — -—- ---
TUBITAK --- --- --- ---
B.A.P VE TUBITAK proje bilgisi bulunmamaktadir.
Tablo 79: Tamamlanan Proje Sayilar1 ve Proje Harcama Tutarlar
. 2020 2021 2022
Proje Kaynaklari Say1 Biitce Say1 Biitce Say1 Biitce
B.A.P. — --- — —
TUBITAK --- --- --- ---
B.A.P VE TUBITAK projesi olmadigindan proje sayis1 ve harcama tutar1 bulunmamaktadir.

Tablo 80: Yillar Itibariyla Bulus Sayilart

Tescil Edilen Bulus 2020 2021 2022
Tiiri

Patent
Faydali Model --- --- -
Yillar itibariyle Patent ve Faydali model tiiriinde bulus sayis1 bulunmamaktadir.

Tablo 81: Tescil Bagvurusu Yapilan Bulus Bilgileri

Bulus Tipi Bulus Hak Universitem

.| (Patent/Faydal " . ! iz Hak -

Bulus Bashg 1 Model vb.) Sahlti')elﬁahl Saf;:ple Sahipligi Basvuru Tarihi
P Orami (%)

Tescil bagvurusu yapilan bulus bulunmamaktadir.
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Tablo 82: Tescil Edilen Bulus Bilgileri

Bulus Tipi Universite .
Bulus | (Patent/Fayd | . Dulus Hak iz Hak U Tescil
o Sahibi/Sah | Sahiple . en. Edilen o
Bash@ ali Model ioleri ri Sahipligi Ulkeler Tarihi
vb.) b Orani (%)

Tescil edilen bulus bilgisi bulunmamaktadir.

Tablo 83: Ticarilesen Buluslar

Universite
miz Hak | Ticarilesm | Ticarilesm
Sahipligi e Sekli e Tarihi

Oram (%)

Bulus Tipi
Bulus (Patent/Fayd
Bashg ali Model
vb.)

Bulus Hak
Sahibi/Sah | Sahiple
ipleri ri

Ticarilesen bulus bulunmamaktadir.

Tablo 84: Bilimsel Yayinlar

Degerlendirme Kriterleri 2020 2021 | 2022

SCI, SSCI ve AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI igindeki indeks
ve Ozler tarafindan taranan dergilerde yaymlanan teknik not,
editore mektup, tartisma, drnek olay sunumu ve 6zet tiirlinden | 7 1 1
olanlar disinda yayinlanmis makale sayisi. (Web of Science Veri
Taban1 Verilerine Gore)

SCI, SSCI ve AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI i¢indeki indeks
ve Ozler tarafindan taranan dergilerde yaymlanan teknik not,

editore mektup, tartisma, 6rnek olay sunumu ve Ozet tiiriinden | 0 0 ---
yayinlarin sayisi. (Web of Science Veri Tabani Verilerine Gore)
Toplam 7 1 1

2022 yilinda ait Web of Science Veri Tabani Verilerine Gore 1 makale bulunmaktadir.

Tablo 85: Ogretim Elemanlarmin Uluslararas1 Yayimn ve Atif Sayilar1 (Web of Science)

Degerlendirme Kriterleri 2020 2021 2022
Ogretim Elemanlarinin Yayin Sayist 15 8 1
Ogretim Elemam Basina Diisen Yayin Sayisi 1,67 0,89 0,13
Ogretim Elemanlarmin Atif Sayisi 4 23 5
Ogretim Elemam Bagina Diisen Atif Sayisi 0,44 2,56 0,63
2022 yilinda 6gretim elemanlarinin yayn sayist 1 ve atif sayis1 5 dir.
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Tablo 86: ISI indekslerine Giren Dergilerde Gorevli Akademik Personel Sayisinin Dagilimi

= i E E < = o = =
= 1S < 5 - g2 T Xz 3
Yaymnn Adi = 5 g S == 3 = s 2 =
= :Q - g >~ = == g0 o
g = = 5 = 3 £ Z- =
= & | 3 g | % | §
= s a
Toplam
2022 ISI Indekslerine Giren Dergilerde Gorevli Akademik Personel bulunmamaktadir.

Tablo 87: Ulusal ve Uluslararas1t Hakemlik Sayilar

Diizey 2020 2021 2022
Ulusal 4 2
Uluslararasi 7 4 2
Toplam 11 6 2
2022 yilinda Uluslararasi 2 hakemlik bulunmaktadir.
Tablo 88: Ogretim Elemanlarmin Aldiklar1 Burs Bilgileri
Ogretim
Elemammmn | g, oin Adi | Unvam 2020 2021 2022
Gorev Yaptig1
Programin Adi
Cocuk Gelisimi --- === === === ---
Sosyal Hizmet
Toplam
Cocuk Gelisimi ve Sosyal Hizmet boliimleri 6gretim elemanlarinin aldiklar: burs
bulunmamaktadir.
Tablo 89: Ogretim Elemanlarmin Aldiklar1 Odiil Bilgileri
El(zrg;:;l::m Odiili | 405
w < Veren Unvani 2020 2021 2022
Gorev Yaptigi Ad1
Kurum
Programin Adi
Ogretim elemanlarinin aldiklar1 6diil bulunmamaktadir.
1.3.7.3. Sosyal Hizmetler
Tablo 90: Spor Tesislerinde Gergeklestirilen Faaliyet Bilgileri
Bulundugu Salonun Acqik/ Kapasitesi Gercgeklestirilen ;'gr;ﬁtl
Yer Adi Kapah P Etkinlik Sayisi Kesing1

2022 yilinda Spor tesislerinde gerceklesen faaliyet bulunmamaktadir.
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Tablo 91: Ogrencilerin/Takimlarmn  Turnuvalarda/Sanatsal-Kiiltiirel ~ Yarismalarda
Odiiller/Dereceler
Takim/Sporcu Adi Turnuvanmn Yarismanin Diizeyi Kazandig: Derece

/Yarismanin Adi

ve Odiil

Ogrencilerimiz 2022 yil1 icerisinde herhangi bir turnuvaya katilmamislardir.

Tablo 92: Halka Agik Sosyal Faaliyetlerin Sayisi

Kazandiklari

o Faaliyetin Faaliyetin Hedef Faaliyetin
Faaliyetin Ad1 Am):l(:l {(i . Katihmci Sayis1 Tar%hi
Sehit Ahmet Anaokulu 30
Yumak ogrencileri
Tutum Yatirim ve Yerli Mali | anaokulunda 16.12.2022
Haftasi etkinligi Cocuk gelisimi
bolimii Yerli
mal1 kapsamli
Huzur evi ziyareti ve dogum Huzur gvi ve Huzur evi sakinleri | 20
- Ogrencilerin 08.12.2022
giinii kutlamast
bulugmasi
Hatice Turan Anaokulu 40
Diinya engelliler giinii anaokulunda ogrencileri 06.12.2022
etkinligi 2 engelliler giinii
onemine iligkin
Sehit Ahmet Anaokulu 40
Yumak ogrencileri 05.12.2022
Diinya Cocuk Haklar1 giinii Anaokulunda
etkinligi ¢ocuk haklari
giinii iligkin
etkinlik
Yasarlar Zekiye | Ilkokul 6grencileri | 60
Diinya engelliler giinii ana ilkokulu 03.12.2022
etkinligi 1 engelliler giinii
onemine iligkin
Miralay Resatbey | ilkokul 6grencileri |60 29.11.2022
20 Kasim Diinya ¢ocuk ilkokulu ¢ocuk
haklar1 etkinligi 3 haklar1 giinii
iligkin etkinlik
20 Kasim Diinya cocuk Hati(i(e 'Il'urgn ,"AunaokL.qu. 40 25.11.2022
haklart etkinligi 2 anaokulunda | dgrencileri
etkinlik amaclt
Ozgmar Ozel Uygulama merkezi | 40
Egitim ogrencileri 24.11.2022
20 Kasim Diinya ¢ocuk Uygulama
haklar etkinligi 1 Okulunda ¢ocuk
haklar1 glinii
iligkin etkinlik
Kadma Yonelik Siddete Sifir . Subyo dgrencileri | 120 03.11.2022
Egitim amach
Tolerans
Kadina Yoénelik Siddetle Esitim amacls Akharim kasabas1 | 300 06.09.2022
Miicadele & ¢ ve Cigiltepe koyii
Subyo 6grencileri | 60 15.06.2022
Mangal Zamani Etkinlik ama¢li | ve anaokulu
Ogrencileri
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Kadm kiiltiir evleri semineri 1 Bilgilendirme S?n(}lkll.kadln 50 23.02.2022
amagli kiiltiirevi

Kadumn kiiltiir evleri semineri 2 Bilgilendirme S?n(}lkll.kadln 50 23.02.2022
amagli kiiltiirevi

Kadm kiiltiir evleri semineri 3 Bilgilendirme Sm anpasa kadin 45 10.03.2022
amach kiiltiirevi

Kadumn kiiltiir evleri semineri 4 Bilgilendirme S?nc}lkh.kadln 50 28.03.2022
amach kiiltiirevi

Kadm kiiltiir evleri semineri 5 Bilgilendirme D}na}r ka.dln 40 31.03.2022
amach kiiltiirevi

Kadn kiiltiir evleri semineri 6 Bilgilendirme ])}Ilf'l'l‘ ka.dln 40 31.03.2022
amach kiiltiirevi

Kadn kiiltiir evleri semineri 7 Bilgilendirme D:az}'(m kgdln 35 01.04.2022
amach kiiltiir evi

Kadin kiiltiir evleri semineri 8 Bilgilendirme Sm anpasa kadin 45 11.05.2022
amach kiiltiirevi

Mehmet Akif Ersoy ve Subyo dgrencileri |50 17.03.2022

Canakkale Sehitleri anma Anma programi

etkinligi

Halka Acik 20 Sosyal Faaliyet bulunmaktadir.

Tablo 93: Cevre Duyarliligi Kapsaminda Dis Paydaslarla Yapilan Etkinlik Bilgileri

N Faaliyetin R
Faaliyetin Adi FRAVENN | edef Kitlesi | oaorin | Kavhma
(Ogrenci/Halk) y
Sehit Ahmet Anaokulu 30
Yumak ogrencileri
Tutum Yatirim ve Yerli | anaokulunda 16.12.2022
Mali Haftas1 etkinligi Cocuk gelisimi
bolimi Yerli
mal1 kapsamli
Sehit Ahmet Anaokulu 30 11.05.2022
Yumak ogrencileri
Anneler giinii etkinligi | anaokulunda
Cocuk gelisimi
bolimii

bulunmaktadir.

Yiiksekokulumuzda ¢evre duyarliligi kapsaminda dis paydaslarla yapilan 2 etkinligimiz

Tablo 94: Mezunlara Yonelik Diizenlenen Etkinlik Bilgileri

Faaliyetin Ad1

Faaliyetin Tarihi

Katihhmc1 Sayisi

Mezunlar Paneli

24.12.2022

15

Yiiksekokulumuz mezunlarina yonelik 1 faaliyet yapilmistir

Tablo 95: Kariyer Sahibi Mezunlarin Katilimiyla Gergeklestirilen Etkinlik Bilgileri

Faaliyetin Ad1

Faaliyetin Tarihi

Katihmc1 Sayisi

Kariyer giinii etkinligi

18.12.2022

15

Yiiksekokulumuz mezunlariin katilimiyla 6grencilerimize yonelik 1 faaliyet yapilmistir
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Tablo 96: Miize, Koleksiyon ve Sergilere Universite Disindan Gelen Ziyaretci Sayisi

2020

2021 2022

bulunmamaktadir.

Miize, Koleksiyon ve Sergilere yapilmadigindan Universite Disindan Gelen Ziyaretgi Sayisi

Tablo 97: Diger Uygulama ve Hizmet Faaliyetleri Sayilar

Gezi/Teknik Gezi

Faaliyet Tiirii 2020 |2021 | 2022
Seminer 1 2 8 adet kadin kiiltiir evi seminerleri 1 adet kisisel geligim
semineri diizenlenmistir.
Sergi 0 0 0
1-07.10.2022 Cocuk Gelisimi Bsliimii Ogrenci Oryantasyon
Egitim Programi1 0 2 Programi -
J & 2-27.09.2022 Sosyal Hizmet Boliimii Ogrenci Oryantasyon
Programi
panel 1-13.05.2022 Mezunlar Paneli
2- 28.12.2022 Mezunlar Paneli
1-31.10.2022 Afet ve Acil durumlarda Psikososyal destek
2 konferansi
Konferans 1 2-17.05.2022 Yiiksekokulumuzda “Hayat1 Paylagsmak igin Engel
Yok” isimli konferansi
3-11.05.2022 Gegmisten gelecege kiiltiir mirasimiz “Yarenlik”
A 1 1-Sandikli Hiiseyin Develi Huzurevi sakinlerine Grup Ag¢ik
Konser/ Dinleti 0 Konusalim konseri
Kurs 0 1-Ney Kursu “Dr. Ogr. Uyesi Cumhur GUNGOR” dgrencilere
1 yonelik. 2022-2023 Giliz Donemi
Film/Belgesel Gosterimi 1 0 0
Séylesi 0 6 0
Atolye Calismast 0 0 0
Tiyatro 0 0 0
Sempozyum/ Kongre 0 0 0
Toplant: 1 1 1- 04.11.2022 Yiiksekokul Birim Danigma Kurulu Toplantisi
Festival 0 0 0
1-04.02.2022 Yiiksekokul Miidiirii Devir Teslim toreni
2-03.12.2022 Diinya Engelliler giinii etkinligi
. ~~ N 2 3-06.12.2022 Diinya Engelliler giinii etkinligi
Téren/ Onemli Giin Program 4-17.03.2017 Mehmet Akif Ersoy’u ve Canakkale Sehitlerini
anma Etkinligi 5- 17.03.2022Diinya Sosyal Hizmet giinii
5- 11.05.2022 Anneler giinii etkinligi
Yiiriiyiis 0 0 0
Calistay 1 1-%7.01.2(')22 Cocuk Gelisimi Uygulamas1 dénem sonu
degerlendirme calistay1
Proje Calismalari 1 1-01 .04:2922 Sivil qulgm Destek Programi III Dayanikli Sivil
toplum icin el ele projesi
1-02.11.2022 Ogrencilerin Sandikli adliyesine ziyareti
1 2-27.05.2022 Ahmet Yumak anaokulu ziyareti

3-06.04.2022 Sosyal Hizmet bdliimii 6grencilerinin Sandikli
jandarma Komutanligina ziyareti
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4- 06.04.2022 Cocuk Gelisimi dgrencilerinin Miralay Resatbey
ilkokuluna ziyaret

5- 01.04.2022 Sosyal Hizmet ortamlarinda inceleme dersi
kapsaminda Ozel Kardelen Kaya Rehabilitasyon merkezi
ziyareti,

6- 30.03.2022 Hatice Turan Anaokulu ve Ozg¢inar Ozel Egitim
Uygulama Merkezine ziyaret

7- 31.03.2022 Dinar gezisi

Diger 1 !

Toplam 33

Yiksekokulumuzda seminer, egitim, konferans, konser/dinleti, kurs, sdylesi, toplant1 téren/ dnemli giin
programi, ¢alistay ve diger konularda faaliyetler yapilmistir.

Tablo 98: Birimi Tanitic1 Ziyaretler

Ziyaret Edilen/Eden Kurum Ziyaret Konusu Ziyaret Tarihleri
Sandikli Uygulamali Bilimler Cocuk Gelisimi Uygulama | 30.11.2022
Yiiksekokuluna Miralay Ogrencilerimizin durumu ve
Resatbey Ilkokulundan okullarinda  yapilabilecek
yoneticiler etkinlikleri ilgili gériisme.

Sandikl1 Hiidai Mesleki ve Motivasyon, Hedefler ve | 25.11.2022
Teknik Anadolu Lisesine Basar1 konulu seminer

Sandikli Uygulamali Bilimler | Birim  damisma  Kurulu | 04.11.2022
Yiiksekokuluna Dis  Paydas | Toplantisi
ziyareti
Sandikli Adliyesine Ziyaret Ogrencilerin Sandikli | 02.11.2022
adliyesine ziyareti
Sandikli Uygulamali Bilimler | Sandikl Kaymakaminin | 04.10.2022
Yiiksekokuluna Kaymakamdan | Yiiksekokula ziyareti

ziyaret

Ahmet  Yumak anaokuluna | Okul disinda etkinlik giinii 24.05.2022
ziyaret

Sandikli Uygulamali Bilimler | Yarenlik 11.05.2022
Yiiksekokuluna

Sandiklt flge Jandarma | Terdr ve Sosyal Hizmet dersi | 06.04.2022
Komutanligina ziyaret kapsaminda

Cocuk Gelisim Béliimii | Tlkokullarda yapilabilecek 06.04.2022
ogrencilerinin Miralay Resat bey | projeler hakkinda fikir
Ilkokulu alisverisinde bulunuldu.

Afyonkarahisar Belediyesine Universitemiz  ve  Kuliip | 01.04.2022
Baskanliklartyla kahvaltisi
Ozel Kardelen Kaya Egitim ve | Sosyal Hizmet Ortamlarinda | 01.04.2022

Rehabilitasyon Merkezine | inceleme kapsaminda

Ziyaret

Ozgmnar Ozel Egitim Kurumuna | Cocuk gelisimi Uygulamasi | 30.03.2022
Ziyaret kapsaminda

Sandikli Uygulamali Bilimler | Sandikli Kaymakami Eflatun | 25.02.2022
Yiiksekokuluna CANTORTORP un ziyareti
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Afyon
Universitesinden

Kocatepe | Rektor Yrd. Prof. Dr. Yilmaz
YALCIN’la devir teslim
toreni

04.02.2022

Toplam 14 birim tanitic ziyaretler yapilmistir.

Tablo 99: Burs Hizmetlerinden Yararlanan Ogrenci Sayilar:

Burs Adi

2020 2021

2022

Yemek Bursu

4 0

2022 yilinda Yemek bursundan 4 kisi yararlanmaktadir.

Tablo 100: Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Programi Kapsaminda Calisan Ogrenci Bilgileri

Calistig1 Alt Birim 2020 2021 2022
Idari Hizmetler 2 2 2
TOPLAM 2 2 2
Yiiksekokulumuzda 2 kisi idari hizmetlerde kismi zamanli 6grenci olarak ¢alismaktadir.
Tablo 101: Ogrenci Kuliip ve Topluluklarinin Yiiriittiigii Faaliyet Bilgileri
Ogrenci Kuliip Uye . . Faaliyet Sayilari
ve Topluluk Ad1 | Sayis: | | 22liyet Tiiri 2020 | 2021 | 2022
0 9 4
Sosyal Hizmet bolimiinii tanitmak. Sosyal
Sosyal Hizmet Hizmetlerin 6nemini anla‘Em.?k." Bolgede §0§yal
.. 18 calismalar yapmak. Gerek bolimiin gerekse boliime
Kuliibu s < o . o .
yatkin 6grencilerin becerilerini gelistirmek. Boliim
Ogrencilerinin  adaptasyonunu saglamak ve is
olanaklarini tanitmak.
Toplam 18 0 9 4
Yiiksekokulumuzda online olarak Sosyal Hizmet Kuliibu tarafindan 4 etkinlik yapilmistir.

Tablo 102: Ogrencilerin Mesleki Gelisim ve Kariyerlerine Ydnelik Diizenlenen Egitsel Etkinlik Bilgileri

Tarih Konu Konusmacy/ Egitmen Adi Katilimei Sayisi
23.12.2022 Kariyer Giinii Muhammet Mustafa Barca 13
Beyza Yagmur Mantir
31.10.2022 Kariyer Giinii-Afet ve Acil Cetin Oztiirk 33
Durumlarda Psikososyal Destek
Konferansi
07.10.2022 Cocuk Gelisimi Boliimil Dr. Ogr. Uyesi Cumhur Giingdr 40
Ogrenci Oryantasyon Programi | Arg. Gor. Seyma Sevgi
27.09.2022 Sosyal Hizmet Béliimii Ogrenci | Dog. Dr. Hamdi Korkman 50
Oryantasyon Programi Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin Batman
Opr. Gor. Gokee Uluisik
16.06.2022 Cocuk Gelisimciler Giinii Dr. Ogr. Uyesi Cumhur Giingdr 20
Etkinlikleri Arg. Gor. Seyma Sevgi
17.06.2022 Cocuk Gelisimciler Giinii Dr. Ogr. Uyesi Cumhur Giingor 20
Etkinlikleri Ars. Gor. Seyma Sevgi
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27.05.2022 Yiiksekokulumuzda Kariyer Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin Batman 64
Giinii Etkinligi Ogr. Gor. Gokee Uluisik

24.05.2022 Cocuk Gelisimciler Giinii Dr. Ogr. Uyesi Cumhur Giingdr 10
Etkinligi Ars. Gor. Seyma Sevgi

17.05.2022 Yiiksekokulumuzda “Hayati Mesut Yurt 100
Paylagmak igin Engel Yok!”
Konferansi

01.04.2022 Erdem Ergin 6
Dayanikli Bir Afyon igin Kriz 9
Yonetimi Egitimine Sosyal
Hizmet Kuliibii Ogrencilerinin
Katilimi

17.03.2022 . S L Hi Giinii Arslan Yalgin 105
Diinya Sosyal Hizmet Gnii Ogr. Gor. Gokge Uluisik
Kutland:

11.03.2022 Yiiksekokul Ogrencilerimize Esra Sansaym 100
Teknoloji Bagimlilig1 Egitimi

17.01.2022 Dr. Ogr. Uyesi Cumhi 45
Cocuk Gelisimi Uygulamast G%Ncg}rORyeSI e
Doénem Sonu Degerlendirme
Caligtay1

Ogrencilerin Mesleki Gelisim ve Kariyerlerine Yonelik olarak 13 etkinlik diizenlenmistir

Tablo 103: Diger Egitim Faaliyet Bilgileri

Tarih Konu Konusmacy/ Egitmen Adi Katihmc1 Sayisi
27.09.2022 Sosyal Hizmet Boliimii | Dog. Dr. Hamdi KORKMAN, Dr. | 50
ogrencileri Oryantasyon | Ogr. Uyesi Hiiseyin BATMAN,
Programi Ogr. Gor. Gokge ULUISIK, Ars.
Gor. Cagatay Serkan KAYA
07.10.2022 Cocuk Gelisimi Bolimii Dr. Ogr. Uyesi Cumhur 50
Ogrencileri GUNGOR, Dr.Ogr. Uyesi Emine
AKKAS BAYSAL, Ars. Gor.
Seyma SEVGI
Yiiksekokulumuz diger egitim faaliyetleri olarak oryantasyon programi yapilmstir.
Tablo 104: Dis Paydas Memnuniyet Diizeyi
2020 2021 2022

90,22

93,87

85,63

2022 yilinda D1s paydas memnuniyet diizeyi 85,63’diir.

1.3.7.4. idari Hizmetler

Tablo 105: Dogrudan Teminlere iliskin Bilgiler

o Dogljudan Dogrudan Dogrudan Temin | Dogrudan Temin
Isin Adi Temin . . .
. Temin Sekli | Tarihi Tutari

Tiiril
Diger Tiiketim Mal ve Mal Alim1 | 22/d 22.04.2022 1.498,60 b
Malzeme Alimlari
Diger Tiiketim Mal ve Mal Alim1 | 22/d 22.04.2022 5.135,36 &
Malzeme Alimlari
Okul Bakim ve Onarim Mal Alimi | 22/d 03.06.2022 1.492,70 b
Giderleri
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Temizlik Malzemesi Alimlar1 | Mal Alim1 | 22/d 03.06.2022 7.999,90 b
Kirtasiye Malzemesi Alimlart | Mal Al | 22/d 07.06.2022 6.799,16 b
Kirtasiye Malzemesi Alimlart | Mal Al | 22/d 18.10.2022 3.351,20b
Okul Bakim ve Onarim Mal Allm1 | 22/d 08.11.2022 1.239,00 &
Giderleri

Kirtasiye Malzemesi Alimlar1 | Mal Al | 22/d 08.12.2022 5319441

Tablo 106: ikili Protokol ve Sézlesmeler

Kurumun Adi

Protokoliin-Sozlesmenin
Konusu

Baslama ve Bitis Tarihi

Sandikl1 Belediyesi

Yangin Koruma-Miidahale

07.02.2020-07.02.2023
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1.3.8. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Tablo 107: Yiiksekokul Yonetim Kurulu

Uyenin (Unvam) Adi ve Soyadi

Gorevi

Prof. Dr. Ciineyt AKIN

Yiiksekokul Midiri

Dog. Dr. Hamdi KORKMAN Uye
Dr. Ogr. Uyesi Cumhur GUNGOR Uye
Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin BATMAN Uye
Dr. Ogr. Uyesi Nuray YILDIRIM Uye
Dr. Ogr. Uyesi Emine AKKAS BAYSAL Uye

Yiiksekokul Yonetim Kurulunda 33 toplanti ve 63 yonetim kurulu karart alinmastir.

Tablo 108: Birim Danigsma Kurulu

Uyenin (Unvam) Adi ve Soyadi Gorevi Birimi/Kurumu

Prof. Dr. Ciineyt AKIN Yiiksekokul Miidiirii SUBYO
Mehmet SULUN Kaymakam Sandikli Kaymakamlig1
Mustafa COL Belediye Baskani Sandikli Belediyesi
Dr. Ogr. Uyesi Cumhur GUNGOR | Miidiir Yardimcist SUBYO
Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin BATMAN | Miidiir Yardimcist SUBYO
Dog¢. Dr. Hamdi KORKMAN Midiir Yardimcisi SUBYO
Mustafa YAVUZ Sandikli Sosyal Hizmet SUBYO

Miidiirii
Ebubekir BOZKURT Milli Egitim Miidiirii SUBYO

Sandikl1 Yiiksekogretim Sandikl1 Yiiksekogretim
Ahmet NAYAN Destekleme Dernegi Bagkani Destekleme Dernegi
Aysegiil OLMEZ Ogrenci SUBYO
oo = Esma Sultan Kredi Yurtlar Esma Sultan Kredi Yurtlar
Torahim CAGLAYAN Kurumu Yurt Miidiir Vekili Kurumu
Fatma Burcu ERDOGDU Sandikl1 Halk Kiitiiphanesi Sandikl1 Halk Kiitiiphanesi

Miidiirii

Miidiirti

Birim Danisma Kurulunda 1 toplant1 ve 2 karar bulunmaktadir.
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2. AMAC VE HEDEFLER
2.1. BIRIMIN AMACLARI

Sandikli Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu programlariyla tilkemizdeki is hayatinin gereksinim
duydugu nitelikli eleman ihtiyacim1 karsilamak amaciyla bugiiniin ve gelecegin gereksinimlerine yanit
verebilecek, ¢agdas teknolojileri kullanabilen ve takip eden, yaratici, elestirel diisiinen, yapici, siirekli kendini
yenileyen bireyleri yetistirmeyi amaglar.

Bu dogrultuda hedeflerimiz;

2.2. BIRIMIN HEDEFLERI

1-Yiiksekokulumuz &gretim programlarinda, Ogrencilerimizin mesleki kisiliklerinin gelisimi agisindan
uygulamal1 meslek derslerinin yani sira diigiinsel alt yapilarina bir ¢er¢eve olusturacak kuramsal derslere yer
vermek.

2-Ogrencilerimizin kuramsal ve teknik gelismeleri agisindan béliim/programlarinda yer alan derslere uygun
olarak seminer, konferans, arastirma-inceleme gezileri diizenlemek.

3-Yiiksekokulumuzun disartya yonelik girisim ve etkinlikleri yoluyla hem 6grencilerimizin hem de Sandikli
halkinin sosyal ve kiiltiirel ihtiyaglarina katkida bulunmak.

4-Yiksekokulumuz ile Sandikli halkinin kaynagsmasini saglayacak girisimlerde bulunmak.

5-Gergeklestirilen etkinlikler ve programlar i¢in 6grencilerden olusacak komisyonlarla onlarin organizasyon
ve koordinasyon yeteneklerini gelistirmek.

6-Ogrencilerimizin aktif ve katilime1 bir anlayis gercevesinde yetismelerini deneyimsel olarak saglamak igin
yiiksekokulumuzla ilgili gorevler vermek.

7-Ogrencilerimizin hem Yiiksekokulumuzun gelisimi, hem de kisisel gelisimlerine katki saglayacak
projelerine destek olmak.

8-Ogretim elemanlarimiza daha kaliteli hizmet verebilmeleri igin gerekli olan teknik donanim, techizat ve
imkanlarla destek saglamak.

9-Okulumuzun en temel kaynagi olan 6gretim elemanlarimizin ve idari personelimizin verimlilik ve etkinligini
artirmak i¢in goriis ve Onerilerini almak.

10-Ogretim elemanlarimiz ve idari personelimizin mesleki gelisimine katkida bulunacak her tiirlii imkanlar:
iist diizeyde saglamak ve kullanimlarina sunmak.

11-Yiksekokulumuzu modern yonetim anlayisi ¢ergevesinde, iistiin kalite ve hizmet anlayisiyla yonetmektir.
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3. FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

3.1. MALI BILGILER

3.1.1. Biitce Uygulama Sonuclari

Tablo 109: Yillar itibariyla Biitge Harcama Tutarlari

Tertip 2020 2021 2022
01.1 942.427,63 b 1.174.564,77b | 2.227.310,66 b
02.1 134.025,48 b 111.093,58b | 324.14297 b
02.4 831,66 b 10.666,15b | 514,02 b
03.2 24.696,70 b 27.160,93% | 30.1038,66 b
03.3 3.868,95 b 6.024271b | 14.491,14b
N e e e
I 4508601 |2.731,70 b
Toplam 1.105.850,42 1 1.334.018,30 b 2.599.294,15 ¢
Yiiksekokulumuzda Biitge hedef ve gerceklestirmelerinde agirlik kismini olusturan personel
gideridir. Mal ve Hizmet alimi biitge tertiplerine ayrilan 6denek ihtiyaglarimizi karsilamakta
olup, yetersiz goriilen miktarlar i¢in ek ddenek talep edilmektedir.

Tablo 110: Biitge Uygulama Sonuglari

KBO’ye

_ ) Toplam Biitce Gore TBO’ye Gore
Tertip KBO Odenegi Harcama Harcama
(TBO) Harcama (%)
(%)
01-1 342.076 b 2.227.310,66 % | 2.227.310,66 b | % 651.12 % 100
02.1 54.246 b 324.14297 b 324.14297 b % 597,54 % 100
02.4 0 514,02 b 514,02 b % 100
03.2 27.630 b 30.103,66 b 30.103,66 b % 108,95 % 100
03.3 11.957 b 14.491,14 b 14.491,14 b %121,19 % 100
03.8 2.738 b 2.731,70 2.731,70 % % 99,77 % 99,77
Toplam | 438,647 2.599.294,15% | 2.599.294,15b | %592,57H | %100
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Tablo 111: Birim Biit¢esinden Gergeklestirilen Ogrenci Basina Diisen Cari Hizmet Maliyetleri

2020 2021 2022
) Ogrenc
Ogrenci i i Osrenci
Finansm Ogre | Basma Ogr | Bagina Opr | o8
Toplam > . . . . . . | Basina
an . nci Diisen Top. Cari | enci | Diisen | Top.Cari enci . .
.| Cari - - . - Diisen Cari
Kaynag : Sayis | Cari Gider Say | Cari Gider Say .
Gider - : Hizmet
1 Hizmet 151 Hizmet 151 Maliveti
Maliyeti Maliye y
ti
Hazine 1.105.850,4 | 373 2.964,75b | 1.379.917,08% | 434 | 3179,53 | 2.599.294, | 457 | 5.687,73b
Yardmm 2b b 154
OZ Gelir === - === - == === - - -
1.105.850,4 373 2.964,750 1.379.917.08% 3179,53 | 2.599.294, | 457 5.687,73b
Toplam 2% 15
b
Birim biitgesinden 6grenci basina diisen cari hizmet maliyetleri yillar itibariyle yukaridadir.
Tablo 112: Doner Sermaye Isletmesi Biitge Giderleri Uygulama Sonuglar
2020 2021 2022
. v © o G © < g © ©
Ekonomik E 3 e Eg EX £ Eg £ £ =K
S g IS IS 8 = IS IS 8 = IS I
Kodlar o o o ©Cfi a3 o ©SfF o3 o o
oz P G ¢ o= < c ¢ o = o] ]
= T |T& F*° I |[T4 F*° T | I
01- Personel
Giderleri
02- SGK. --- --- - | - --- - | - --- ---
Devlet Primi
Giderleri
03- Mal ve --- --- - | - --- - | - --- ---
Hizmet Alim
Giderleri
04- Cari - --- R --- | - --- ---
Transferler
05- Sermaye
Giderleri
10- Ek Odeme --- --- | - --- ——— | - --- --
Toplam
Yiiksekokulumuzun Ddner Sermaye isletmesi yoktur.
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Tablo 113: Doner Sermaye Gelirleri

2020 2021 2022
c, £ E £, £ E = £ £
=8| EE | Ef |S8| EE | £ |58 | EE | £
OX| GH R} = (O 5 = 3 = (O e R} =
Toplam Toplam Toplam
Yiiksekokulumuzun Ddner Sermaye isletmesi yoktur.

Tablo 114: Birim Biit¢esinden Ogretim Eleman1 Basina Diisen Doner Sermaye Gelirleri

o — N
N N N
o o o
~ ~ ~
(¢B] — — (D) v- — (D) — —
< < <
g%g_gggg%ggQ%Eggég%g@g%g,gg%g%gé
OEG = 2 E 8 S g: :OECD = 8§ 8 E g:s :OECU = 8 E 8 E g‘:'u'
Ao mpwl 22 IANFO mwy w2 A AgY mpkn | w2 fA
n O M| O Mm n QO o :O M n O MmO mMm

Yiiksekokulumuzun Doner Sermaye isletmesi yoktur.

3.1.2 Mali Denetim Sonuglar:

3.1.2.1. D1s Denetim
Yiiksekokulumuzla ilgili 2022 yilina iligkin halihazirda bir denetim gegirmemistir. 2022 yilina ait

harcama tablolar1 ve gerekli bilgiler Strateji Daire Bagkanligina teslim edilmis olup gerektiginde istenilen
belgeler verilmektedir.

3.1.2.2. i¢ Denetim

Yiiksekokulumuza ait I¢ Denetim Birimi tarafindan 2022 yilinda yapilan denetimlerde olumsuz bir
denetim bilgisi bulunmamaktadir.
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3.2. PERFORMANS BILGILERI

Tablo 115: Performans Gdostergeleri

Performans Gostergeleri 2020 2021 2022
P.G. 1.1.1.1. Akreditasyon siireci baglatilan program 0 0 0
sayisl
P.G. 1.1.2.1. Akran degerlendirilmesi yapilan program 0 2 2
sayisl
P.G.1.1.2.2. Toplam program sayisi 2 2 2
P.G. 1.1.2.3. Akran degerlendirilmesi yapilan program 0 100 100
sayisinin toplam program sayisina orant (%)
P.G. 1.1.3.1. Cift anadal uygulayan program sayisi 2 2 2
P.G. 1.1.3.2. Yan dal uygulayan program sayisi 0 0 0
P.G. 1.1.3.3. Cift anadal ve yan dal uygulayan program 2 2 2
sayisl
P.G. 1.1.3.4. Cift anadal ve yan dal uygulayan program 100 100 100
sayisinin toplam lisans program sayisina orani (%)
P.G. 1.1.4.1. Istege bagl yabanci dil hazirlik egitimi 0 0 0
uygulayan program sayist
P.G. 1.1.4.2. Zorunlu yabanci dil hazirlik egitimi 0 0 0
uygulayan program sayisi
P.G. 1.1.4.3. Toplam yabanci dil hazirlik egitimi 0 0 0
uygulayan program sayisi
P.G. 1.1.4.4. Yabanci dil hazirlik egitimi uygulayan 0 0 0
program sayisinin toplam lisans program sayisina orani
P.G. 1.2.1.1. Hizmet i¢i egitime (egiticilerin egitimi) | 8 4 7
katilan dgretim elemani sayist
P.G. 1.2.1.2. Toplam 6gretim elemani sayist 9 9 8
P.G. 1.2.1.3. Hizmet i¢i egitime (egiticilerin egitimi) | 100 0 87,5
katilan 6gretim elemani sayisinin toplam 6gretim elemani
sayisina orani
P.G. 1.2.2.1. Ders veren 6gretim elemant sayisi 6 7 6
P.G. 1.2.2.2. Toplam 6grenci sayisi 373 434 457
P.G. 1.2.2.3. Ders veren 6gretim elemani bagina diisen 62 62 76
Ogrenci sayisl
P.G. 1.2.3.1. Erasmus degisim programina katilan 6gretim | O 1 0
elemani sayist
P.G. 1.2.3.2. Mevlana degisim programina katilan 6gretim | O 0 0
elemani sayist
P.G. 1.2.3.3. Degisim programlarma katilan toplam | O 1 0
Ogretim eleman1 sayisi
P.G. 1.2.3.4. Degisim programlarina katilan o6gretim | O 0 0
eleman1 sayisiin toplam 6gretim elemant sayisina orant
(%)
P.G. 1.3.1.1. Uluslararas1 6grenci sayisi 7 12 7
P.G. 1.3.1.2. Uluslararas1 6grenci sayisinin toplam 0,019 0,028 0,015
ogrenci sayisina orani (%)
P.G. 1.3.2.1. Uluslararasi etkinlik sayisi 0 0 0
P.G. 1.3.3.1. Erasmus degisim programi kapsaminda 0 0 0

gelen 0grenci sayisi
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P.G. 1.3.3.2. Mevlana degisim programi kapsaminda 0 0 0
gelen 6grenci sayist

P.G. 1.3.3.3. Uluslararas1 degisim programlari 0 0 0
kapsaminda gelen toplam 0grenci sayisi

P.G. 1.4.1.1. (7+1) isbas1 uygulamali egitim uygulayan 1 0 0
lisans programi sayisi

P.G. 1.4.2.1. Cift anadal programlarindan mezun olan 0 0 0
Ogrenci sayist

P.G. 1.4.2.2. Yan dal programlarindan mezun olan 0 0 0
Ogrenci sayist

P.G. 1.4.2.3. Cift anadal ve yan dal programlarindan 0 0 0
mezun olan toplam dgrenci sayisi

P.G. 1.4.2.4. Cift anadal ve yan dal programi mezun 0 0 0
Ogrenci sayisinin toplam lisans mezun 6grenci sayisina

orani (%)

P.G. 1.4.3.1. Ogrencilerin mesleki gelisim ve 0 3 13
kariyerlerine yonelik egitsel etkinliklerin sayisi

P.G. 1.4.4.1. Erasmus degisim programi kapsaminda 0 0 0
giden 0grenci sayisi

P.G. 1.4.4.2. Mevlana degisim programi kapsaminda 0 0 0
giden 0grenci sayisi

P.G. 1.4.4.3. Farabi degisim programi kapsaminda giden | O 0 0
dgrenci sayisi

P.G. 1.4.4.4. Ulusal ve uluslararas1 degisim programlart | 0 0 0
kapsaminda giden 6grenci sayisi

P.G. 1.4.5.1. Mezun §grenci sayisi 0 39 74
P.G. 1.4.5.2. Mezun olabilme durumuna gelen 6grenci 55 109 131
sayisl

P.G. 1.4.5.3. Mezun 6grenci sayisinin mezun olabilme 0 35,78 56,49
durumuna gelen 6grenci sayisina orant

P.G. 2.1.1.1. Universite mali kaynaklarryla tamamlanan | O 0 0
proje sayist

P.G. 2.1.2.1. Universite dis1 ulusal kurum ve kisilerden 0 0 0
saglanan mali kaynaklarla tamamlanan proje sayisi

P.G. 2.1.3.1. Uluslararas1 kurum ve kisilerden saglanan 0 0 0
mali kaynaklarla tamamlanan proje sayisi

P.G. 2.1.4.1. Ogretim iiyesi say1si 5 6 5
P.G. 2.1.4.2. Ogretim iiyelerinin uluslararasi yayin sayis1 | 7 1 1
(Web of Science)

P.G. 2.1.4.3. Ogretim elemanlarinin uluslararasi yaym 7 8 1
say1s1 (Web of Science)

P.G.2.1.4.4. Ogretim elemani basina diisen uluslararasi 0,88 0 0,13
yayin sayist (Web of Science)

P.G. 2.1.4.5. Ogretim iiyesi basina diisen uluslararasi 1,4 0 0,20
yayin sayist (Web of Science)

P.G. 2.1.5.1. Ogretim iiyelerinin uluslararas: atif sayis1 13 3 5
(Web of Science)

P.G. 2.1.5.2. Ogretim elemanlarinin uluslararas: atif 13 23 5
say1s1 (Web of Science)

P.G. 2.1.5.3. Ogretim elemani basina diisen uluslararast | 1,63 2,56 0,63

atif sayis1 (Web of Science)
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P.G. 2.1.5.4. Ogretim iiyesi basina diisen uluslararas1 atif | 2,6 0 1
say1s1 (Web of Science)

P.G. 2.2.1.1. Rektorliik bilimsel arastirma projelerine 0 0 0
saglanan destek miktar1 ()

P.G. 2.2.2.1. Universite dis1 kurum ve kisilerin projelere | O 0 0
sagladig1 mali destek miktar1 (b)

P.G. 2.3.1.1. Teknoparkta yiiriitiilen Ar-Ge ve 0 0 0
girisimcilik proje sayisi

P.G. 2.3.2.1. Teknoparkta liniversitemiz 6gretim 0 0 0
elemanlarinin girket sayisi

P.G. 2.3.3.1. Teknoparkta liniversitemiz 6grencilerinin 0 0 0
sirket sayis1

P.G. 2.3.4.1. Universite adina tescil edilen toplam patent/ | O 0 0
faydali model/ marka sayis1

P.G. 2.3.5.1. Universite adina tescil edilen ticarilesmis 0 0 0
toplam patent/ faydali model /marka sayis1

P.G. 3.1.1.1. D1s danisma kurullari ile yapilan toplanti 1 1 1
sayisl

P.G. 3.1.2.1. Halka acik sosyal faaliyetlerin sayisi 0 0 20
P.G. 3.1.3.1. Cevre duyarlilig1 kapsaminda dis 0 0 2
paydaslarla yapilan etkinlik sayis1

P.G. 3.1.4.1. Universiteyi tanitic1 ziyaret say1si 0 0 14
P.G. 3.2.1.1. Plan donemi basindan itibaren (2019) 0 %35,78 | 0,30
mezun olanlarin mezun bilgi sistemine kaydedilme oran1

(%)

P.G. 3.2.2.1. Daha 6nceki yillarda mezun olan 0 0 1
Ogrencilerimize yonelik diizenlenen etkinlik sayisi

P.G. 3.2.3.1. Kariyer sahibi mezunlarimizin katilimiyla 0 0 1
gerceklestirilen etkinlik sayisi

P.G. 3.3.1.1. Ogrenci memnuniyet diizeyi (%) %62,75 | %59,80 | %63,45
P.G. 3.3.2.1. Akademik personel memnuniyet diizeyi (%) | %81,68 |0 %71,14
P.G. 3.3.3.1. idari personel memnuniyet diizeyi (%) %69,34 | %71,01 | %76,43
P.G. 3.3.4.1. D1s paydas memnuniyet diizeyi (%) %90,22 | %93,87 | %85,63
P.G. 3.4.3.1. Miize, koleksiyon ve sergilere liniversite 0 0 0
disindan gelen ziyaret¢i sayist

P.G. 4.2.1.1. Kurum tarafindan verilen hizmet i¢i egitime | 3 6 6
katilan personel sayisi

P.G. 4.3.1.1. Mali konulara iliskin verilen egitimlere 0 3 3
katilan sorumlu personel sayisi

P.G. 4.3.4.1. Doner sermaye gelirleri (b) 0 0 0
P.G. 4.4.1.1. Egitim-6gretim, arastirma ve sosyal alanlar | 4743 5474 5474
(m?)

P.G. 4.4.3.1. Kayittan diisen tanisir sayisi 0 0 0
P.G. 4.4.3.2. Tasinir sayisi 1324 1336 1341
P.G. 4.4.3.3. Tagiirlarin etkin kullanim orani [100- 100 100 100

(Kayittan diisen taginirlar/Mevcut tasginirlar x 100)]
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4., KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

4.1. GUCLU YONLER
Sandikli ilgesinin cografi konum olarak Antalya Ankara karayolunun yolunun iizerinde bulunmasi, Ankara,
Eskigehir. Kiitahya, Denizli, Isparta, Burdur gibi illere ¢ok yakin mesafede olmasi, ticari tesvik bdlgesi
icerisinde bulunmasi ve saglik alaninda termal sularinin varlig1 ve ulagim kolayligi ilgeyi giiglii kilmaktadir.
Bu durum 6grenci tercihini olumlu yonde etkileme potansiyeli tasidigindan okulumuzun giiclii yonlerinden
birisini olusturmaktadir.

Ogretim elemanlarinin niteliginin lisans egitimi icin iyi diizeyde olmasi

- Egitim - Ogretim i¢in sinif, laboratuvar ve materyallerin yeterli diizeyde olmasi
- Paydaslarla sik1 bir iligki igerisinde olunmasi

- Ogrencilerle olan iliskilerin iyi diizeyde olmasi

4.2 IYILESTIRMEYE ACIK YONLER

- Ogretim elemanlarinin sayisinin norm kadro diizeyine ulastirilmasi

- Ogretim elemanlar1 ve 6grencilerin degisim programlarindan yararlanmalarinin saglanmasi
- Dabha yiiksek basar1 siralamasindaki 6grenciler tarafindan tercih edilir hale gelinmesi

- Yesil alan ve spor tesisleri alanindaki eksikligin giderilmesi

- Yeni boliimleri agilmastyla mevcut kaynaklarin daha optimal kullaniminin saglanmasi

4.3. DEGERLENDIRME

Sosyal Hizmet: Insanlarin yardimsiz karsilayamadig: ihtiyaglarinin karsilanmasi ve ¢dzemedikleri
sorunlarinin ¢ozlilmesi amaci ile sosyal hizmet uzmanlar1 tarafindan gerceklestirilen profesyonel
faaliyetlerdir.

Yoksulluk, Issizlik, go¢, madde bagimliligi, sugluluk, sokak ¢ocuklari, korunmaya muhta¢ ¢ocuklar,
yaslilik, thmal ve istismar vakalari, oziirliiliik ve hastalik gibi tiim sosyal sorunlar Sosyal hizmetin i¢inde yer
alir. Karmasik ve degismekte olan bir toplumda bireyin topluma ait ve iiretken bir unsur olarak katilma arzusu
ile toplumun kendi iiyelerini toplumla biitiinlestirmek ve onlari gelistirip zenginlestirmek yeteneginde
tikanikliklara rastlanmaktadir. Sosyal hizmetin miidahalesi bu tikanikliklara; bireyin saglik, gelisme ve
toplumla biitiinlesme hizina ve toplumun ¢esitli unsurlarini verimli ve dinamik bir biitiinde toplamasi i¢in
harcadig1 orgiitlenmis ¢abalara yonelik olmasi sebebiyle boliimiimiiziin 6nemi ortaya ¢ikmaktadir.

Cocuk Gelisimi Boliimii, 0-18 yaslar arasindaki normal gelisim gosteren, engeli olan, korunmaya
mubhtac, calisan, miilteci, suca itilmis ¢ocuklar ile hastanede yatan ¢ocuklarin zihinsel, dil, motor, sosyal,
duygusal gelisimlerini ve 6z bakim becerilerini degerlendirebilen, tiim gelisim ve beceri alanlarin1 destekleme
konusunda ¢ocuga, aileye, egitimciye ve topluma hizmet sunan Cocuk Gelisimcisi yetistirmektedir. Toplumun
temelini olusturan ¢ocuklarin farkli alanlardaki gelisimlerini ortaya koymak ve her yonden desteklemek,
ailelere ve egitimcilere bu konuda rehberlik etmek, uygun egitim programlarinin olusturulabilmesi agisindan
gerekli yonlendirmeleri yapmak ve toplumu bilinglendirmek gibi 6nemli gorevleri iistlenen Cocuk
Gelisimciler; her yonden saglikli, basarili bireylerden olusan, ¢agdas ve bilingli bir toplum i¢in 6nemli rol
oynamaktadirlar. Aileye ve cocuga iligskin sorunlarin giderek artmasi ve ¢esitlenmesi, Cocuk Gelisimi alaninin
onemini giderek daha fazla ortaya koymaktadir. Bu baglamda hi¢ sliphesiz ki ¢ocuk gelisimi boliimiinden
mezun olacak 6grencilerimizle lilkemizin daha saglikli bireylerin kazandirilmasi hedeflenmektedir.

Yukaridaki agiklamalar 1s18inda insan odakli egitim sunan béliimleriyle okulumuzun 6nemli bir
toplumsal katki sundugu asikardir. Onerilen iyilestirmeler ile iilkemiz ve insanimiz igin kritik 5Sneme sahip bu
katkinin artirilmasi miimkiin olacaktir.
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5. ONERI VE TEDBIRLER
1-Akademik personel sayisinin arttirilmasi

2-Genel idari Hizmetleri sinifinda calisan personel sayisinin arttirilmasi
3-Yardimci Hizmetler sinifinda ¢aligsan personel sayisinin arttirilmasi

4-Odeneklerin hedeflerimizi gergeklestirebilecegimiz seviyeye ¢ikarilmasi
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama vetkilisi olarak gérev ve vetkilerim ¢ercevesinde:

Harcama birimimizee gergeklestirilen is ve iglemlerin idarenin amag¢ ve hedetlerine, 1yi mali
vonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigini.
birimimize biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmg amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve |
verimli bir sekilde kullanildigimi, birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi
sagladigim bildiririm.

Bu giivence, harcama vetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler. yénetim bilgi

sistemleri, 1¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlan. izleme ve degerlendirme raporlan ile denetim
raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
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T.C.
AFYON KOCATEPE UNIVERSITEST
SANDIKLI UYGULAMALI BILIMLER YUKSEKOKULU YONETIM KURULU
KARARI

Toplant: Sayisi: 2023/02 Karar Tarihi: 12.01.2023 Toplanti Saati: 14:00

Yiiksekokulumuz Yénetim Kurulu 12.01.2023 tarihinde toplanarak:

GUNDEM:1- Hazirlanan Birim Faaliyet Raporu’nun goriisiilmesi.

KARAR: 2023/02/01: Hazirlanms olan 2022 yili Birim Faaliyet Raporu'nun kabul edilerek Universitemiz
Strateji Gelistirme Daire Bagkanhgina sunulmasina,

Katilanlarin oy birligi ile karar verilmistir.

NO | UYENIN UNVANI, ADI VE SOYADI | GOREVI iMmza _
1 Prof. Dr. Ciineyt AKIN Bagkan \

57 Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin BATMAN Uye %\j
3 Dr. Ogr. Uyesi Cumhur GUNGOR Uye r
4 | Dog. Dr. Hamdi KORKMAN Uye ( "=

5 Dr. Ogr. Uyesi Emine AKKAS BAYSAL | Uye S

6 | Dr. Ogr. Uyesi Nuray YILDIRIM Uye VC i)
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