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HARCAMA YETKILIiSI SUNUSU

Afyon Kocatepe Universitesi Sandikli Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, 13/06/2016
tarthinde 2016/8969 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur. 2017-2018 egitim-
ogretim yilinda Sosyal Hizmet Bolimii’ne 40 Ogrenci alarak egitim-6gretim hayatina
baglamistir. 2018-2019 egitim-6gretim yilinda ise Cocuk Gelisimi Boliimii agilmigtir. 2024
yili igerisinde Yiiksekokulumuz Cocuk Gelisimi Boliimii, Sosyal Hizmet Bolimi, DGS,
yatay gecis kapsaminda olmak iizere toplam 490 dgrenciye egitim-6gretim vermistir.

S6z konusu dort yillik egitim programlar ile Afyon Kocatepe Universitesi Sandikli
Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu olarak dgrencilerimize kaliteli bir teorik egitimin yant1 sira
mifredatta yer alan staj ve isyeri uygulamalar1 ile mesleki tecriibbe imkani sunmaktayiz.
Programlarimizda okutulan derslerin igerikleri paydaslarla isbirligi icerisinde, ilgili alanlarin
ihtiyaclar1 géz Oniinde bulundurularak belirlenmekte ve giincellenmektedir. Bu sayede,
mezunlarimizin iyi yetismis bireyler olarak is hayatina kazandirilmas1 miimkiin olacaktir.

5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun yiirtirliige girmesi tilkemizde
benimsenen yeni kamu yonetimi anlayisinin en 6nemli gostergesidir. Bu kanunun 6nemli
yeniliklerinden birisi de kamu idarelerine “Faaliyet Raporlari” hazirlama mecburiyeti
getirmesidir. Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41. maddesinde; biit¢eyle 6denek
tahsis edilen harcama birimlerinin iist yoneticileri tarafindan her yil faaliyet raporlar
hazirlanmas1 6ngoriilmektedir. Boylece kamu hizmetlerini yiiriitenlerin daha fazla sorumluluk
iistlenmeleri, kamu idarelerinin performanslarinin artmasi, yasama denetiminin daha etkin
yerine getirilmesi hedeflenmektedir. Ayrica faaliyet raporlari, kamu kurum ve kuruluslarinda
saydamligin ve hesap verilebilirligin bir araci olarak goriilmelidir.

Yiiksekokulumuzun 2024 yili faaliyet sonuglarini tiim yonleriyle agiklayan Birim
Faaliyet Raporumuz, ilgili taraflarin ve kamuoyunun bilgi sahibi olmasini saglamak iizere
acik, anlasilir ve sade bir dil kullanilarak 10.12.2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununun Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmelige dayanilarak
hazirlanmstir.

Yiiksekokulumuz 2024 yili faaliyetlerinde gorev alan tiim personelimize tesekkiir eder,
basarilar dilerim.

Prof. Dr. Ciineyt AKIN
Yiiksekokul Miidiirii
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1. GENEL BiLGILER
1.1. MiSYON VE ViZYON

MISYON

Bilimsel gerceklerin, cagdas gerekliliklerin ve etik degerlerin 1s181nda sektorlere, uygulamacilara ve
politika yapicilara miiracaat edilebilir nitelikte bilgi tiretmenin yan sira ilgili sektdrlerin ihtiyacim
karsilayan bireyleri yetistirmektir.

VIZYON

Evrensel nitelikte bilgi {lireten, arastirmaci, katilimci, paylasimei, yenilik¢i bir 6gretim kiiltlirlintin
uygulamali egitim ile birlestirilmesi sayesinde mezunlari tercih edilen bir Yiiksekokul olmaktir.

1.2. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Yiksekokulumuz 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nda belirtilen yetkiler c¢ercevesinde,
cagdas egitim-Ogretim esaslarina dayanan bir diizen igerisinde toplumun ihtiyaclarina cevap
verebilecek nitelikte, yeterli bilgi, beceri ve mesleki tecriibeyle donanmis Ogrenciler yetistirmek
gorevini listlenmistir. Bu baglamda, kendisine ayrilan biit¢eyi lilke ekonomisini de goz oniinde tutarak
en verimli ve dogru bir sekilde kullanma sorumlulugunu tasimaktadir. Idareciler (Miidiir, Miidiir
Yardimcilari, Bolim Baskanlar1 ve Yiksekokul Sekreteri) kanun, tiiziik, yonetmelik ve kurumsal
diizenlemelerde belirtilmis olan gorev ve sorumluluklarin bilinci igerisinde, ¢alismalarin
siirdiirmektedir. Caligsanlartyla uyum igerisinde, birimler arasinda es giidimli ve diizenli ¢alismay1
saglayacak bir ekip ¢alismasini yerine getirmektedirler.

Diger kamu kurum ve kuruluslart ile yakin iligkiler kurularak dayanisma ve isbirligini
artirmak amaclanmaktadir. Calisanlarin ve 6grencilerin yaraticiliklarini sergileyebilmeleri i¢in uygun
ortam hazirlanmakta kiiltiirel, sanatsal, sportif, sosyal ve bilimsel etkinliklere destek verilmektedir.
Okulumuzun {stlendigi gorev ve sorumluluklari daha spesifik olarak asagidaki gibi siralamak
miimkiindiir:

1. Cagdas egitim-Ogretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun ihtiyag¢lari ve kalkinma
planlari ilke ve hedeflerine uygun egitim - 6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

2. Sahip oldugu insan giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak,
milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan alanlarda nitelikli insan giicii
yetistirmek,

3. Toplumun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatict bilimsel verileri ve bulgular1 soz,
yazi ve diger araglarla yaymak,

4. Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesi ve gelismesi ile iliskili
hususlar1 aragtirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararlanmasina sunmak,

5. Kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak 6nerilerini bildirmek,

6. Egitim Ogretim Seferberligi icinde, orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini {istlenen
kurumlara katkida bulunmak.

7. Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - 6gretim esaslarin1 gelistirmek, doner sermaye
isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli
diizenlemeleri yapmak.
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1.3. BIRIME ILiSKIN BiLGILER

1.3.1. Tletisim Bilgileri

Tablo 1: Iletisim Bilgileri

(Unvam) Adi ve Soyadi Gorev Unvam Is Telefonu E-Posta
Prof. Dr. Ciineyt AKIN Miidiir 218 38 50 cuneytakin@aku.edu.tr
Dog.Dr. Uyesi Cumhur Miidiir Yardimcist | 218 38 67 cgungor@aku.edu.tr
GUNGOR
Dog.Dr. Uyesi Hiiseyin Miidiir Yardimeist | 218 38 53 hbatman@aku.edu.tr
BATMAN
Tuncer CAN Yiiksekokul 218 38 52 tcan@aku.edu.tr

Sekreteri

Birim Web Adresi: www.subyo@aku.edu.tr
Birim Mail Adresi: subyo@aku.edu.tr

Birim Santral Telefon Numarasi: 0 272 218 38 75
Birim Adresi: Afyon Kocatepe Universitesi Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, Yunus Emre
Kampusii, Afyonkarahisar Yolu 4. Km Sandikli/AFYONKARAHISAR

1.3.2. Tarihsel Gelisim

Afyon Kocatepe Universitesi Sandikl1 Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, 13/06/2016 tarihinde
2016/8969 sayili Bakanlar Kurulu Karart ile kurulmustur. 2017-2018 egitim- 6gretim yilinda Sosyal Hizmet
Boliimii’ne 40 dgrenci alarak egitim-6gretim hayatina baglamistir. 2018-2019 egitim-6gretim yilinda ise Cocuk
Gelisimi Boliimii agilmistir. 2020 yili icerisinde Cocuk Gelisimi Boliimii ve Sosyal Hizmet Boliimii olmak iizere
toplam 373 6grenciye egitim-6gretim vermistir. 2021 yilinda Sosyal Hizmet Boliimiinde 234 6grenci, Cocuk
Gelisimi Boliimiinde 200 6grenci toplam 434, 2022 yilinda Sosyal Hizmet Boliimiinde 234 6grenci, Cocuk
Gelisimi boliimiinde 223 toplam 457 dgrenci, 2023 yil1 itibariyle Sosyal Hizmet Béliimiinde 242 6grenci, Cocuk
Gelisimi boliimiinde 263 toplam 505 6grenci, 2024 yilinda Sosyal Hizmet Bdoliimiinde 242 &grenci, Cocuk
Gelisimi boliimiinde 248 toplam 490 6grencimiz bulunmaktadir.

1.3.3. Orgiit Yapisi

Yiiksekokulumuzun Orgiit yapisi, Miudiir, Midiir Yardimcisi, Bolim Baskami ve idari
birimlerin bagh oldugu Yiiksekokul Sekreteri’'nden olusmaktadir.

Miidiir: Yiiksekokulun en iist amiri olup, kurum kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde, gerektigi zaman gilivenlik dnlemlerinin alinmasinda, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin
saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitilmesinde,
biitiin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda, Rektore karsi birinci derecede sorumludur.

Midiir Yardimcisi: Miidiir tarafindan atanan yardimcilar, Midiir’iin asli gorevlerinde ve okulun idaresinde
kendisine yardime1 olmaktan sorumludur.

Boliim Baskani: Kendisine bagli boliimlerin yonetilmesinden ve iglerin yiiriitilmesinden sorumludur.

Yiiksekokul Sekreteri: Yiiksekokulun idari birimlerindeki gorevlerin yiiriitilmesinden ve yonetilmesinden
sorumludur.
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Tablo 2: Yiiksekokul Komisyonlar1

Komisyonun Adi

Komisyon Uyeleri

Mezuniyet Komisyonu

Sosyal Hizmet Mezuniyet Komisyonu: Dog¢.Dr. Hamdi KORKMAN,
Do¢.Dr. Hiiseyin BATMAN, Dr.Ogr.Uyesi Melike YALCIN,
Ars.Gor. Cagatay Serkan KAYA’ dan olugsmaktadir.

Cocuk Gelisimi Mezuniyet Komisyonu: Dog¢.Dr. Esin SEZGIN,
Dog¢.Dr. Cumhur GUNGOR, Dr.Ogr.Uyesi Emine AKKAS BAYSAL,
Ars.Gor. Seyma SEVGI

Bolim Tanitim
Komisyonu

Yiiksekokulumuzda boliim taniim komisyonlar1 olmayip Oryantasyon
programi ile §grencilere tanitim yapilmaktadir.

Birim Kalite Komisyonu

Yiiksekokulumuz  kalite  komisyonu  Prof.Dr.  Ciineyt = AKIN,
Dog.Dr.Cumhur GUNGOR ve Tuncer CAN’ dan olusmaktadir.

Kalite sorumlusu olarak Do¢.Dr. Cumhur GUNGOR” diir.

Uluslararast iliskiler
Komisyonu

Yiiksekokulumuzda uluslararas iliskiler komisyonu yoktur. Erasmus
Koordinatorii Dr.Ogr.Uyesi Emine AKKAS BAYSAL dir.

Web birim Komisyonu

Web tasarim komisyonu olmayip, Web sayfasi sorumlusu Ars. Gor. Rabia
Ruveyda YIGIT

Akademik Tesvik Prof.Dr. Ciineyt AKIN, Dog.Dr. Hamdi KORKMAN, Dr.Ogr.Uyesi Emine
Komisyonu AKKAS BAYSAL

BAP Degerlendirme Alt | Dr.Ogr.Uyesi Melike YALCIN, Dog.Dr.Cumhur GUNGOR, Dr.Ogr. Emine
Komisyonu AKKAS BAYSAL

Ayiklama ve Imha Tuncer CAN, Hacer UYAR KAHRAMAN

Komisyonu

Yiksekokulumuz komisyonlari ve gorev alan personellerimize ait bilgiler yukaridaki tabloda

belirtilmistir.

a) Cocuk Gelisimi Boliimii

Cocuk Gelisimi Boliimii 2018-2019 egitim-6gretim yilinda agilmigtir. Cocuk Geligimi Programimiz, 4 yillik
lisans egitimi siiresince, 0-18 yas arasindaki normal gelisim gdsteren, 6zel egitim gereksinimi olan, korunmaya
mubhta¢ (kurumda yasayan, ¢alisan, miilteci ve su¢lu ¢ocuklar) ve hastanede yatan g¢ocuklarin tiim gelisim
alanlarina (zihinsel, dil, motor, 6z bakim, sosyal ve duygusal) yonelik tarama, degerlendirme ve tanilama
yapmaya yonelik, teorik ve uygulamali miifredat1 ile genis ¢ercevede bir egitim sunmaktadir. Amacimiz, etik
degerlere bagli, cocuga, aileye, egitimciye ve topluma hizmet sunan Cocuk Gelisimcisi yetistirmektir. Boliim
2022 yilinda ilk mezunlarmi vermistir. 2024 yilinda Boliimde 234 kiz, 14 Erkek 6grenci d6grenim gérmektedir.
Béliimde 2 Dr.Ogr.Uyesi, 2 Dog.Dr. ve 1 Arastirma Gorevlisi gorev yapmaktadir. Yiiksekokulumuz Sosyal
Hizmet Bolimii ve Fen Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji Boliimlerinde karsilikli olarak CAP programi
uygulanmaktadir.

b) Sosyal Hizmet Boliimii

2017-2018 egitim- 6gretim yilinda Sosyal Hizmet Boliimii'ne 40 6grenci alarak egitim-6gretim hayatina
baslamustir. insan onuruna ve yasamina deger veren, problem ¢dzme bilgi ve becerisine sahip, farkliliklara sayg1
duyan, insan haklar1 ve sosyal adalet ilkelerini temel alan, yasam boyu 6grenmeye istekli, ilgili mevzuata ve
mesleki etik standartlara gore hareket eden, sosyal degisimi destekleyen, miiracaat¢inin yiiksek yararii gozeten,
sosyal hizmet uygulamalarini ileri noktalara tagimak iizere bilgi ve becerilerini kullanan ve bunlar gelistirmeye
¢abalayan, sosyal ve ekonomik adaleti saglayacak politika, hizmet ve kaynaklari takip eden, refaht artirmak igin
giiclendirmeyi ve oOzgiirlestirmeyi tesvik eden ve tim bunlar dogrultusunda insan davranisina ve sosyal
sistemlere iliskin teorilerden yararlanarak insanlarin c¢evreleriyle etkilesim noktalarina miidahale eden sosyal
hizmet uzmanlar yetistirmektir. Béliimde 2 Dog.Dr., 3 Dr.Ogr.Uyesi, 1 Ogretim Gérevlisi ve 2 Ars.Gor. Gorev
yapmaktadir. Boliim 2021 yilinda ilk mezunlarini vermistir. 2024 yilinda Béliimde 203 kiz, 39 erkek &grenci
ogrenim gormektedir. Yiiksekokulumuz Cocuk Gelisimi Bolimii ve Fen Edebiyat Fakiiltesi Sosyoloji
Boliimlerinde karsilikli olarak CAP programi uygulanmaktadir.
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Tablo 3: Cocuk Gelisimi ve Sosyal Hizmet Béliimii Yonetimi

(Unvani) Adi ve Soyadi Gorev Unvani is Telefonu E-Posta
Dog. Dr. Esin SEZGIN Boliim Bagkan 218 38 69 esezgin@aku.edu.tr
(Cocuk Gelisimi)
Dog. Dr. Hamdi Boliim Bagkani 21838 44 hkorkman@aku.edu.tr
KOKMAN (Sosyal Hizmet)

Tablo 4:Cocuk Gelisimi Boliimii Komisyon Bilgileri

a) Cocuk Gelisimi Boliimii Komisyon Bilgileri

Komisyonun Adi

Komisyon Uyeleri

Mezuniyet AKKAS BAYSAL, Ars.Gér. Seyma SEVGI

Dog.Dr. Esin SEZGIN, Dog.Dr.Cumhur GUNGOR, Dr.Ogr.Uyesi Emine

Staj

Dog.Dr. Esin SEZGIN, Dog.Dr.Cumhur GUNGOR, Dr.Ogr.Uyesi Emine
AKKAS BAYSAL, Dr.Ogr.Uyesi Alper EYINC, Ars.Gér. Seyma SEVGI

Muafiyet ve Intibak

Dog.Dr. Uyesi Cumhur GUNGOR, Dr.Ogr.Uyesi Emine AKKAS BAYSAL,
Dr.Ogr.Uyesi Alper EYINC, Ars.Gor. Seyma SEVGI

b) Sosyal Hizmet Boliimii Komisyon Bilgileri

Komisyonun Adi

Komisyon Uyeleri

Doc.Dr. Hamdi KORKMAN, Dr.Ogr.Uyesi Hiiseyin BATMAN, Dr.Ogr.Uyesi

Mezuniyet Melike YALCIN, Ars.Gor. Cagatay Serkan KAY A’ dan olugsmaktadir.
Stai Dog.Dr. Hamdi KORKMAN, Dr.Ogr.Uyesi Hiiseyin BATMAN, Dr.Ogr.Uyesi
J Melike YALCIN, Ars.Gor. Cagatay Serkan KAY A’ dan olusmaktadir.
. Dog.Dr. Hamdi KORKMAN, Dr.Ogr.Uyesi Hiiseyin BATMAN, Dr.Ogr.Uyesi
Muafiyet ve Intibak Melike YALCIN, Ars.Gor. Cagatay Serkan KAYA’ dan olugsmaktadir.
1.3.4. Fiziksel Yapi

1.3.4.1. Tasinmazlar

Tablo 5: Kapali ve A¢ik Alan Bilgileri

Alan Adi 2022 2023 2024
Kapali Alan 5474 m2 5474 m2 5474 m2
(m2)

Acik Alan (m2) | 36.081,91 m2 36.081,91 m2 36.081,91 m2

Yiiksekokulumuz 5474 m2 kapali ve 36.081,91 m2 agik alana sahiptir.
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Tablo 6: Birim Hizmet Alanlari

Alan Adi Say1 Alan (m?) Kullanim Amaci

Derslik 14 Adet 980 m” Egitim

Derslik 2 Adet 209,82 m” Egitim

Amfi Derslik 1 Adet 141,20 m” Egitim

Toplanti, Seminer ve 1 Adet 141,20 m’ Toplanti, Seminer ve Konferans

Konferans Salonu Salonu

Bilgisayar Laboratuvari 4 Adet 274,4 m” Bilgisayar Laboratuvari

Akademik ve Idari 18 Adet 616,10 m” Akademik ve Idari Personel Odast

Personel Odas1

Yiiksekokul Miidiirii 2 Adet 84,15 m? Sandikli Uyg. Bil.YO. Miidiir odas1 ve

Odas1 Sandiklt MYO Miidiir odasi

Yonetici Sekreteri Odas1 | 2 Adet 31,40 m” Sandikli Uyg. Bil.YO. Y6netici
Sekreteri odasi ve Sandikli MYO
Yonetici sekreteri odasi

Caligma Salonu 1 Adet 70 m” 39 Kisilik Caligma Salonu

Depo- Sosyal alan-Arsiv- | 18 Adet 180,88 m” Depo- Sosyal alan-Arsiv-Tesisat odasi

Tesisat odas1 - Danisma -Danigma vb.

vb.

Giivenlik Gorevlisi 1 Adet 33m’ Giivenlik Gorevlisi odasi

Diger alanlar 1980,85 m” Diger alanlar

Kalorifer Kazan dairesi 731 m’ Kalorifer kazani dairesi

Toplam 5474 m

Yiiksekokulumuzda 56 kisilik 14 adet 70 m” lik toplam 980 m” alan egitim alamina sahip derslik
bulunmaktadir. 2 adet 104,91 m” alana sahip 91 kisilik derslik vardir. 1 adet 141,20 m” alana sahip 112 kisilik
amfi derslik, 1 adet 141,20 m? alana sahip 112 kisilik konferans salonu, 4 adet 68,6 m* alana sahip 32 kisilik
bilgisayar laboratuvari vardir. Laboratuvarlarin 2 tanesinin donanimi Sandikli MYO tarafindan yapilmis olup
1 tanesi Yiiksekokulumuz tarafindan yapilmis olup 1 tanesinde bilgisayar donanimi yoktur. 1 adet ¢aligma
salonu 70 m* 39 kisiliktir. Akademik ve idari personel odalari toplam alan1 616,10 m*dir. Sandikli Uygulamali
Bilimler Yiiksekokul Miidiir odas1 42,15 m* Sandikli MYO miidiir odasi 42 m” olup toplam alan 84,15 m’dir.
Depo, tesisat ve sosyal alan, Giivenlik Gorevlisi, yonetici sekreteri odalari, diger alanlar ve kazan dairesi

toplam alani 5474 m’dir.

Tablo 7: Egitim ve Arastirma Alanlar

el Ogrenci Kapasitesi
Egitim, Uygulama ve 251 ve Ty
Arastirma Alanlari 0-50 51-75 | 76-100 | 101-150 | 151-250 iizeri
Amfi 1 1
Siif 14 2 16
Atolye
Diger Egitim Alanlari
Egitim 4 4
Laboratuvarlar | Arastirma
Diger 1 1 2
Toplam 5 14 2 2 23
Yiiksekokulumuzda 56 6grenci kapasiteli toplam 14 simif, 91 6grenci kapasiteli 2 derslik, 112 6grenci
kapasiteli 1 amfi derslik, 112 kisilik 1 konferans salonu, 39 6grenci kapasiteli 1 ¢aligma salonu 4 tane 32
kisilik bilgisayar laboratuvar mevcuttur. Bunlarin 3 tanesinde bilgisayar donanimi vardir, 1 tanesi su an
bostur.
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Tablo 8: Akademik Personel ve Idari Personel Hizmet Alanlar

Alan LUEiE LT Personel Basina
Hizmet Alam Oda Sayisi 2 Diisen Personel v 2
(m") Diisen Alan (m”)
Sayisi

Akademik Personel 14 480,20 3 11,43 m?

Caligma Odasi

Idari Personel Calisma 4 136,55 2 17,06 m?

Odasti

Toplam 18

Yiiksekokulumuzda 480,20 m? alana sahip 14 akademik personel odasi bulunmakta olup oda basina 3 kisi
diismektedir. 136,55 m? alana sahip 4 idari personel odasi bulunmakta olup oda basina 2 kisi diismektedir.

Tablo 9: Konferans Salonu ve Toplant1 Salonlarinin Say1 ve Kapasitelerine Gére Dagilimi

Kapasitesi
Salonlar 0-50 | 5175 | 76-100 | 101-150 | 151250 | 2! Ve | Toplam
iizeri
Konferans Salonu 1 1
Toplant1 Salonu
Toplam 1 1
Yiksekokulumuzda 112 kisi kapasiteye sahip ladet konferans salonu mevcuttur.
Tablo 10: Kiitiiphane Hizmet Alanlar
Alan Adi Say1 Oturma Kapasitesi Alan (m°)
Birim Kiitiiphane Alani
Grup Calisma Odasi 1 39 70

Multimedya Salonu

E-kiitiiphane Salonu

Akademisyen Caligma Odasi

Referans Kaynaklar Salonu

Kiitiiphane Idari Birimleri

Toplam

Yiiksekokulumuzda 1 adet 39 kisilik 70 m* alana sahip grup ¢alisma odas1 mevcuttur. Kiitiiphane hizmet alan:
bulunmadigindan Sandikli Yunus Emre Kampiisii igerisinde bulunan Sandikli Meslek Yiiksekokulu
kiitiiphanesinden yararlanilmaktadir.

Tablo 11: Universitenin Sunmus Oldugu Fiziksel Imkanlardan Memnuniyet Diizeyi

Ogrenci Akademik Personel idari Personel Dis Paydas
% 64,52 %380 %90 --
1.3.4.2. Tagmirlar
Tablo 12: Tasinir Malzeme Say1 ve Tutarlari
Dayanmikh 2022 2023 2024
Tasmirlar Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar
Tesis, Makine ve 5 16.474,46 b 5 16.474,46 b 5 16.474,46 b
Cihazlar
Tagitlar - - - - - -
Demirbaglar 1336 603.245,49 b 1287 | 602.972,60 b 1243 | 640.179,40 b

bulunmaktadir.

16.474,46 b tutarinda 5 adet Tesis, Makine ve Cihazlar, 602.972,60 1 tutarinda 1248 adet demirbas
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Tablo 13: Tasit Sayilar1 ve Tutarlar

Tagit Cinsi 2022 2023 2024
Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar
Bisiklet
Otomobil
Minibiis
Kamyon
Kamyonet
Toplam
Tablo 14: Tasinirlarin Etkin Kullanim Orani1
2022 2023 2024
%100 %100 %100
Yiiksekokulumuz taginirlar1 2024 yillarinda %100 etkin olarak kullanilmistir.
1.3.5. Bilgi Kaynaklar: ve Teknolojik Kaynaklar
Tablo 15: Teknolojik Cihazlar
Teknolojik Kaynak Adi 2022 2023 2024
Masaiistii Bilgisayar 49 49 49
Diziistii Bilgisayar 6 6 10
Tablet Bilgisayar - - -
Cep Bilgisayari - - -
Projeksiyon 23 23 23
Slayt Makinesi - - -
Yazici 10 10 10
Fotokopi Makinesi 2 2 2
Tarayici 2 2 2
Faks - - -
Sunucu 1 1 1
Yazilim - - -
Tepegoz - - -
Episkop - - -
Barkot Okuyucu - - -
Baski Makinesi 1 1 1
Fotograf Makinesi - - -
Kamera 6 6 6
Televizyon 1 1 1
Miizik Seti - - -
1 1 1
Toplam 102 102 106

Yiiksekokulumuzda 49 adet masa iistii bilgisayar, 10 adet diziistl bilgisayar, 23 adet projeksiyon cihazi, 10
adet yazici, 2 adet fotokopi makinasi, 2 adet tarayici, 1 adet baski makinasi, 6 adet giivenlik amagl kullanilan

IP kamera,1 adet televizyon, 1 adet optik okuyucu, 1 adet sunucu bulunmaktadir. Yillar i¢erisinde teknolojik
kaynaklarimizda diizenli bir artig gézlenmektedir.
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Tablo 16: Birim Tarafindan Kullanilan Programlar/Y azilimlar ve Kullanim Amaglari

Program/Yazilim Adi Kullanim Amaci
Universite tarafindan gelistirilen programlar OBIS Ogrenci Isleri
OBS/Ekders Ekders Islemleri
EBYS Yazigsmalar
Global Odenek ve Harcama
Takip Islemleri
Satin Alinan ve Kiralanan Programlar -
Ucretsiz HYS Harcama Islemleri
Kullanilan Yazilimlar KBS Personel Islemleri, Tagir
Islemleri ile Tiim Kamu
Islemleri
EKAP Dogrudan Temin Islemleri

Yiiksekokulumuzda Universite tarafindan gelistirilen programlardan Ogrenci islerinde OBIS, Ekders
Islemlerinde OBS/Ekders, Yazismalarda EBYS, Odenek ve Harcama Takip Islemlerinde Global ; Satin Alinan
ve Kiralanan Programlardan kullanim yoktur. Ucretsiz Kullamlan Yazilimlardan Harcama Islemlerinde HYS,
Personel, Tasiir ve tim kamu islemlerinde KBS, Dogrudan Temin Islemlerinde EKAP programlari

kullanilmaktadir.

Tablo 17: Bilgi Kaynaklar

Bilgi Kaynaginin Adi

2022

2023

2024

Basili Yaynlar

Basili Siireli Yaymlar (Dergiler)

E-kitap

Tezler

Kitap Ekleri - CD'ler

Elektronik Yaymlar

Toplam

Yiiksekokulumuza ait basili yaym, basili stireli yaymlar bulunmamaktadir.

yayn, E- kitap , tezler ve kitap ekleri-CD

1.3.6. insan Kaynaklar
1.3.6.1. Akademik Personel

Tablo 18: Akademik Personelin Unvanlar1 itibariyla Yillara Gére Dagilimi

Unvan

2022

2023

2024

Prof. Dr.

Dog. Dr.

Dr. Ogr. Uyesi

A —

Ars. Gor. (Ders Veren)

Ars. Gor.

Ogr. Gor. (Ders Veren)

Ogr. Gér.

Ders Veren Ogretim Eleman1 Toplanm

6

9

10

Genel Toplam

8

12

13

2024 itibariyle 4 Dog.Dr.- 5 Dr.Ogr.Uyesi-3 Ars.Gor. - 1 Ogr. Gorevlisi (Ders Veren)
toplam 13 akademik personel mevcuttur.
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Tablo 19: Ders Veren Ogretim Eleman1 Sayilarmin Programlar Itibarryla Dagilimi

Program Adi Prof. Dr. | Dog. Dr. D{j‘y(:sgir. Ogr.Gor. | Ars. Gor.| Toplam
Sosyal Hizmet . ) 3 1 6
Programi
Cocuk Gelisimi L ) ) 4
Programi
Toplam 4 5 1 10

vermektedir.

Cocuk Gelisimi Bélimiinde 2 Dr. Ogr. Uyesi 2 Dog.Dr., Sosyal Hizmet bélimiinde 2
Dog¢.Dr.- 3 Dr. Ogr. Uyesi-1 Ogr. Gorevlisi Toplam 10 akademik personelimiz ders

Tablo 20: Ders Veren Ogretim Eleman1 Basina Diisen Ogrenci Sayisi

_ Bilgiler 2022 2023 2024
Ders Veren Ogretim Elemant Sayisi 6 9 10
Ogrenci Sayist 457 505 490
Ders Veren Ogretim Eleman1 Basina Diisen Sayis1 (%) 0017 %11,11 | %10

%17’dur.

%11,11°dir.

%10’dur.

Ders Veren Ogretim Eleman 2022°de 6, 2023°de 9 2024°de 10 dur.
2022 yilinda 457 6grenci olup ders veren dgretim elemani bagina diisen 6grenci sayisi

2023 yilinda 505 6grenci olup ders veren dgretim elemani basima diisen 6grenci sayist

2024 yilinda 490 6grenci olup ders veren dgretim elemani basma diisen 6grenci sayist

Tablo 21: Akademik Personelin Unvan Itibariyla Calistigi Programlara Gore Dagilimi

Dr. Ogr. Ars. Ogr.
Program Adi Prof. Dr. Dog. Dr. Uyesi Gor. Gor. Toplam
Sosyal Hizmet Program1 | - 2 3 2 1 8
Cocuk Gelisimi programi | - 2 2 1 - 5
Toplam 4 5 3 1 13

Cocuk Gelisimi Boliimiinde

2 Dr. Ogr

Dr. Ogr. Uyeﬁi, 2 Do¢.Dr, 1 Ars.Gor., Sosyal Hizmet
boliimiinde 2 Dog¢.Dr.- 3 Dr. Ogr. Uyesi-1 Ogr. Gorevlisi ve 2 Ars.Gor. olmak iizere
Toplam 13 akademik personelimiz gorev yapmaktadir.

Tablo 22: Diger Kurumlardan/Birimlerden Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Calistig1 Program

Unvan

Geldigi Kurum/Birim

Gorevlendirildigi Tarih
Arahg

Yiiksekokulumuzda diger kurumlardan gérevlendirilen Akademik personel

bulunmamaktadir.
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Tablo 23: Diger Kurumlara/Birimlere Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Kadr;osunun Unvan Gittigi Kurum/Birim Gorevlendlrlltjlgl Tarih
Bulundugu Program Aralig

Yiiksekokulumuzdan diger kurumlara/Birimlere gorevlendirilen Akademik personel
bulunmamaktadir.

Tablo 24: Uluslararas1 Akademik Personel Bilgileri

Calistig1 Program Unvan Personel Sayisi Geldigi Ulke ve Universite

Yiiksekokulumuzda uluslararasi akademik personel bulunmamaktadir.

Tablo 25: Degisim Programi Kapsaminda Gelen/Giden Akademik Personelin Yillara Gore
Dagilim1

Bilgiler 2022 2023 2024

Degisim Programi Kapsaminda Gelen Akademik Personel

Degisim Programi Kapsaminda Giden Akademik Personel

Yiiksekokulumuz degisim programi kapsaminda giden akademik personelimiz bulunmamaktadir.

Tablo 26: Degisim Programi Kapsaminda Giden Akademik Personel Bilgileri

Gorevlendirildigi Tarih

Programin Adi Gittigi Ulke Gittigi Kurum Arahig

Yiiksekokulumuz degisim programi kapsaminda giden akademik personelimiz bulunmamaktadir.

Tablo 27: Degisim Programi1 Kapsaminda Gelen Akademik Personel Bilgileri

Gorevli Oldugu

Programin Adi Geldigi Ulke Geldigi Kurum Tarih Aralig

Yiiksekokulumuz degisim programi kapsaminda gelen akademik personelimiz bulunmamaktadir.
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Tablo 28: Akademik Personelin Yaslara Gore Dagilimi

30 Yas | 31-40 | 41-50 | 5160 | 61Yas ge"r‘;:;‘zl ort.
ve Alt1 Yas Yas Yas ve Uzeri Yas
Sayisi
Ogretim Uyesi Sayist 3 4 2 9 49,13
Ogretim Uyesi Orani (%) %33,33 | %44,44 | %22,22 %100
Diger Ogretim Elemam Sayisi 2 2 4 31,25
Diger Ogretim Eleman1 Oran1 (%) %350 | %50 %100
Toplam Personel Sayisi 2 5 4 2 13
Akademik Personel Oram (%) %15,38 | % 38,46 | % 30,77 | % 15,38 %100
Yiiksekokulumuzda 2024 yilinda 30 yas ve alt1 diger 6gretim eleman: 2 kisi, 31-40 yas aralig1 diger 6gretim
eleman 2 kisi, 31-40 yas aralifinda 3 6gretim liyesi, 41-50 yas aralifinda 4 6gretim {iyesi ve 51-60 yas
araliginda 2 6gretim iyesi olmak iizere toplam 13 Akademik Personel gérev yapmaktadir.

Tablo 29: Akademik Personelin Kidem/Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi

25 Yil
Kudem Aralig vealn| Yl | i | x| v | e | e [Toptam
Uzeri
Ogretim Uyesi Sayist 2 2 2 3 9
Ogretim Uyesi Oran1 (%) % 22,22 %2222 | % 22,22 % 33,33 | %100
Diger Ogretim Elemam Sayisi 1 2 1 4
Diger Ogretim Eleman Oran1 (%) % 25,00 | %0 50 % 25,00 %100
Toplam Akademik Personel Sayisi 3 2 3 2 3 13
Toplam Akademik Personel
Orani(%) % 23,08 | % 15,38 % 23,08 | % 15,38 % 23,08 | %0100
Tablo 30: Akademik Personelin Cinsiyete Gore Dagilim1
Unvan Kadin Erkek Toplam
Say1 Oran (%) Say1 Oran (%) Personel
Prof. Dr.
Dog. Dr. 1 % 25 3 %75 4
Dr. Ogr. Uyesi 2 % 40 3 % 60 5
Ars. Gor. 2 % 66,67 % 33,33 3
Ogr. Gor. 1 %100 1
Toplam 6 7 13
Yiiksekokulumuzda 3 Dog.Dr. erkek, 1 Dog.Dr. kadin, 2 Dr.Ogr.Uyesi Kadin, 3
Dr.Ogr.Uyesi Erkek, 2 Ars.Gor. kadin, 1 Ars. Gor. Erkek ve 1 Ogr.Gor. Kadin olmak iizere
toplam 13 akademik personel mevcuttur.
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Tablo 31: Akademik Personelin Temel Egitim Alanlarina Gore Dagilimi

Unvan

Beseri ve Sosyal Bilimler
Temel Alam

Saghk Bilimleri Temel

Alam

Doga ve Miihendislik
Bilimleri Temel Alam

Prof. Dr.

Dog. Dr.

Dr. Ogr. Uyesi

Ars. Gor.

Ogr. Gor.

Toplam

Yiiksekokulumuzda Beseri ve Sosyal Bilimler Temel alaninda 3 Dogent, 5 Dr.Ogr.Uyesi, 3
Ars.Gor. ve 1 Ogr.Gér. Olmak iizere toplam 13 kisi bulunmaktadir.

Tablo 32: Hizmet I¢i Egitime (Egiticilerin Egitimi) Katilan Akademik Personel Sayilari

2022

2023

2024

7

2

0

Hizmet I¢i Egitime (Egiticilerin Egitimi) katilan akademik personel bulunmamaktadir.

Tablo 33: Birim Tarafindan Diizenlenen Hizmet i¢i Egitime (Egiticilerin Egitimi) Katilan
Akademik Personel Sayilari

2022

2023

2024

2024 yilinda Yiiksekokulumuzda Birim Tarafindan Diizenlenen Hizmet igi Egitime (Egiticilerin Egitimi)
Katilan Akademik Personel bulunmamaktadir.

Tablo 34: Birim Tarafindan Diizenlenen Hizmet I¢ci Egitim (Egiticilerin Egitimi) Bilgileri

Egitimi Veren

Egitim Tarihleri

Katilimc1 Sayisi

Birim tarafindan diizenlenen Hizmet I¢i Egitim (Egitimcilerin Egitimi ) yapilmamustir.

Tablo 35: Akademik Personel Memnuniyet Diizeyi

2022

2023

2024

71,14

68,91

79,87
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1.3.6.2. idari Personel
Tablo 36: idari Personel Sayilari

Baska Kurumlara/ Baska
. . Kurumlardan/ .
Kadrolu Birimlere A Fiili Calisan
Kadro Sinifi .. . . Birimlerden
Calisan Gorevlendirilen .. . . Personel Sayisi
Gorevlendirilen
Personel Sayisi
Personel Sayisi
Genel Idari Hizmetler | 4 2 6
Saglik Hizmetleri
Teknik Hizmetler
Avukatlik Hizmetleri
Yardimc1 Hizmetler 1 1 2
So6zlesmeli Memur
Siirekli Isci
Toplam 5 3 8

Yiiksekokulumuzda genel hizmetler sinifinda kadrolu galisan 4 kisi, kadrolu yardime1 hizmetler

sinifinda calisan 1 kisi, bagka birimlerden gelen yardimci hizmetler sinifinda 1 kisi,

baska

birimlerden gelen genel idari hizmetler 1 kisi, Baska kurumdan gorevlendirilen 1 kisi olmak iizere

toplam 8 personel bulunmaktadir.

Tablo 37: Idari Personelin Yillar Itibartyla Unvanlara Gére Dagilimi

Kadro Unvam 2022 2023 2024
Yiiksekokul 1 1 1
Sekreteri
Bilgisayar Isletmeni | 3 4 4
Memur 0 0 1
Hizmetli 2 2
Siirekli Isci
Toplam 6 7 8

Memur ve 2 Hizmetli olmak {izere toplam 8 kisi bulunmaktadir.

Yiiksekokulumuzda kadrolu olarak 1 Yiiksekokul Sekreteri, 4 Bilgisayar isletmeni, 1

Tablo 38: Idari Personelin Yas Gruplari itibartyla Dagilimi

35Yas | 26-30 | 31-35 | 36-40 | 41-50 | 51-55 5:5 lfe"rl;:f;l‘:l ort.

ve Alti Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri Sayisi Yas
Kisi Sayist 1 2 2 2 1 8 44,63
Oran (%)

2 kisi, 55 yas tizerinde 1 kisi olmak iizere toplam 8 personel mevcuttur.

Yiksekokulumuzda 26-30 yas grubunda 1, 36-40 yas grubunda 2, 41-50 yas grubunda 2, 51-55 yas grubunda

Tablo 39: Idari Personelin Hizmet Siireleri Itibarryla Dagilimi

Syl 6-10 11-15 | 16-20 | 21-25

veAlt1 | Yil vil - vil | 26-30Yal | 30 Yul Ustii

Toplam

Kisi Sayisi 1 2 1 1 1 2

8

Oran (%) %12,50 | %25 %12,50 | %12,50 %12,50 %25

%100

kisi mevcuttur.

Yiiksekokulumuzda 5 yil ve alt1 1 kisi, 6-10 yil itibariyle 2 kisi,11-15 yil itibariyle 1 kisi,
16-20 yil itibariyle 1 kisi, 26-30 yil itibariyle 1 kisi, 30 y1l iistii 2 kisi olmak tizere toplam 8
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Tablo 40: idari Personelin Cinsiyete Gore Dagilim1

Kadin

Erkek

Kadro Simifi

Say1 Oran (%)

Say1

Oran (%)

Toplam Personel

Genel Idari Hizmetler | 2 %33,33

% 66,67

6

Saglik Hizmetleri

Teknik Hizmetler

Avukatlik Hizmetleri

Yardimci1 Hizmetler 1 %50 1

%50

So6zlesmeli Memur

Daimi Isci

Toplam 3 5

8

Yiiksekokulumuzda genel idari hizmetlerde 2 kadin ve 4 erkek personel, yardime1 hizmetlerde 1 erkek,1 kadin

personel gorev yapmakta olup toplam 8 kisi bulunmaktadir.

Tablo 41: Idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

ilkoégretim Ortadgretim On Lisans Lisans {l:s];sz:( Doktora Toplam
Kisi Sayisi 1 2 1 3 1 8
Oran (%) %12,5 %25 %12,5 %37,5 %12,5 %100

Yiiksekokulumuzda 1 ilkdgretim, 2 Ortadgretim, 1 On lisans, 3 lisans ve 1 Yiiksek lisans

egitimi olan toplam 8 kisi bulunmaktadir.

Tablo 42: idari Personelin Katildig1 Egitim Bilgileri

Egitime Katilan
Egitim Konusu Tarih Egitim Yeri Egitim Siiresi Birim Personel
Sayisi

?i!f?;iﬂi‘.’ii;’iéiﬁ“ﬁ?ﬁ‘ 12.11.2024 Online 1-1,5 saat 8
Bilgi Giris Egitimi
ggft?[;l Verimlilgi Farkindalik | 18 09.2024 Online 1-1,5 saat 8
ﬁ:glg‘:x“g}gﬁ‘ﬁfms 01.07.2024 Online 1-1,5 saat 8
Sunumu
I’}fglg‘.&jﬁ“ggﬂ‘j{me 01.08.2024 Online 1-1,5 saat 8
Sunumu

ilgi Giivenligi ve Temel :
gibir‘éﬁvenli Egiﬁmi 26.12.2024 Online 1-1,5 saat 8
FEitimde Sosyal Medya 19.12.2024 Online 1-1,5 saat 8
g‘\.’j‘g‘n‘l‘i‘;‘ggiiﬁ?‘g‘ ve 11.12.2024 Rektorliik 1-1,5 saat 1
g‘i‘i‘v'ijl’l'g;‘ggiisf]'g‘ ve 19.11.2024 Rektorlik 1-1,5 saat 1
g;zh‘;‘;‘;ggﬁ‘i‘;‘lm Yitksekte 30.10.2024 Rektorliik 1-1,5 saat 1
gz:gijn“g:;;;‘iﬁﬁt‘g‘s‘ 24.10.2024 Rektorlik 1-1,5 saat 1
l@lemleri. _ _ _
ool Zfiﬂf‘ég;grg“e““g‘ 07.10.2024 Rektorliik 1-1,5 saat 1

S SO Enerji Yonetim PR
;Sfr’:i‘vcichgki:q E;;_mmi 29.07.2024 Rektorliik 1-1,5 saat 1
glsstfgllvsflf¥ee?£1:;“ggﬁml 30.07.2024 Rektorliik 1-1,5 saat 1
Ik Yardim Egitimi 05.06.2024 Rektorliik 1-1,5 saat 1
Hllc Yardim Egitimi 04.06.2024 Rektorliik 1-1,5 saat 1
'v‘:gl.?gg‘n'ﬂg'fg“i"“'“S“g“g‘ 29.04.2024 Rektorlitk 1-1,5 saat 2
. ardm Lt S8 30.04.2024 Rektorliik 1-1,5 saat 2
E;ji‘}g‘ ve Givenligi 03.05.2024 Rektorlitk 1-1,5 saat 1
e ve Givenlii 10.05.2024 Rektdrlitk 1-1,5 saat 1
Efz‘ffmlj"ﬁii;‘l;l‘?gi‘g;i 25.04.2024 Rektorliik 1-1,5 saat 2
flk Yardm Egitimi 25.04.2024 Rektorliik 1-1,5 saat 1
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F"‘ Yardun Egitimi 24.04.2024 Rektorlitk 1-1,5 saat 1
Tl Yardim Egitimi 02.04.2024 Rektorlik 1-1,5 saat 1
SiTSewunm S| 12,01.2024 Rektorlik 1-1,5 saat 4
Egitimi

Sl Savima Senerive [ 710,01.2024 Rektorliik 1-1,5 saat 4
Egitimi

Devlet Malini Koruma 27.08.2024 Online 1-1,5 saat 8
Cevre ve Sifir Atk 28.08.2024 Online 1-1,5 saat 8
Giinliik Hayatta Su Verimliligi 28082024 Online 1-1 ,5 saat 8
gﬁl‘;l;‘;?;g%‘;‘;“am” 27.08.2024 Online 1-1,5 saat 8
Kt varhg Kagakethela | 93 .12.2024 Online 1-1,5 saat 8

2024 yilinda 11 online 19 yiiz yiize olmak {izere toplam toplam 30 egitime, 13 idari personel katilmistir.

Tablo 43: Ders Veren Idari Personel Bilgileri

Unvam

Dersin Adi

Ders Saati

Yiiksekokulumuzda ders veren idari personel bulunmamaktadir.

Tablo 44: Degisim Programi Kapsaminda Yurt Disina Giden Idari Personel Bilgileri

Adi ve Soyadi Programin Adi

Gittigi Ulke

Gittigi
Kurum/Universite

Hareketlilik
Tarihleri

Yiiksekokulumuzda degisim programi kapsaminda yurt digina giden idari personel

bulunmamaktadir.

Tablo 45: Degisim Programi1 Kapsaminda Giden-Gelen Idari Personel Sayilar

Gelen/Giden idari Personel

2022

2023

2024

Giden Idari Personel

Gelen (Ziyaret Eden) Idari
Personel

Yiiksekokulumuzda degisim kapsaminda giden-gelen idari personel bulunmamaktadir.

Tablo 46: Idari Personel Memnuniyet Diizeyi

2022

2023

2024

%76,43

%82,81

%81,62
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1.3.7. Sunulan Hizmetler

1.3.7.1. Egitim- Ogretim Hizmetleri
Tablo 47: Program Bilgileri

_ = = S £
Programin Adi % g g % 'E z
< 3 & g g =
& =]
. 2018
Cocuk Gelisimi 2019 1 1
i 2017
Sosyal Hizmet 2018 1 1
Toplam 2 2

boliimle egitime devam etmektedir.

Yiiksekokulumuzda Cocuk Geligimi boliimii lisans 2018-2019 egitim dgretim yilinda,
Sosyal Hizmetleri boliimii lisans 2017-2018 egitim-6gretim yilinda kurulmus olup 2

Tablo 48: Akredite Program Sayilari

Programin Adi Kurum

Akrediten Eden

Akredite Edildigi Yil Akreditasyon Siiresi

Akredite olan programimiz bulunmamaktadir.

Tablo 49: Akreditasyon Siireci Baglatilan Program Bilgileri

Programin Adi

Akreditasyon Kurumu

Basvuru Tarihi

Akreditasyon siireci baslatilan programimiz bulunmamaktadir.

Tablo 50: Programlarin Bologna Bilgi Paketi Gilincelleme Durumu

Bologna Bilgi Paketi Giincel mi?

Programin Adi
Evet Hayir
Cocuk Gelisimi X
Sosyal Hizmet X

Yiiksekokulumuz programlarindan Cocuk Gelisimi B6liimii'niin Bologna Bilgi Paket %94,95 olarak
giincellenmistir. Sosyal Hizmet Boliimii’niin Bologna Bilgi Paket %91,25 olarak giincellenmistir. Toplam

993,30 gilincellenmistir.
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Tablo 51: Oz Degerlendirme ve Akran Degerlendirme Yapilan Program Bilgileri

Program 2022 2023 2024
larin PO | PA PODR PADR PO | PA
Adi DR | DR DR | DR

COCU.k — — https://subyo.aku.edu.tr/wp- https://subyo.aku.edu.tr/wp- o —_—

content/uploads/sites/30/2023/09/2023- content/uploads/sites/30/2023/10/Cocuk_Gelisimi_Akr

GellSlm Cocuk-Gelisimi-Oz-Degerlendirme- an_Degerlendirme_Raporu_11.10.20231.pdf

. Raporu-07.08.2023.pdf

1

SOS al N —_ https://subyo.aku.edu.tr/wp- https://subyo.aku.edu.tr/wp- . —_
K y content/uploads/sites/30/2023/09/Soyal content/uploads/sites/30/2023/10/Akran-

lemet Hizmet-OZDEGERLENDIRME- Degerlendirme-07.10.2023.pdf

2023.pdf

Akran degerlendirme Cocuk Gelisimi boliimiinde 01.10.2023 tarihinde, Sosyal Hizmet
Boliimiinde 07.10.2023 tarihilerinde yapilmistir. 2024 Yilinda yapilmamistir.

Tablo 52: Yabanci Dil Hazirlik Egitimi Uygulayan Programlardaki Ogrenci Sayilart

Programin Adi

Ogrenci Sayisi

Yiksekokulumuzda yabanci dil hazirlik egitimi uygulanan program yoktur.

Tablo 53: Kontenjanlarin Doluluk Orani

2022 2023 2024
= = =
&, Q & Q & Q
_ |5z E| 52| 5| < 5z 5| <
o 5 - - = = = - — =l - = - -
Programin é g E g § .g = (E g § .§ £, ;“? g §
Ad s | S5 M ) ) S5 ~ ) s | S5 ~ )
E |25 5| = E |T5| 5| 2| 5|25 | ¥
X gm S| FE| 2 |BB S| E| % |58 |3
O o | 8 O 4| 8 O | 4| B
£ = £ =] K =]
Sosyal Hizmet | 50+2 | 52 0 100 | 50+2+2 | 54 0 100 | 55 | 57 0 |100
Cocuk 50 | 52 0 | 100
Gelisimi 50+2 | 52 0 100 | 50+2+2 | 54 0 100
Toplam 100 | 104 100 108 108 0 100 | 105 | 109 0 100
Yiksekokulumuz programlarinin doluluk orani %100 dur. Sosyal Hizmet kontejani 55 Cocuk Gelisimi
kontejan1 50 olup kisi bunlardan 2 ser kisi kontenjani okul birincilerine, 2 kontenjanda 34 yas iizerine aittir.

Tablo 54: Kayit Yaptiran Ogrencilerin Basar1 Siralamalari

Basar1 Siralamasi 2022 202 2024
i Say1 Oran (%) Say1 Oran (%) Say1 Oran (%)
Ik 10.000
10.001-20.000
20.001-50.000
50.001-100.000
100.001- 200.000
200.000-500.000 %100 100 %100 %100 %100 %100
500.000 +
Toplam %100 100 %100 %100 %100 %100
2024 yili Yiksekokulumuz 6grencilerinin basari siralamalar1 200.001 ve tizeridir.
Tablo 55: Gegis Yapan Ogrenci Sayilar
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2022 2023 2024
Gecis Tiirii _Gelen ‘Giden Gelen Giden _Gelen Giden
Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Yatay Gegis - 13 2 5 2 9
Dikey Gegis 7 - 9 _ -
Saghkta Lisans 4 1 - - -
tamamlama
Toplam 11 13 12 5 10 9
2024 yilinda yatay gegcisle gelen d6grenci 2 olup giden 6grenci sayisi 9, dikey gecisle gelen dgrenci
sayisi 8, saglikta lisans tamamlamayla gelen 6grenci bulunmamaktadir.

Tablo 56: Yillar Itibartyla Ogrenci Sayilart

Programin Adi 2022 2023 2024
Sosyal Hizmet 234 263 242
Cocuk Gelisimi 223 242 248
Toplam 457 505 490

2024 yilinda Sosyal Hizmet boliimiinde 242 kisi Cocuk Gelisimi boliimiinde 248 toplam 490
Ogrencimiz bulunmaktadir.

Tablo 57: Ogrenim Tiirlerine Gore Ogrenci Sayilart

L Uzaktan Toplam
L II. Ogretim o . .
I. Ogretim e o . Ogretim Ogrenci
. . Ogrenci P R Toplam
Programin Adi1 | Ogrenci Sayisi S Ogrenci Sayisi
ayisl o ]
Sayisi I¢indeki
K |[E| T | K|E|T|K|E|T| K E T Oram (%)
Cocuk 1 oay | 14| 248 242 %51
Gelisimi
Sosyal 203 | 39 | 242 248 % 49
Hizmet
Toplam 437 | 53 | 490 490 %100

Sosyal Hizmet Boliimiinde 203 kadin ve 39 erkek 6grenci olmak iizere 242 6grenci, Cocuk
Gelisimi Boliimiinde 234 kadin ve 14 erkek olmak tizere toplan 248 6grenci mevcuttur. Toplam
ogrenci sayisi1 490°dir.

Tablo 58: Yaz Okulunda Ogrenim Goren Ogrenci Sayilari

Programin Adi

2022

2023

2024

Cocuk Gelisimi

0

0

Sosyal Hizmet

0

0

Yiiksekokulumuzda 2024 yilinda yaz okulu agilmamustir.
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Tablo 59: Formasyon Egitimi Sertifika Programi Ogrenci Sayilari

2022

2023

2024

Yiiksekokulumuzda formasyon egitimi sertifika programi 6grenci bulunmamaktadir.

Tablo 60: Ogrencilerin Temel Alanlara Gére Dagilimi

Temel Alan Ad1 Ogrenci Sayisi Oran (%)
Beseri ve Sosyal Bilimler Temel Alani 490 %100
Saglik Bilimleri Temel Alan
Doga ve Miihendislik Bilimleri Temel Alani
Toplam 490 %100

Yiiksekokulumuzda temel alanlarda 490 kisi bulunmaktadir.

Tablo 61: Yillar Itibariyla Cift Anadal ve Yan Dal Programina Katilan Ogrenci Sayilari

Cift Anadal Programina Katilan Ogrenci

Yan Dal Programina Katilan

Programin Adi Sayilan Ogrenci Sayilari
2022 2023 2024 2022 2023 2024

Cocuk

Gelisimi 1 1 10
Sosyal
Hizmet 8 6 4

Psikoloji 24 32 40 (9)

Sosyoloji 1 1 1
Toplam 18 50 55

Yiiksekokulumuzda 2020-2021 egitim yili Giiz doneminde Cift Anadal egitim programi
baslatilmigtir. 2024 yilinda Sosyal hizmet boliimiinden Cocuk Gelisimi boliimiinde ¢ift
anadal programimna kayith 10 o6grenci, Cocuk Gelisimi boliimiinden Sosyal Hizmet
béliimiinde ¢ift anadal programia kayith 4 dgrenci, Sosyal Hizmet boliimiinde AKU Fen
Edebiyat Fakiiltesi Sosyoloji bdliimiinde 1 06grenci kayith olup, Cocuk Gelisimi
boliimiinden Psikoloji boliimiinde ¢ift anadal programma kayitlh 40 (9 6grenci 2024
kayithdir) 6grenci bulunmaktadir. Fen Edebiyat Fakiiltesinden béliimlerimize kayith
Ogrenci yoktur.

Tablo 62: Cift Anadal ve Yan Dal Programindan Mezun Olan Ogrenci Sayilar:

Cift Anadal Programindan Mezun Olan Yan Dal Programindan Mezun Olan
Programin Ad1 Ogrenci Sayilari Ogrenci Sayilar
2022 2023 2024 2022 2023 2024

Cocuk

Gelisimi 2 3
Sosyal

Hizmet 2 2 o o o
Toplam 4 5

2024 yilinda Cift Anadal programindan 5 68renci mezun olmustur.
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Tablo 63: Yillar itibariyla Uluslararas1 Ogrenci Sayilari

Programin Adi 2022 2023 2024
Cocuk Gelisimi 5 6 6
Sosyal Hizmet 2 3 0
Toplam 7 9 6

2024 y1l itibariyle Yurtdisindan gelen yabanci uyruklu toplam 6 6grencimiz kayithdir.

Tablo 64: Uluslararas1 Ogrenci Bilgileri

Programin Adi Uyrugu Kadin Erkek Toplam
Cocuk 3 3 6
Gelisimi Yabanci
Sosyal Hizmet Yabanci -—- - 0
Toplam 3 3 6
Cocuk Gelisimi boliimiinde 3 kadin 3 erkek olmak iizere kayith 6 6grenci vardir.

Tablo 65: Degisim Programi Kapsaminda Giden-Gelen Ogrenci Sayilari

Degisim Programu Kapsaminda Gelen/Giden Ogrenci

2022

2023

2024

Giden Ogrenci Sayist

Gelen Ogrenci Sayisi

Yiiksekokulumuzdan degisim programi kapsaminda giden-gelen 6grenci bulunmamaktadir.

Tablo 66: Degisim Programi1 Kapsaminda Giden Ogrenci Sayisi

Degisim Programinin Adi

Say1

Gittigi Kurum

Hareketlilik Tarihleri

Yiiksekokulumuzdan degisim programi kapsaminda giden 6grenci bulunmamaktadir.

Tablo 67: Degisim Programi1 Kapsaminda Gelen Ogrenci Sayist

Degisim Programinin Adi

Say1

Geldigi Kurum

Hareketlilik Tarihleri

Yiiksekokulumuzdan degisim programi kapsaminda gelen 6grenci bulunmamaktadir.

Tablo 68: Staj Yapan Ogrenci Bilgileri

2022 2023 2024
Programin Adi Zorunlu Istege Zorunlu Istege Zorunlu Istege
Staj Bagh Staj Staj Bagh Staj Staj Bagh Staj

Cocuk Gelisimi 58 19 9
Sosyal Hizmet 45 18 6
Toplam 103 37 15
2024 yili yaz ddneminde Cumhurbagkanligi Insan Kaynaklari Ofisi tarafindan Ulusal Staj
Programi (USP) kapsaminda Cocuk Gelisimi boliimiinde 9 6grenci, Sosyal Hizmet
boliimiinde 6 6grenci olmak iizere toplamda 15 68renci istege bagli staj yapmustir.
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Tablo 69: isletmede Mesleki Egitim Kapsaminda Egitim Uygulamalarina Katilan Ogrenci

Sayilari
Programin Adi 2022 2023 2024
Cocuk Gelisimi 32 40 54
Sosyal Hizmet 78 40 43
Toplam 110 80 97

2024 yilinda Cocuk Gelisimi Boliimiinde Cocuk Gelisimi Uygulamasi dersi kapsaminda 54
ogrenci, Sosyal Hizmet Boliimiinde Sosyal Hizmet Uygulamasi Dersi kapsaminda 43
Ogrenci olmak tizere toplam 97 6grenci isletmede mesleki egitim kapsaminda egitim
uygulamalarina katilmigtir.

Tablo 70: Mezun Durumuna Gelen ve Mezun Olan Ogrenci Sayilart

2022 2023 2024
= '3
- g S
3 - | 2 S -
© 2 & S = 5 S g ] S
e 2 z 5 2 = 3 5 =
= 2 £ - 'S g @ - ] =
Programin Adi Ef g & 2 Z % g = 2 = s
8 5b o = B o sz 5o ()
= 2 fe) = g 175} le) E g wn o) =
/5% = s = = = = =
=:Q = ) =} 3 4 ‘5 = )
S 3 = A 9 = a 3 =
= = é = = =
= E
[} N
> s
Cocuk Gelisimi 61 33 %54,10 95 15 %15,79 50 82 %164
Sosyal Hizmet 70 41 %58,57 67 46 68,66 50 39 %78
Toplam 131 74 %56,49 162 61 %84.,45 100 121 %100

Yiiksekokulumuzda mezun olan Cocuk Gelisimi Béliinden 50 kisi, Sosyal Hizmet Boliimiinden 50 kisi
bulunmaktadir.

Tablo 71: Dijital Mezuniyet Yillig1 Hazirlayan Program Bilgileri

Programin Adi

Erisim Adresi

Digital mezuniyet yilligimiz bulunmamaktadir.
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Tablo 72: Mezun Bilgi Sistemine Kaydedilen Ogrenci Bilgileri

2022 2023 2024
= o 5 © 7 ) a v 2 = ) a &) D
7)) o 2 o = 175) @ 3 o = @n @ 3 o =
o= - . s o= - v s ey v = v s
< o— D o Bt < - D o 2] - D -
Programin Adi 5 2 | 20 £ Z 5 25 £ 2 7S
| 2O | Bz | B | 20| 22| 5 | B0 | B
Q 8 5 = Q 8 g = Q 8 g =
= | g5 | 53| 5§ |s5|s3| § | 53| g%
5§ 8§32 g 5 §3 g 5] 33 g
LT 2 < =] T £ < 9 T D =
= =z | = = =z | = = =z | =
- - P~
Sosyal Hizmet 70 41 %19,51 | 67 46 68,66 |82 36 %43,90
Cocuk Gelisimi 61 33 %36,36 | 95 15 15,79 |39 35 %89,74
Toplam

2024 yilinda Mezun Bilgi Sistemine Kaydedilen Ogrenci sayis1 71 dur.

Tablo 73: Programlarin Egitsel Performans Olcegi Sonuglari

Programlarin Adi

Performans Sonucu (%)

Cocuk Gelisimi 2,11
Sosyal Hizmet 2,10
Genel Ortalama 4,21
Y1l icinde uygulanan egitsel performans 6l¢eklerinin ortalamalart 4,21 dir.
Tablo 74: Ogrenci Memnuniyet Diizeyi
2022 2023 2024
63,45 63,60 61,98

61,98 tir.

Ogrenci memnuniyet diizeyi 2022 yilinda %63,45 dir, 2023 yilinda 63,60, 2024 yilinda

Tablo 75: Mezunlarin Memnuniyet Diizeyi

2022

2023

2024

%59,93

Universitemiz adima kalite koordinatdrliigii tarafindan diizenlenen anket sonuglarina gore

2024 yilinda %59,93 mezunlarin memnuniyet anketi sonuglanmaistir.
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Tablo 76: Yillik Ders Saati Sayilart

I. Ogretim IL. Ogretim Uzaktan Ogretim Toplam
Maas Ucret Maas Ucret Maas Ucret Maas Ucret | Toplam
Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar.
Ders Saati 2708 4663 2708 4663 7371

2024 yil1 icerisinde 1. Ogretim maas karsilig1 toplam 2708 ders saati, iicret karsilig1 4663
toplam 7371 ders saati 6gretim elemanlari tarafindan Cocuk Gelisimi ve Sosyal Hizmet
boliimlerinde ders islenmistir.

1.3.7.2. Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri

Tablo 77: Universitenin Oncelikli Alanlarina Iliskin Gergeklesen Bilimsel Etkinlik Bilgileri

Universitenin Oncelikli Alan Kapsanm

Ao Ao AR Etkinlik
Etkinligin Etkinligin | Etkinligin P
Adt Tiirii* Yeri Hayvan Gerceklestigi
Miihendislik | Turizm | Saghgive | Diger Tarihler**
Hayvancilik
Kadina Yonelik
Siddetle Micadele . Yiiksekokul
Farkindalik Seminer konferans Salonu X 08.03.2024
Semineri
Tiyatro Varsa Ben . Sehit Ahmet
Varim Tiyatro Yumak Anaokulu X 26.03.2024
Miinazara Yarigmasi Miinazara Tirk Telgk om X 29.04.2024
Fen Lisesi
Bir Oku-San ,?_andlkh 15
“Kitabini Al Gel” Seminer emmuz X 02.05.2024
Etkinligi Demokrasi
& Meydant

g;‘?gfl‘; " Afyon 2 Nolu T

& Seminer Tipi Ceza Infaz X 23.10.2024
Mahkumlar

- Kurumu
Semineri
Kariyer Giinleri -
Soylesisi: Okul Soylesi Yiiksekokul X 12.12.2024
o A konferans Salonu
Oncesinde Cocuk
Genglik Politika Af(yjfl‘fvl;‘;“s;pe
ge:gim Vizyon Caligtay Atatiirk Kongre X 24.12.2024
anstayl Merkezinde

2024 Yilinda 7 adet etkinlik yapilmugtir.

Tablo 78: 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi

Proje Ad1

Ogrencinin
Boliimii

Proje Biitcesi

Proje Siiresi

Proje Kabul
Tarihi

Yiiksekokulumuzda Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi yoktur.

Tablo 79: Teknoparklarda Kurulan Sirket Sayilari

Sirket Tiirii

2022

2023

2024

Akademik Personel Sirket Sayisi -

Ogrenci Sirket Sayisi

Toplam

Teknoparklarda kurulan sirket bulunmamaktadir.
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Tablo 80: Ogretim Elemanlar1 ve Ogrencilerin Teknoparklardaki Sirket Bilgileri

Teknoparkin Adi

Sirketin Adi

Sirketin Faaliyet
Alam

Sirketin Kurulma
Tarihi

Akademik/Ogrenci

bulunmamaktadir.

Teknoparklarda kurulan sirket sayisi bulunmadigindan 6gretim elemanlar1 ve 6grencilere ait sirket bilgileri

Tablo 81: Proje Bilgileri

Teknoparkin Adi

Sirketin Ad1

Sirketin Faaliyet
Alam

Sirketin Kurulma
Tarihi

Akademik/Ogrenci

bulunmamaktadir.

Teknoparklarda kurulan sirket sayist bulunmadigindan 6gretim elemanlari ve 6grencilere ait sirket bilgileri

Tablo 82: Tamamlanan Proje Sayilar1 ve Proje Harcama Tutarlari

Proje Kaynaklari

2022

2023

2024

Say1

Biitce

Say1

Biitce

Say1 Biitce

B.A.P.

TUBITAK

Toplam

B.A.P VE TUBITAK proje bilgisi bulunmamaktadir.

Tablo 83: Bolgesel Kalkinma Ihtiyaglarina Yonelik Bilimsel Proje Bilgileri

Projenin Tiirii

Projenin Adi

Projenin
Yiiriitiiciileri

Projenin Kabul
Tarihi

Projenin Durumu
(Tamamlandi/Devam
ediyor)

Yiiksekokulumuzda Bolgesel Kalkinma htiyaclarina Yénelik Bilimsel Projesi bulunmamaktadir.

Tablo 84: Yillar Itibaryla Bulus Sayilar:

Tescil Edilen Bulus
Tiiri

2022

Patent

Faydali Model

Yillar itibariyle Patent ve Faydali model tiirtinde bulug sayis1 bulunmamaktadir.
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Tablo 85: Tescil Bagvurusu Yapilan Bulus Bilgileri

Bulus Tipi Bulus T Universitemiz
Bulus Bashg (Patent/Faydali | Sahibi/Sahiple Sahipleri Hak Sahipligi Basvuru Tarihi
Model vb.) ri P Orani (%)
Tescil bagvurusu yapilan bulus bulunmamaktadir.
Tablo 86: Tescil Edilen Bulus Bilgileri
Bulus Tipi Bulus Universitemiz o
Bulus Bashg | (Patent/Faydah | Sahibi/Sahip Is{:lﬁ leri | Hak Sahipligi I.T.Jfls(glefd‘le“ Tescil Tarihi
Model vb.) leri P Orani (%)
Tescil edilen bulug bilgisi bulunmamaktadir.
Tablo 87: Ticarilesen Buluslar
Bulus Tipi Bulus Universitemiz | .. . S
Bulus Bashg1 | (Patent/Faydali | Sahibi/Sahip IS-I:li(l leri | Hak Sahipligi ;;‘;‘i‘lr ilesme :;cr*;;'ilesme
Model vb.) leri P | Oram (%)
Ticarilesen bulus bulunmamaktadir.
Tablo 88: Bilimsel Yayinlar
Degerlendirme Kriterleri 2022 2023 | 2024
SCI, SSCI ve AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI igindeki indeks 1 5
ve Ozler tarafindan taranan dergilerde yayinlanan teknik not,
editore mektup, tartigma, ornek olay sunumu ve 6zet tliriinden 1
olanlar disinda yayinlanmis makale sayisi. (Web of Science Veri
Tabani1 Verilerine Gore)
SCI, SSCI ve AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI i¢indeki indeks 0
ve Ozler tarafindan taranan dergilerde yayinlanan teknik not, 0 0
editdore mektup, tartisma, 6rnek olay sunumu ve 6zet tiiriinden
yayinlarin sayisi. (Web of Science Veri Tabani1 Verilerine Gore)
Toplam 1 1 5

2024 yilinda ait Web of Science Veri Taban1 Verilerine Gore 5 makale bulunmaktadir.
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Tablo 89: Ogretim Elemanlarinin Uluslararas1 Yayin ve Atif Sayilar1 (Web of Science)

Degerlendirme Kriterleri 2022 2023 2024
Ogretim Elemanlarinin Yayin Sayisi 1 1 5
Ogretim Elemam Basina Diisen Yayin Sayisi 0,13 0,08 0,38
Ogretim Elemanlarinin Atif Sayisi 5 7 14
Ogretim Elemam Basina Diisen Atif Sayisi 0,63 0,58 1,08
2024 yilinda 6gretim elemanlarinin yayin sayisi 5 ve atif sayisi 14 diir.

Tablo 90: ISI Indekslerine Giren Dergilerde Gorevli Akademik Personel Sayisinin Dagilimi

= :g o g o —‘;
= = = g 8 =
S ) = > A =
£ | £ | 35| 5 | 2| 22| 25| £
Yaymin Adi = iz 5 = S == 3 = < 5 2
@ = 3 = E > = - = £:0 )
< > = Rt D B iZ3 ot
= ¢ | 5 S| 2 | B
= s a
Toplam
2024 ISI Indekslerine Giren Dergilerde Gorevli Akademik Personel bulunmamaktadir.
Tablo 91: Ulusal ve Uluslararas1t Hakemlik Sayilari
Diizey 2022 2023 2024
Ulusal - - 1
Uluslararasi 2 - 10
Toplam 2 - 11
2024 yilinda 1 adet Ulusal, 10 adet ise Uluslararas1 hakemlik bulunmaktadir.
Tablo 92: Ogretim Elemanlarmin Aldiklar1 Burs Bilgileri
Ogretim Elemaninin
Gorev Yaptigi Bursun Adi Unvam 2022 2023 2024
Programin Adi
Cocuk Gelisimi - - - -—-
Sosyal Hizmet -—- -—- -—- ---
Toplam
Cocuk Gelisimi ve Sosyal Hizmet boliimleri 6gretim elemanlarinin aldiklar1 burs bulunmamaktadir.
Tablo 93: Ogretim Elemanlarinin Aldiklar: Odiil Bilgileri
Ogretim PR
.. Odiilii PR
Elemaninin Gorev |y, Odilin |y vam 2022 2023 2024
Yaptig1 Programin Adi
Kurum
Adi
Toplam
Ogretim elemanlarinin aldiklar1 6diil bulunmamaktadir.
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1.3.7.3. Sosyal Hizmetler

Tablo 94: Spor Tesislerinde Gergeklestirilen Faaliyet Bilgileri

a.g Hizmet
Bulundugu Yer Salonun Adi Aqk/ Kapasitesi Ger(,:ek.lestlrllen Verdigi
Kapal Etkinlik Sayis1 5
Kesim
Vali
Gokmen . Universite
Sandikli Cicek Spor Kapali 300 kisi 1 Ogrencisi
Salonu

Spor Tesislerinde 1 adet voleybol turnuvasi gerceklesmistir.

Tablo

95:  Ogrencilerin/Takimlarin
Kazandiklar1 Odiiller/Dereceler

Turnuvalarda/Sanatsal-Kiiltirel ~ Yarismalarda

Turnuvanin T Kazandig1 Derece ve
Takim/Sporcu Adi Mamememin Adt Yarismanin Diizeyi Odiil
Bing Bang Voleybol Turnuvasi Baslangi¢ seviyesi Verilmemistir.

Spor Tesislerinde 1 adet voleybol turnuvasi gerceklesmis olup 6diil verilmemistir.

Tablo 96: Birim Etkinlik Bilgileri

Etkinlik Etkinlik Diizeyi
Toplumsal | Halka A¢ik
Etkinli Ao - Katki m?
k Sira Etkinligin Ad1 Etk:nljgzln Etklnh.gln Faaliyeti H'e de§
1 Tiirii Yeri . Kitle
No mi?
Eve | Hay1 | Eve | Hay:r | Ulusa | Uluslararas
t r t r 1 1
1 Sandikli Diger
Huzurevi Ziyareti | Ziyaret gz\iﬁm X X X (SI;IEIZHUIZS
Huzurevi
2 Sandikli Ogrenciler,
Kadina Yonelik Uygulamali Akademik
Siddetle Miicadele Seminer Bilimler X X X Personel,
Farkindalik Yiiksekokul Idari
Semineri u Konferans Personel
Salonu
3 8 Mart Diinya Diger
Kadmlar Giinlinde Sandikl (Huzurevi
Huzurevindeki Zivaret Hiiseyin X X X Sakinleri)
Kadm Y Develi
Yaslilarimiza Huzurevi
Ziyaret
4 Sandikl1 Ogrenciler,
18 Mart Canakkale U}/gulamall Akademik
. . . | Anma Bilimler Personel,
Zaferi ve Schitleri .. X X X L
Anma Programi Programi Yiiksekokul Idari
u Konferans Personel
Salonu
5 Ogrenciler,
“Tiyatro Varsa Sehit Ahmet Akademik
Ben Varim” Tiyatro Yumak X X X Personel,
Projesi Anaokulu Idari
Personel
6 Diger Sandikh Dezevantajl
Otizm Farkindalik N Ozg¢inar 1 Gruplar,
L (Farkindali | . X X X Ny .
Glinii K Etkinligi) Ozel Egitim Ogrencﬂ.er,
Uygulama Akademik
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Okulu Personel,
Idari
Personel
7 Ogrenciler,
.. Tirk Akademik
Miinazara
Yarsmasi Yarisma Telekom Personel,
3 Fen Lisesi Idari
Personel
8 §<zsya1 lemet Sandikls Diger .
Ogrenci Hiisevin (Huzurevi
Kuliibiinden Ziyaret Y Sakinleri)
. Develi
Huzurevi Huzurevi
Sakinlerine Ziyaret
9 Ogrenciler,
Akademik
Bir Oku-San Diger Sandikli 15 Pers.onel,
“Kitabm1 Al Gel” (Okuma Temmuz Idari
Etkinligi Farkindalik | Demokrasi Personel,
£ Etkinligi) | Meydan Sivil
Toplum
Kuruluslari
10 | Cocuk ve Yasam Ogrenciler,
ISlvllubu. o Doga Akdag Akademik
Ogrencileri Doga YViiriiviisi. | Tabiat Parks Personel,
Yiiriiyiisii yus idari
Gergeklestirdi Personel
11 Vali Ogrenciler,
Cocuk ve Yasam S N Akademik
- por Gokmen
Kuliibii Voleybol Etkinlisi CICEK Spor Personel,
Turnuvast & P Idari
Salonu
Personel
12 Ogrenciler,
Akademik
2023-2024 Egitim Sandikl Personel,
PSR Uygulamali Idari
Ogretim Y1l -
.. . Bilimler Personel,
Bahar Donemi Toplant1 . .
.. Yiiksekokul Resmi
Birim Danigsma
u Konferans Kurumlar
Kurulu Toplantist ..
Salonu ve Sivil
Toplum
Kuruluslar
13 Ogrenciler,
Akademik
Personel,
Idari
Yiiksekokulumuz Sandikli Personel,
2023-2024 Mezuniyet | Safran Resmi
Akademik Y1l Toneri Thermal Kurumlar,
Mezuniyet Toreni Resort Otel Sivil
Toplum
Kuruluslari
ve Ogrenci
Aileleri
14 Bagkan Adnan Sandikl1 Ogrencﬂ.er,
O Uygulamali Akademik
Oztag’tan . 7
.. Ziyaret Bilimler Personel,
Yiiksekokulumuza .. cL
. Yiiksekokul Idari
Ziyaret
u Personel
15 | Cumhuriyet Sandikli Ogrenciler,
Bagsavcis1 Hasan Uygulamali Akademik
Kéroglu’ndan Ziyaret Bilimler Personel,
Yiiksekokulumuza Yiiksekokul Idari
Ziyaret u Personel
16 Cocuk Gelisimi Sandikli Ogrenciler,
Boliimii Ogrenci Uygulamali Akademik
Oryantasyon Egitim Bilimler Personel,
Programi Yiiksekokul Idari
Gergeklestirildi u Personel
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17 Sosyal Hizmet Sandikli Ogrenciler,
Boéliimii Ogrenci Uygulamali Akademik
Oryantasyon Egitim Bilimler Personel,
Programi Yiiksekokul Idari
Gergeklestirildi u Personel

18 S(is?./al }-Ilzmet Sandikli Ogrencﬂ.er,
Bolimii ve Uveulamali Akademik
Ogrenci Kuliibii yeu Personel,

Panel Bilimler R,
Tarafindan 2. Yiiksekokul Idari
Mezunlar Paneli v u Personel
Gergeklestirildi b

19 | Sosyal Hizmet Ogrenciler,
Bolimii 4. Sinif Akademik
o L . Sandikli
Ogrencilerinden Ziyaret Adlivesi Personel,
Sandikli ¥ [dari
Adliyesine Ziyaret Personel

20 Ogrenciler,

Akademik
Sandikli Personel,
. Uygulamali idari
Kariyer Giinil éﬁrl}/er Bilimler Personel,
Etkinligi Et‘l‘:.‘“l.,. Yiiksekokul Resmi
gt u Konferans Kurumlar
Salonu ve Sivil
Toplum
Kuruluslar
21 Ogrenciler,
Yapi-Fail Afyon 2 Akademik
< .. Personel,
Baglaminda Seminer Nolu T Tipi idari
Mahkumlar Ceza Infaz
L Personel,
Semineri Kurumu .
Resmi
Kurumlar
22 Ogrenciler,
Akademik
2024-2025 Egitim Sandikl Personel,
e . .. Uygulamal Idari
Ogretim Y1l Giiz -
. Bilimler Personel,
Yariyili Birim Toplant .. .
Yiiksekokul Resmi
Danisma Kurulu
Toplantist u Konferans Kurumlar
P Salonu ve Sivil
Toplum
Kuruluslari
23 Ogrenciler,
Akademik
Personel,
idari
Sucuk Ekmek . S?.ndl.k I Personel,
L. Gezi Hiidai .
Etkinligi Kanlicalar Resmi
P Kurumlar
ve Sivil
Toplum
Kuruluslar
24 Ogrenciler,
Akademik
Yiiksekokulumuz Sandikl1 Pers.onel,
Cocuk ve Y. Uygulamal Idari
OCUK Ve Ya3AM | 1o itim yguamail Personel,
Kuliibii ve Sosyal Etkinlizi Bilimler Resmi
Hizmet Kuliibii & Yiiksekokul
R Kurumlar
Tanitim Etkinligi u .
ve Sivil
Toplum
Kuruluslar

25 Sandikli Ogrenciler,
4. Dénem Ney Uy_gulamah Akademik
Kur Kurs Bilimler Personel,

ursu Yiiksekokul idari
u Personel
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26 Ogrenciler,
Akademik
Kizilay Haftasi Sandikl1 Persp mel,
Dolayisiyla - Uygulamal Idari
Yiiksekokulumuzd | X210 Bagist | piji o Personel,
- Etkinligi . Resmi
a Kan Bagist Yiiksekokul
Kurumlar
Yapild: u ..
ve Sivil
Toplum
Kuruluslar
27 Ogrenciler,
Akademik
2-8 Kasim Sandikli %’;;‘rsionel,
Losemili Cocuklar | Anma Uygulamali Personel
Haftas1 Farkindalik | Bilimler Resmi ’
Farkindalik Etkinligi Yiiksekokul
. Kurumlar
Etkinligi u .
ve Sivil
Toplum
Kuruluslar
28 Ogrenciler,
Akademik
Sandikli E;:rs.onel,
Kariyer Giinleri Uygulamali an
.. .. .. . 7 Personel,
Soylesisi: Suga Soylesi Bilimler Resmi
Siiriiklenen Cocuk Yiiksekokul
Kurumlar
u L
ve Sivil
Toplum
Kuruluslari
29 Ogrenciler,
Akademik
Sandikli f;;rsi"nel’
Kariyer Giinleri Uygulamali
.. .. .. . o Personel,
§oylesls1: Okul Soylesi Bilimler Resmi
Oncesinde Cocuk Yiiksekokul
Kurumlar
u L.
ve Sivil
Toplum
Kuruluslar
30 Ogrenciler,
Akademik
Sandikli igrsionel,
Genglik Politika Uygulamali
o > Personel,
Belgesi Vizyon Calistay Bilimler .
Calistayt Yiiksekokul Resmi
Kurumlar
u .
ve Sivil
Toplum
Kuruluslar

Yiiksekokulumuzda 2024 yilinda 30 etkinlik yapilmigtir.
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Tablo 97: Birim Etkinlik Bilgileri (Devami)

Oryantasyon

Etkinligin
Etkini | Etkintigin | O™ | Katim | P | gontic
5 . s . .4
kNS(:rla Kapsam Oncelikli Saclls1 Maliyeti Men::um Etkinlik Linki
Alanlariyla y ! y
iliskisi °

1 Huzurevi Diger 20 Yok Olumlu https://subyo.aku.edu.tr/2024/01/11/huzu

Ziyareti revi-ziyareti/

Kz‘(limfl‘ Yonelik Diger 130 Yok Olumlu https://subyo.aku.edu.tr/2024/03/08/kadi
2 E/}ﬁczdzle na-yonelik-siddetle-mucadele-

Farkindalik farkindalik-semineri/

Semineri

]S(“gaf; Diinya Diger 25 Yok Olumlu https://subyo.aku.edu.tr/2024/03/08/8-

GEHE‘HZL mart-dunya-kadinlar-gununde-
3 Hu(zlurevindeki huzurevindeki-kadin-yaslilarimiza-

Kadin .

Yaghlarimiza Ziyaret/ aret/

Ziyaret

ICS ME; t 1 Diger 125 Yok Olumlu https://subyo.aku.edu.tr/2024/03/20/18-

Za?aﬂ o mart-canakkale-zaferi-ve-sehitleri-anma-
4 aferi ve

Sehitleri Anma pro grami /

Programi

“Tiyatro Varsa | Diger 80 Yok Olumlu https://subyo.aku.edu.tr/2024/03/26/tiyat
5 Ben Varim” . A

Projesi ro-varsa-ben-varim-projesi/
6 ?‘ilz(md " Diger 20 Yok Olumlu https://subyo.aku.edu.tr/2024/04/02/otiz

cimg m-farkindalik-gunu-etkinligi/
7 Miinazara Diger 127 Yok Olumlu https://subyo.aku.edu.tr/2024/04/29/mun

Yarigmast azara-yarismasi-etkinligi/

(S,)stal Hizmet | Diger 20 Yok Olumlu https://subyo.aku.edu.tr/2024/04/30/sosy
g Kﬁfﬁ{,‘fﬁldm al-hizmet-ogrenci-kulubunden-huzurevi-

Huzurevi sakinlerine-ziyaret/

Sakinlerine

Ziyaret

Bir Oku-San Diger 300 Yok Olumlu https://subyo.aku.edu.tr/2024/05/02/bir-
9 “Kitabin1 Al A .. . .

Gel” Etkinligi oku-san-kitabini-al-gel-etkinligi/

gocuk VIE i Diger 72 Yok Olumlu https://subyo.aku.edu.tr/2024/05/22/cocu
10 ogfinmcﬂ;i“ ! k-ve-yasam-kulubu-ogrencileri-doga-

Doga Yiiriiyiisii yuruyusu-gerceklestirdi/

Gergeklestirdi

g""“k ¥ v Diger 100 Yok Olumlu https://subyo.aku.edu.tr/2024/05/31/cocu
11 v2?2£,01u o k-yasam-kulubu-voleybol-turnuvasi/

Turnuvasi

é‘?ﬁ'z‘gﬁ . Diger 14 Yok Olumlu https://subyo.aku.edu.tr/2024/06/05/202
12 Y%]ll '];‘;ha%“’ " 3-2024-egitim-ogretim-yili-bahar-

Dénemi Birim donemi-birim-danisma-kurulu-toplantisi/

Danigma Kurulu

Toplantist

Ygg;‘;kgg;iumu Diger 350 Yok Olumlu https://subyo.aku.edu.tr/2024/06/12/202
13 f\kade;nik Yili 3-2024-egitim-ogretim-yili-mezuniyet-

Mezuniyet toreni/

Toreni

Bagkan Adnan | Diger 3 Yok Olumlu https://subyo.aku.edu.tr/2024/07/01/bask
14 %f‘:emmmmu an-oztastan-aku-sandikli-uygulamali-

7a Ziyaret bilimler-yuksekokuluna-ziyaret/

g“mhur iyet Diger 3 Yok Olumlu https://subyo.aku.edu.tr/2024/07/01/cum
15 Hiiilvm‘ huriyet-bassavcisi-hasan-koroglundan-

Koroglu'ndan yuksekokulumuza-ziyaret/

Yiiksekokulumu

za Ziyaret

gglc“;Ggling; Diger 35 Yok Olumlu https://subyo.aku.edu.tr/2024/09/25/cocu
16 Oryl;m:syfn k-gelisimi-bolumu-ogrenci-oryantasyon-

Programi programi-gerceklestirildi-3/

Gergeklestirildi

Sosyal Hizmet | Diger 27 Yok Olumlu https://subyo.aku.edu.tr/2024/10/01/sosy
17 Boliimii Ogrenci

al-hizmet-bolumu-ogrenci-oryantasyon-
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Programi programi-gerceklestirildi-4/
Gergeklestirildi
153(3?31 Hizmet | Diger 22 Yok Olumlu https://subyo.aku.edu.tr/2024/10/10/sosy
13 (')Erl:;lcui Kultbi al-hizmet-bolumu-ve-ogrenci-kulubu-
Tarafindan 2. tarafindan-2-mezunlar-paneli-
Mezunlar Paneli Klestirildi/
Gergeklestirildi gereexlesurildl/
Sosyal Hizmet | Diger 30 Yok Olumlu https://subyo.aku.edu.tr/2024/page/2/?k
]?(zlumq 4. 'Slnlf id=3 =
19 g)grzr}:lﬂermden ad=)
g;lrlli;esline
lyaret
20 Kariyer Ginig | Diger 125 Yok Olumlu https://subyo.aku.edu.tr/2024/10/23/kari
Etkinligi yer-gunu-etkinligi/
ga?ll'lll“]i‘:d Diger 40 Yok Olumlu https://subyo.aku.edu.tr/2024/10/23/yapi
21 Maagl"nliumlaf -fail-baglaminda-mahkumlar-semineri/
Semineri
2024-2025 | Diger 14 Yok Olumlu https://subyo.aku.edu.tr/2024/10/23/202
Egitim Ogretim L. B - T
2 Yili Giiz 4-2025-egitim-ogretim-vyili-guz-yariyili-
Yaruyili Birim birim-danisma-kurulu-toplantisi/
Danigma Kurulu
Toplantist
23 Sucuk Ekmek | Diger 110 Yok Olumlu https://subyo.aku.edu.tr/2024/10/24/sucu
Etkinligi k-ekmek-etkinligi/
Yiksekokulumu | Diger 45 Yok Olumlu https://subyo.aku.edu.tr/2024/10/31/cocu
z Cocuk ve . L. .
Yasam Kuliibi k-ve-yasam-kulubu-tanitim-etkinligi/
24 ve Sosyal
Hizmet Kuliibii
Tanitim
Etkinligi
25 |4 DonemNey Diger 9 Yok Olumlu https://subyo.aku.edu.tr/2024/11/01/4-
Kursu donem-ney-kursu/
Kizilay Haftast | Diger 60 Yok Olumlu https://subyo.aku.edu.tr/2024/11/05/kizil
Dolayisiyla . ..
26 Yiiksekokulumu ay-haftasi-dolayisiyla-
éda Ii?n Bagis1 yuksekokulumuzda-kan-bagisi-yapildi/
apildi
2-8 Kasim Diger 35 Yok Olumlu https://subyo.aku.edu.tr/2024/11/08/2-8-
Losemili . - .
27 Cocuklar kasim-losemili-cocuklar-haftasi-
Eaiasg " farkindalik-etkinligi/
Etkinligi
Isif“ilye,r anlefi Diger 25 Yok Olumlu https://subyo.aku.edu.tr/2024/12/06/05-
28 Szxy-uiisrien e aralik-dunya-gonulluler-gunu-etkinligi/
Cocuk
Kariyer Giinleri | Diger 130 Yok Olumlu https://subyo.aku.edu.tr/2024/12/12/kari
29 | Fovlesisi: Okl yer-gunleri-soylesisi-okul-oncesinde-
Cocuk cocuk/
Genglik Politika | Diger 132 Yok Olumlu https://subyo.aku.edu.tr/2024/12/24/genc
30 Belgesi Vizyon . . .. . .
Caligtayi lik-politika-belgesi-vizyon-calistayi-2/

Yiiksekokulumuzda 2024 yilinda 30 etkinlik yapilmistir.
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Tablo 97: Birimi Tanitic1 Ziyaretler

Ziyaret Edilen/Eden Kurum Ziyaret Konusu Ziyaret Tarihleri
Sandikli Hiiseyin Develi Huzurevi Ziyareti 11.01.2024-08.03.2024-
Huzurevi 30.04.2024-

Sandikli Ozgmar Ozel Egitim | Otizm Farkindalik Giinii | 02.04.2024
Uygulama Okulu Kapsaminda Ziyaret
Sandikli Uygulamali Bilimler Sandikl1 Belediye 01.07.2024
Yiiksekokulu Baskani Adnan OZTAS’
tan Yiksekokulumuzu
Ziyaret
Sandikl1 Adliyesine Ziyaret Sosyal Hizmet Boliimii | 18.10.2024
4. Simf Ogrencilerinden
Sandiklt Adliyesine
Ziyaret

Yiiksekokulumuzda 2024 yilinda ziyaret kapsaminda 6 ziyaret programi yapilmistir.

Tablo 98: Burs Hizmetlerinden Yararlanan Ogrenci Sayilari

Burs Ad1 2022 2023 2024
Yemek bursu 4 4 2

2024 Yemek bursu 2 kisidir

Tablo 99: Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Programi Kapsaminda Calisan Ogrenci Bilgileri

Cahistig1 Alt Birim 2022 2023 2024
idari Hizmetler 2 0 0
TOPLAM
2024 Yilinda Kismi Zamanl ¢aligma kapsaminda 6grenci bulunmamaktadir.
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Tablo 100: Ogrenci Kuliip ve Topluluklarinin Yiiriittiigii Faaliyet Bilgileri

Ogrenci Kuliip
ve Topluluk Adi

Uye Sayis1

Faaliyet Tiirii

Faaliyet Sayilari

2022

2023 2024

Cocuk ve Yasam
Kulubii

175

Hayatimizin ve boliimiimiiziin en degerli
pargast olan ¢cocuklarimizin hayatta her
alanda sesi olmayi, onlar1 desteklemeyi ve
durumlar fark etkmeksizin tiim ¢ocuklari
hayata dahil etmeyi amagliyoruz. Sosyal,
akademik, fiziksel tiim alanlarda ¢ocuklar ile
birlikte i¢ ige etkinlikler
gerceklestirmekteyiz. Kosullar ne olursa
olsun her ¢ocugum imkanlardan
faydalanabilmesi i¢in variz. Bu amag
dogrultusunda hem ¢ocuklarimizin gelisimini
desteklerken hem de alanimizda kendi

uzmanligimizida ilerletmekteyiz.
Etkinliklerimiz ile ¢ocuklarla beraber olan
hem sosyal hem akademik anlamda
gelisgimimizi destekleyen etkinlikler
planlamaktayiz.

Sosyal Hizmet
Kulubii

20

Sosyal Hizmet boliimiinii tanitmak. Sosyal
Hizmetlerin 6nemini anlatmak. Bolgede
sosyal ¢alismalar yapmak. Gerek bolimiin
gerekse boliime yatkin dgrencilerin
becerilerini gelistirmek. Bolim
6grencilerinin adaptasyonunu saglamak ve i
olanaklarimni tanitmak.

Toplam

2024 Yihinda Sosyal Hizmet ve Cocuk Gelisimi Boliimlerinin Kuliiplerine ait Toplam 15 faaliyet tiirii

gerceklestirilmistir.

Tablo 101: D1 Paydas Memnuniyet Diizeyi

2022

2023

2024

85,63

86,60

2024 yilinda dis paydas memnuniyet diizeyi anketi yapilmis olup gosterge raporlari yayinlanmamaistir.

1.3.7.4. Idari Hizmetler

Tablo 102: Dogrudan Teminlere iliskin Bilgiler

isin Ad1 Dogrudan Temin Tiirii Dogrudan Temin Sekli Dogrudan Temin Tarihi Dogrl'}(ilatl;:emln

2023 Arahik Ay Aboneliklere Bagh Dogrudan Temin 4734 08.01.2024 121.082,00 TL

Dogalgaz Fatura Odeme Kapsaminda 22-A

Odemesi

Yangin Sondiirme Tiipii | Mal Alinm Dogrudan Temin 4734 26.02.2024 9.994,80 TL

Al Kapsaminda 22-D

Su Deposu Parca Alimu Mal Alimu Dogrudan Temin 4734 26.02.2024 2.500,00 TL
Kapsaminda 22-D

Universitemiz Logolu Mal Alimi Dogrudan Temin 4734 26.02.2024 1.045,00 TL

Bayrak Alimu Kapsaminda 22-D

2024 Subat Ay1 Dogalgaz | Aboneliklere Bagh Dogrudan Temin 4734 01.03.2024 49.218,00 TL

Fatura Odemesi Odeme Kapsaminda 22-A

Yiiksekokulumuzda Mal Alimu Dogrudan Temin 4734 22.03.2024 22.292,00 TL

Kullanilmak Uzere Kapsaminda 22-D

Kirtasiye Malzemesi

Alim

Yiiksekokulumuzda Mal Alinm Dogrudan Temin 4734 26.03.2024 3.000,00 TL

Kullanilmak Uzere Kapsaminda 22-D

Elektrik Malzemesi

Al

2024 Mart Ay1 Dogalgaz | Aboneliklere Bagh Dogrudan Temin 4734 02.04.2024 47.755,00 TL
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Fatura Odemesi Odeme Kapsaminda 22-A

2024 Nisan Ay1 Dogalgaz | Aboneliklere Bagh Dogrudan Temin 4734 01.05.2024 11.571,00 TL

Fatura Odemesi (Odeme Kapsaminda 22-A

Yiiksekokulumuz Hizmet Dogrudan Temin 4734 07.05.2024 20.214,20 TL

Santral Tamiri isi Kapsaminda 22-D

Odemesi

Yiiksekokulumuzda Mal Alinm Dogrudan Temin 4734 17.05.2024 3.960,00 TL

Kullanilmak Uzere Boya Kapsaminda 22-D

Alim

Baski Makinesi Master Mal Alimm Dogrudan Temin 4734 30.05.2024 19.800,00 TL

ve Miirekkep Alim Kapsaminda 22-D

2024 Mayis Ayl Aboneliklere Bagh Dogrudan Temin 4734 02.06.2024 10.633,00 TL

Dogalgaz Fatura Odeme Kapsaminda 22-A

Odemesi

Benzinli Tirpan i¢in Mal Alimu Dogrudan Temin 4734 26.06.2024 1.920,00 TL

Capa Aparati Alimi Kapsaminda 22-D

Boya Tabancasi Alimi Mal Alimu Dogrudan Temin 4734 28.07.2024 1.008,00 TL
Kapsaminda 22-D

Yiiksekokulumuz Mal Alimu Dogrudan Temin 4734 26.07.2024 1.440,00 TL

Bah¢esinde Kullanilmak Kapsaminda 22-D

Uzere Uyar1 Tabelast

Alim

Yiiksekokulumuzda Mal Alimu Dogrudan Temin 4734 02.08.2024 10.800,00 TL

Kullamlmak Uzere Bina Kapsaminda 22-D

Bakim Onarim i¢in

insaat Malzemesi Alim

Yiiksekokulumuzda Mal Alimu Dogrudan Temin 4734 03.09.2024 20.720,00 TL

Kullanilmak Uzere Kapsaminda 22-D

Temizlik Malzemesi

Alim

Yiiksekokulumuzda Mal Alimi Dogrudan Temin 4734 20.09.2024 29.050,00 TL

Kullamlmak Uzere Kapsaminda 22-D

Kirtasiye Malzemesi

Al

Yiiksekokulumuz Binas1 | Hizmet Dogrudan Temin 4734 20.11.2024 42.400,00 TL

Yangin Alarm Santrali Kapsaminda 22-D

ve Yangin Gaz

Dedektorlerinin

Periyodik Bakimu

Yiiksekokulumuz Binas1 | Hizmet Dogrudan Temin 4734 22.10.2024 67.830,00 TL

Cati Oluk Temizligi ve Kapsaminda 22-D

Bina Di1s Cephe Cam

Temizligi

Yiiksekokulumuzda Mal Alim Dogrudan Temin 4734 23.10.2024 7.632,00 TL

Kullamlmak Uzere Kapsaminda 22-D

Bahce Malzemesi ve

Elektrik Malzemesi

Al

Yiiksekokulumuzda Mal Alimi Dogrudan Temin 4734 25.10.2024 2.600,00 TL

Kullamlmak Uzere Kapsaminda 22-D

Tuvalet Laminat Kapi

Kapazlama Mentesesi

Allm

2024 Ekim Ay1 Dogalgaz | Aboneliklere Bagh Dogrudan Temin 4734 01.11.2024 16.100,00 TL

Fatura Odemesi Odeme Kapsaminda 22-A

Yiiksekokulumuz Binas1 | Hizmet Dogrudan Temin 4734 04.12.2024 2.400,00 TL

Yangin Alarm Santrali Kapsaminda 22-D

ve Yangin Gaz

Dedektorlerinin

Periyodik Kontrolii

2024 Kasim Ay Aboneliklere Bagh Dogrudan Temin 4734 03.12.2024 58.405,00 TL

Dogalgaz Fatura Odeme Kapsaminda 22-A

Odemesi

Yiiksekokulumuzda Mal Alimi Dogrudan Temin 4734 13.12.2024 43.914,00 TL

Kullamlmak Uzere Kapsaminda 22-D

Temizlik Malzemesi

Alim
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Tablo 103: ikili Protokol ve Sozlesmeler

Kurumun Adi Protokoliin-Sézlesmenin Konusu Baslama ve Bitis Tarihi
Sandikli Belediyesi Yangin Koruma-Miidahale 18.01.2024-18.01.2027
Sandikli Cumhuriyet Hiikiimliilerin Iyilestirilmesi 09.12.2024-Siiresiz

Basgsavciligr ile Afyon Kocatepe
Universitesi Rektorliigii Arasinda
Is Birligi Protokolii
Yiiksekokulumuzun ve tarafi oldugu 2 adet

1.3.8. Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi
Bu baslikta biriminizin yonetim yapisina ve i¢ kontrol kapsaminda hangi siire¢lerin

yiiriitiildiigiine iliskin bilgilere yer verilecektir.

Tablo 104: Yiksekokul Kurulu

Uyenin (Unvan) Adi ve Soyadi Gorevi
Prof.Dr. Ciineyt AKIN Bagskan
Dog.Dr. Hiiseyin BATMAN Uye
Doc.Dr. Cumhur GUNGOR Uye
Do¢.Dr. Hamdi KORKMAN Uye
Dog.Dr. Esin SEZGIN Uye
Yiiksekokul Kurulunda 2024 yilinda 3 adet karar alinmistir

Tablo 105: Yiksekokul Yonetim Kurulu

Uyenin (Unvam) Adi ve Soyadi Gorevi
Prof.Dr. Ciineyt AKIN Bagkan
Dog.Dr. Hiiseyin BATMAN Uye
Dog.Dr. Cumhur GUNGOR Uye
Dog.Dr. Hamdi KORKMAN Uye
Dr.Ogr.Uyesi Emine AKKAS BAYSAL Uye
Dr.Ogr.Uyesi Alper EYINC Uye
Yiiksekokul Yonetim Kurulunda 2024 yilinda 36 adet karar alinmistir
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Tablo 106: Yiiksekokul Danisma Kurulu

Uyenin (I{nvam) Adi ve Soyadi Gorevi Birimi/Kurumu
Kaymakam Onder CENGEL Kaymakam Sandikli Kaymakamligi
Belediye Baskan1 Adnan OZTAS Belediye Bagkani Sandikli Belediyesi
Cumhuriyet Bagsavcisi Hasan Cumhuriyet L
KOROGLU Bassavcisi Sandikh Adliyesi
Prof.Dr. Cilineyt AKIN Yiiksekokul Midiirii Sandikli Uyg. Bil. Y.O.

.. . Yiiksekokul Midiiri :
Do¢.Dr. Hiiseyin BATMAN Yardimerst Sandikli Uyg. Bil. Y.O.

. Yiiksekokul Sosyal .
Dog¢.Dr. Hamdi KORKMAN Hizmet Boliim Baskan: Sandikli1 Uyg. Bil. Y.O.
. Yiiksekokul Cocuk
Dog¢.Dr. Esin SEZGIN Gelisimi Bolim Sandikli Uyg. Bil. Y.O.
Basgkani
Miidiir Semiha SARAC Kﬁtisigﬁgggslilﬁililzlﬁrﬁ Sandikl Halk Kiitiiphanesi
Ilge Milli Egitim Miidiirii Hiiseyin Ilge Milli Egitim Sandikli Milli Egitim
EROGLU Miidiirii Midiirligi
| uduiru Sandiklt S 1 Hizmet

E((j:z/%glzmet Miidiird Mustafa o 1\/[1(1)51}1];1 e Sandikli Sosyal Hizmet Kurumu
Kredi Yurtlar Kurumu Miidiirti Kredi Yurtlar Sandikli Esma Sultan Kredi

v.Hamide Fatma VAROL

Kurumu Miudiira v.

Yurt Miidiirligii

Yiiksekokul Danisma Kurulunda 2024 yilinda 3 adet karar alinmigtir.
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2. AMAC VE HEDEFLER

2.1. BIRIMIN AMACLARI

Sandikli Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu programlariyla tilkemizdeki is hayatinin
gereksinim duydugu nitelikli eleman ihtiyacim1 karsilamak amaciyla bugiiniin ve gelecegin
gereksinimlerine yanit verebilecek, ¢agdas teknolojileri kullanabilen ve takip eden, yaratici,
elestirel diisiinen, yapici, siirekli kendini yenileyen bireyleri yetistirmeyi amaglar.

Bu dogrultuda hedeflerimiz;

2.2. BIRIMIN HEDEFLERI

1-Yiiksekokulumuz 6gretim programlarinda, 6grencilerimizin mesleki kisiliklerinin gelisimi
acisindan uygulamali meslek derslerinin yani sira diisiinsel alt yapilarina bir gergeve
olusturacak kuramsal derslere yer vermek.

2-Ogrencilerimizin kuramsal ve teknik gelismeleri agisindan boliim/programlarinda yer alan
derslere uygun olarak seminer, konferans, arastirma-inceleme gezileri diizenlemek.

3-Yiiksekokulumuzun disariya yonelik girisim ve etkinlikleri yoluyla hem 6grencilerimizin
hem de Sandikli halkinin sosyal ve kiiltiirel ihtiyaclarina katkida bulunmak.

4-Yiksekokulumuz ile Sandikli halkinin kaynagsmasini saglayacak girisimlerde bulunmak.

5-Gergeklestirilen etkinlikler ve programlar i¢in 6grencilerden olusacak komisyonlarla onlarin
organizasyon ve koordinasyon yeteneklerini gelistirmek.

6-Ogrencilerimizin aktif ve katilime1 bir anlayis ¢ergevesinde yetismelerini deneyimsel olarak
saglamak i¢in ylksekokulumuzla ilgili gérevler vermek.

7-Ogrencilerimizin hem Yiiksekokulumuzun gelisimi, hem de kisisel gelisimlerine katki
saglayacak projelerine destek olmak.

8-Ogretim elemanlarimiza daha kaliteli hizmet verebilmeleri i¢in gerekli olan teknik donanim,
techizat ve imkanlarla destek saglamak.

9-Okulumuzun en temel kaynagi olan Ogretim elemanlarimizin ve idari personelimizin
verimlilik ve etkinligini artirmak i¢in goriis ve onerilerini almak.

10-Ogretim elemanlarimiz ve idari personelimizin mesleki gelisimine katkida bulunacak her
tiirlii imkanlari iist diizeyde saglamak ve kullanimlarina sunmak.

11-Yiiksekokulumuzu modern yonetim anlayis1 ¢ercevesinde, iistiin kalite ve hizmet
anlayistyla yonetmektir.
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3. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

3.1. MALI BILGILER

3.1.1. Biitce Uygulama Sonuclari

Tablo 107: Yillar itibartyla Biitge Harcama Tutarlart

Tertip 2022 2023 2024
01.01 2.227.310,66 1 5.703.519,03 b 12.887.411,89 b
02.01 324.142,97 b 737.702,55 % 1.439.910,61 %
02.04 514,02 & 3.490,83 b 17.202.48 %
03.02 30.103,66 b 544837271 466.237,00 b
03.03 14.491,14 % 10.358,09 b 39.78091 b
03.07 | e ] e 79.800,00 £
03.05 | e ] e 32.878,80 1
03.08 2.731,70 b $10.340,00 70.608,00 £

Toplam 2.599.294,15 1 7.010.247,77 b 15.033.829,69

Yiiksekokulumuzda Biitce hedef ve gergeklestirmelerinde agirlik kismini olusturan personel
gideridir. Mal ve Hizmet alimu biitge tertiplerine ayrilan 6denek ihtiyaglarimizi karsilamakta olup,

yetersiz goriilen miktarlar icin ek 6denek talep edilmektedir.

Tablo 108: Biitge Uygulama Sonuglari

Tertip KBO Odenegi (TBO) | Poresma | gt %) | Harcama o
01.01 1.869.000,00 12.899.209,77 12.887.411,89 689,54 99,91
02.01 227.000,00 1.444.702,00 1.439.910,61 634,32 99,67
02.04 7.000,00 24.182,00 17.202,48 245,75 71,14
03.02 129.158,00 479.158,00 466.237,00 360,98 97,30
03.03 27.000,00 39.781,00 39.780,91 147,34 100,00
03.07 0,00 79.800,00 79.800,00 798.000.000,00 100,00
03.05 0,00 32.878,80 32.878,80 328.788.000,00 100,00
03.08 22.602,00 73.002,00 70.608,00 312,40 96,72
Toplam 2.281.760,00 15.072.713,57 15.033.829,69 1.126.790.390,32 764,74

Yiiksekokulumuzda Biit¢e hedef ve gergeklestirmelerinde agirlik kismini olusturan personel

gideridir.2024 Yili igerisinde verilen édenekler Tasarruf Tedbirleri Genelgesine uygun olarak etkin bir
bicimde kullanmilmistir.

Tablo 109: Birim Biit¢esinden Gergeklestirilen Ogrenci Basina Diisen Cari Hizmet Maliyetleri

bulunmamaktadir.

2022 2023 2024
Ogrenci i q
Ogrenci Toplam LERTED Toplam | Ogre (l)iga“:llll:l
Finansman Kaynagi | Toplam Cari Ogrenci Bagina Diisen pia Ogrenci Diisen pia sr a8 .
. P Cari . Cari nci Diisen Cari
Gider Sayisi Cari Hizmet A Sayis1 Cari n n
ey Gider n Gider Sayis1 Hizmet
Maliyeti Hizmet Maliveti
Maliyeti Y
Hazine Yardimi
Oz Gelir
Toplam
Birim Biitcesinden Gergeklestirilen Ogrenci Basina Diisen Cari Hizmet Maliyetleri

40 |Sayfa




Tablo 110: Déner Sermaye Isletmesi Biitce Giderleri Uygulama Sonuglari

2022 2023 2024

& ] M - M -

g z 2 s E g

) ] = > ] = > ] -

. o £ o = £ =} = £ o
Ekonomik Kodlar Q = < 5 S = = o S < s
g 2 £ £ 2 £ £ 2 £

= = = = = < = = <

=] = 2 = = o = = S

5 = e = 5 =

I = = == = ==

01- Personel Giderleri

02- SGK. Devlet Primi
Giderleri

03- Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

04- Cari Transferler

05- Sermaye Giderleri

10- Ek Odeme

Toplam

Birimimize ait Doner Sermaye Isletmesi ve gideri bulunmamaktadir.

Tablo 111: Doner Sermaye Gelirleri

2022 2023 2024
= = =
= = = = = = = = =
2 | EE E3 2z EE £3 2z EE E g
= S & S = = s 2 S = = S 2 o =
> @) Q0= o) @) 0= > O Q=
@] @] @]
Toplam Toplam Toplam
Birimimize ait Déner Sermaye Isletmesi ve gideri bulunmamaktadir.

Tablo 112: Birim Biitgesinden Ogretim Eleman1 Basina Diisen Déner Sermaye Gelirleri

N o -«
I IS IS
o o =
Q Q Q
o o o
© Bl c83, 88858 ® E|loB8n|E82.2 © 8| q88,|8g8.8
=N - i N ] =N — b ] N — P N o
sk ESE2 |58/ 25FE 5= 5 ESZZ|§E02¢FE 55s5 ESSZ 8308 5E
= g o = d = — = d =
oéé’g =55 s ,ssbom.oéu oégg .-)ssbom,;sbom.oéo oé@m S DR )%om.ogo
(a5 o | M — = EN 80| A% S | M = 2 EQN 80| Q5 5] m = = Q350
v = O /| =OLUg A [ O |\ =Om§ 171 ©nn = O | =OLL1g %]
m m m

Birimimize ait Doner Sermaye Isletmesi ve geliri bulunmamaktadir.
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3.1.2 Mali Denetim Sonuglari

3.1.2.1. D1s Denetim

Yiiksekokulumuzla ilgili 2024 yilina iligkin halihazirda bir denetim ge¢irmemistir.
2024 wyilina ait harcama tablolar1 ve gerekli bilgiler Strateji Daire Baskanligina teslim
edilmekte olup gerektiginde istenilen belgeler verilmektedir.

3.1.2.2. I¢ Denetim

Yiiksekokulumuza ait I¢ Denetim Birimi tarafindan 2024 yilinda yapilan denetimlerde
olumsuz bir denetim bilgisi bulunmamaktadir.

3.2. PERFORMANS BIiLGILERI

Tablo 113: Performans Gostergeleri

Performans Gostergeleri

2022

2023

2024

Temel Gostergeler

T.G. 1. Ogrenci sayist

457

505

490

T.G. 2. Ogretim iiyesi sayisi

5

8

9

T.G. 3. Ogretim eleman sayist

3

4

4

T.G. 4. idari personel say1s1

6

7

8

T.G. 5. Mezun sayis1

74

61

113

T.G. 6. Fiziki alan (m?)

36.081,91 m’

36.081,91 m’

36.081,91 m’

2024-2028 Stratejik Plam Performans Gostergeleri

P.G. 1.1.1. Oz degerlendirme yapilan program sayisinin degerlendirmeye alinan
toplam program sayisina orani (%)

100

P.G. 1.1.2. Akran degerlendirmesi yapilan program sayisinin degerlendirmeye alian
toplam program sayisina orani (%)

100

P.G. 1.1.3. Akreditasyon belgesi bulunan program sayis1

P.G. 1.1.4. Bologna Bilgi Paketi tamamlanan program sayisinin toplam program
sayisina orani (%)

100

P.G. 1.1.5. Yabanci dil hazirlik egitimi uygulayan program sayisinin toplam lisans
programi sayisina orani (%)

P.G. 1.2.1. Hizmet i¢i egitime (egiticilerin egitimi) katilan 6gretim elemani sayisi

P.G. 1.2.2. Egitsel performans 6l¢egi sonuglarinin ortalamasi (%)

P.G. 1.2.3.1. Degisim programlar: kapsaminda giden (hareketliligini
tamamlayan) 6gretim elemani sayisi

P.G. 1.2.3. Degisim programlar1 kapsaminda giden (hareketliligini tamamlayan) -
Ogretim elemani sayisinin toplam 6gretim elemani sayisina orani (%)

P.G. 1.3.1. Uluslararas1 dgrenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orant (%)

P.G. 1.3.2. Uluslararas: etkinlik say1s1

P.G. 1.3.3.1. Erasmus, Mevlana vb. uluslararas: degisim programlar
kapsanunda iiniversitemize gelen 6grenci sayisi

P.G. 1.3.3.2. Erasmus, Mevlana vb. uluslararasi degisim programlari
kapsanunda iiniversitemize gelen personel sayis

P.G. 1.3.3. Erasmus, Mevlana vb. uluslararasi degisim programlari kapsaminda
iniversitemize gelen dgrenci ve personel sayist

P.G. 1.3.4.1. Erasmus, Meviana vb. uluslararas: degisim programlar
kapsaminda giden (hareketliligini tamamlayan) 6grenci sayisi

P.G. 1.3.4.2. Erasmus, Mevlana vb. uluslararasi degisim programlar
kapsanunda giden (hareketliligini tamamlayan) personel sayist

P.G. 1.3.4. Erasmus, Mevlana vb. uluslararasi degisim programlar1 kapsaminda giden
(hareketliligini tamamlayan) 6grenci ve personel sayisi

P.G. 1.3.5. Uluslararast is birligi ve protokol sayis1

P.G. 1.4.1. Staj yapan &grenci sayist

15

P.G. 1.4.2.1. Cift anadal programlarindan mezun ogrenci sayisi

5

P.G. 1.4.2.2. Yan dal programlarindan mezun ogrenci sayisi

P.G. 1.4.2. Cift anadal ve yan dal programi mezun 6grenci sayisinin toplam lisans
mezun dgrenci sayisina orani (%)

4,42

P.G. 1.4.3. Ogrencilerin mesleki gelisim ve kariyerlerine yonelik egitsel etkinliklerin
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sayis1

P.G. 2.1.1. Universite mali kaynaklariyla tamamlanan proje say1st

P.G. 2.1.2. Universite dis1 ulusal kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla
tamamlanan proje sayisi

P.G. 2.1.3. Uluslararas1 kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla tamamlanan
proje sayist

P.G. 2.1.4.1. Ogretim iiyelerinin uluslararas: yaymn sayisi (Web of Science)

P.G. 2.1.4.2. Ogretim elemanlarimin uluslararast yayin sayist (Web of Science)

P.G. 2.1.4.3. Ogretim elemam basina diisen uluslararast yayn sayisi (Web of
Science)

P.G.2.14. Ogretim iiyesi basina diisen uluslararasi yayin sayisi (Web of Science)
Not: Ogretim elemanlari tarafindan iiretilen toplam yayin sayisinin 6gretim iiyesi
sayisina boliimii ile hesaplanacaktir.

P.G. 2.1.5.1. Ogretim iiyelerinin uluslararasi atif sayisi (Web of Science)

Not: Bu gosterge ve asagidaki gostergelerde iiniversitenin kurulusundan itibaren
ogretim elemanlart tarafindan tiretilen yayinlara ilgili faaliyet donemi (01 Ocak-
31 Aralik) tarihleri arasinda yapilan atiflar dikkate alimacaktir.

P.G. 2.1.5.2. Ogretim elemanlarimn uluslararast atif sayist (Web of Science)

14

P.G. 2.1.5.3. Ogretim elemam basina diisen uluslararast atif sayisi (Web of
Science)

0,63

0,42

1,08

P.G. 2.1.5. Ogretim iiyesi bagina diisen uluslararasi yayin sayis1 (Web of Science)

Not: Ogretim elemanlaria yapilan toplam atif sayisinin 6gretim iiyesi sayisina bolimii

ile hesaplanacaktir.

0,63

0,33

P.G. 2.2.1. Miihendislik alaninda gergeklestirilen etkinlik sayisi (seminer, egitim,
konferans, ¢alistay vb.)

P.G. 2.2.2. Turizm alaninda gergeklestirilen etkinlik sayisi (seminer, egitim, konferans,
caligtay vb.)

P.G. 2.2.3. Hayvan saglig1 ve hayvancilik alaninda gerceklestirilen etkinlik sayisi
(seminer, egitim, konferans, calistay vb.)

P.G. 2.2.4. Universitemizin éncelikli alanlar1 (Turizm, miihendislik, hayvan sagligi ve
hayvancilik) disindaki alanlarda gergeklestirilen bilimsel etkinlik sayis (seminer,
egitim, konferans, calistay vb.)

13

30

P.G. 2.2.5. Bolgesel kalkinma ihtiyaglarina yonelik bilimsel proje sayis1

P.G. 2.3.1. Girisimcilik, teknoloji yonetimi ve inovasyon yonetimiyle ilgili agilan ders
sayist

P.G. 2.3.2. Teknoparkta yiiriitiilen proje say1s1

P.G. 2.3.3. Teknoparkta iiniversitemiz 6gretim elemanlari ve 6grencilerinin sirket
sayisl

P.G. 2.3.4.1. Universite adina bagvuru yapilan patent sayis

P.G. 2.3.4.2. Universite adina bagvuru yapilan faydal model sayist

P.G. 2.3.4.3. Universite adina basvuru yapilan marka sayis

P.G. 2.3.4. Universite adina bagvuru yapilan patent/ faydali model /marka sayisi

P.G. 2.3.5.1. Universite adina tescil edilen patent sayis

P.G. 2.3.5.2. Universite adna tescil edilen faydal model sayist

P.G. 2.3.5.3. Universite adina tescil edilen marka sayist

P.G. 2.3.5. Universite adina tescil edilen patent/ faydali model marka say1st
(kiimiilatif)

P.G. 3.1.1. Danigsma kurullari ile yapilan toplant: sayis1

3

3

3

P.G. 3.1.2. Universiteyi tanitici ziyaret say1st

14

0

2

P.G. 3.1.3. Paydaslarla yapilan protokol sayist

2

P.G. 3.2.1. Mezun olanlarin ayn1 dsnemde Mezun Bilgi Sistemine kaydedilme orani
(%)

%55.,87

%84,45

% 58,68

P.G. 3.2.2. Dijital Mezuniyet Y1llig1 hazirlayan program sayisi

P.G. 3.2.3. Daha o6nceki yillarda mezun olan 6grencilerimize yonelik diizenlenen
etkinlik sayisi

P.G. 3.2.4. Kariyer sahibi mezunlarimizin katilmiyla gergeklestirilen etkinlik sayis1

P.G.

3.3.1.

Ogrenci memnuniyet diizeyi (%)

61,98

P.G.

3.3.2.

Akademik personel memnuniyet diizeyi (%)

79,87

P.G.

3.3.3.

Idari personel memnuniyet diizeyi (%)

81,62

P.G.

3.3.4.

Dis paydas memnuniyet diizeyi (%)

P.G.

3.3.5.

Mezunlarin memnuniyet diizeyi (%)

59,93

P.G.

3.4.1.

Sportif faaliyetlerin sayisi

2

P.G.

3.4.2.

Sportif faaliyetlere katilan sporcu sayisi

97

P.G.

3.4.3.

Sanatsal faaliyetlerin sayisi

P.G.

3.4.4.

Kiiltiirel ve diger sosyal faaliyetlerin sayis1

30

P.G.

4.2.1.

Kurum tarafindan verilen hizmet i¢i egitimlere katilan personel sayisi

21

P.G.

4.2.2.

Egitim diizeyini yiikselten personel say1s1

P.G.

4.4.2.

Universitenin sunmus oldugu fiziksel imkanlardan (bina, peyzaj, altyap1

vb.) memnuniyet diizeyi (%)

78,17

P.G. 4.4.3. Egitim-6gretim amagli kullanilan 6grenci basia diisen kapali fiziki alan
miktart (m?)

5474

5474

5474

P.G. 4.4.4. Akademik personel basina diisen kapali fiziki alan miktar1 (m?)

11,43

11,43

11,43

P.G. 4.4.5. idari personel basina diisen kapal: fiziki alan miktari (m?)

17,06

17,06

17,06
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Tablo 114: Birim Hedefleri Ger¢eklesme Durumu

Sira Birim

No Hedefleri Kurum Hedefi

1 H2.2. Sandiklt Kaymakamligi ve ilge milli egitim
miidirligi ile isbirligi icinde, goniilli 6grencilerin
katilimiyla “Tiyatro Varsa Ben Varim” ve “Bir Oku
San” projelerinin hayata gecirilmesi
hedeflenmektedir.

2 H3.1. Ilgede bulunan okuldncesi ve ilkdgretim
okullarinda 6grencilerin katilimt ile bahar
doneminden itibaren 6nemli glinler ve haftalara
iligkin temalar basta olmak tizere en az iki farkli
okulda en az iki hafta siirecek etkinlik
programlarinin gergeklestirilmesi
hedeflenmektedir.

3 H3.1. Yiiksekokul alanlartyla iligkili onemli giin ve
haftalardan (Diinya Engelliler, Cocuk Haklart,
Insan Haklar1, Kadmlar Giinii, Yaslilara Saygi,
Engelliler, Genglik Haftas1 gibi) en az iki tanesinde
etkinlik gergeklestirilmesi hedeflenmektedir.

4 H.1.3. 2024 yil1 sonuna kadar farkl bir iilkeden
Yiiksekokul boliimleriyle iligkili boliimlerle
goriisiilerek 6grenci degisim programlarina dgrenci
katiliminin saglanmast hedeflenmektedir.

5 H44. Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel veya egitsel caligmalar
yapabilecekleri mekanlarin saglanmast icin ilge
halk kiitiiphanesi ile biinyesinde agilacak olan
sinema, okuma, ¢aligma ve oyun alanlarinin
kullanilmast i¢in protokol imzalanmas1
hedeflenmektedir.

6 H2.1. Yiiksekokul akademik personelinin ULAKBIM
tarafindan tanman hakemli dergilerde en az sekiz
makale yaymlamasi hedeflenmektedir.

Gerg¢eklesme Durumu

Hedef Siiriiyor
Hedefe Ulasilamadi
Hedefe Ulasildi
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4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

4.1. GUCLU YONLER

Sandikli ilgesinin cografi konum olarak Antalya Ankara karayolunun yolunun {izerinde
bulunmasi, Ankara, Eskisehir. Kiitahya, Denizli, Isparta, Burdur gibi illere ¢ok yakin
mesafede olmasi, ticari tesvik bolgesi icerisinde bulunmasi ve saglik alaninda termal sularinin
varligi ve ulasim kolayligi ilgeyi giiclii kilmaktadir. Bu durum 6grenci tercihini olumlu yonde
etkileme potansiyeli tasidigindan okulumuzun gii¢lii yonlerinden birisini olugturmaktadir.

- Ogretim elemanlarinin niteliginin lisans egitimi i¢in iyi diizeyde olmas1

- Egitim - Ogretim i¢in sinif, laboratuvar ve materyallerin yeterli diizeyde olmasi
- Paydaslarla siki bir iligki igerisinde olunmasi

- Ogrencilerle olan iliskilerin iyi diizeyde olmasi

4.2. IYILESTIRMEYE ACIK YONLER
- Ogretim elemanlarinin say1sinin norm kadro diizeyine ulastirilmasi

- Ogretim elemanlar1 ve dgrencilerin degisim programlarindan yararlanmalarinin saglanmasi
- Daha yiiksek basar1 siralamasindaki 68renciler tarafindan tercih edilir hale gelinmesi

- Yesil alan ve spor tesisleri alanindaki eksikligin giderilmesi

- Yeni boliimleri agilmasiyla mevcut kaynaklarin daha optimal kullaniminin saglanmasi

4.3. DEGERLENDIRME

Sosyal Hizmet: Insanlarin yardimsiz karsilayamadig: ihtiyaclarinin karsilanmasi ve
cozemedikleri sorunlarinin ¢6ziilmesi amaci ile sosyal hizmet uzmanlar1 tarafindan
gerceklestirilen profesyonel faaliyetlerdir.

Yoksulluk, Issizlik, go¢, madde bagimlilig, sugluluk, sokak c¢ocuklari, korunmaya
muhta¢ cocuklar, yaslilik, ihmal ve istismar vakalari, 6ziirliilik ve hastalik gibi tiim sosyal
sorunlar Sosyal hizmetin i¢inde yer alir. Karmasik ve degismekte olan bir toplumda bireyin
topluma ait ve liretken bir unsur olarak katilma arzusu ile toplumun kendi {iyelerini toplumla
biitlinlestirmek ve onlar1 gelistirip zenginlestirmek yeteneginde tikanikliklara rastlanmaktadir.
Sosyal hizmetin miidahalesi bu tikanikliklara; bireyin saglik, gelisme ve toplumla biitiinlegsme
hizina ve toplumun ¢esitli unsurlarini verimli ve dinamik bir biitiinde toplamasi i¢in harcadigi
orgiitlenmis ¢abalara yonelik olmasi sebebiyle boliimiimiiziin nemi ortaya ¢ikmaktadir.

Cocuk Gelisimi Boliimii, 0-18 yaslar arasindaki normal gelisim gosteren, engeli olan,
korunmaya muhtag, calisan, miilteci, suca itilmis cocuklar ile hastanede yatan cocuklarin
zihinsel, dil, motor, sosyal, duygusal gelisimlerini ve 6z bakim becerilerini degerlendirebilen,
tiim gelisim ve beceri alanlarini destekleme konusunda cocuga, aileye, egitimciye ve topluma
hizmet sunan Cocuk Gelisimcisi yetistirmektedir. Toplumun temelini olusturan ¢ocuklarin
farkli alanlardaki gelisimlerini ortaya koymak ve her yonden desteklemek, ailelere ve
egitimcilere bu konuda rehberlik etmek, uygun egitim programlarinin olusturulabilmesi
acisindan gerekli yonlendirmeleri yapmak ve toplumu bilin¢lendirmek gibi 6nemli gorevleri
istlenen Cocuk Gelisimciler; her yonden saglikli, basarili bireylerden olusan, ¢agdas ve
bilingli bir toplum i¢in 6nemli rol oynamaktadirlar. Aileye ve g¢ocuga iligkin sorunlarin
giderek artmasi ve ¢esitlenmesi, Cocuk Gelisimi alaninin 6nemini giderek daha fazla ortaya
koymaktadir. Bu baglamda hi¢ siiphesiz ki ¢ocuk gelisimi boliimiinden mezun olacak
ogrencilerimizle tilkemizin daha saglikli bireylerin kazandirilmasi hedeflenmektedir.

Yukaridaki agiklamalar 1s1g¢inda insan odakli egitim sunan boliimleriyle okulumuzun
onemli bir toplumsal katki sundugu asikardir. Onerilen iyilestirmeler ile iilkemiz ve insanimiz
icin kritik 6neme sahip bu katkinin artirilmas1 miimkiin olacaktir.
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5. ONERI VE TEDBIRLER

1-Akademik personel sayisinin arttirilmasi

2-Genel Idari Hizmetleri sinifinda ¢alisan personel sayisinin arttirilmasi
3-Yardimc1 Hizmetler sinifinda ¢alisan personel sayisinin arttirilmasi

4-Odeneklerin hedeflerimizi gergeklestirebilecegimiz seviyeye ¢ikarilmasi
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EK-1: iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim gergevesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amag¢ ve hedeflerine, iyi mali yonetim
ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis
edilmis kaynaklarin planlanmig amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini,
birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigin bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢
kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
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Evrak Tarih ve Sayisi: 15.01.2025-331791

T.C.
AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
SANDIKLI UYGULAMALI BIiLIMLER YUKSEKOKULU YONETIM KURULU
KARARI
Toplant1 Sayisi: 2025/2 Karar Tarihi: 14.01.2025 Toplanti1 Saati: 14:00

Mevcut Elektronik imzalar

Dog.Dr.-Hiiseyin Batman - Yiiksekokul Yénetim Kurulu (Kurul Uyesi) - 15.01.2025
Dog.Dr.-Cumhur Giingor - Yiiksekokul Yonetim Kurulu (Kurul Uyesi) - 15.01.2025
Dr.Ogr.Uyesi-Emine Akkas Baysal - Yiiksekokul Yonetim Kurulu (Kurul Uyesi) - 15.01.2025
Prof.Dr.-Ciineyt Akin - Yiiksekokul Yonetim Kurulu (Kurul Bagkani) - 15.01.2025
Dr.Ogr.Uyesi-Alper Eying - Yiiksekokul Yonetim Kurulu (Kurul Uyesi) - 15.01.2025
Dog.Dr.-Hamdi Korkman - Yiiksekokul Yonetim Kurulu (Kurul Uyesi) - 17.01.2025




Evrak Tarih ve Sayisi: 15.01.2025-331791

T.C.
AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
SANDIKLI UYGULAMALI BIiLIMLER YUKSEKOKULU YONETIM KURULU
KARARI

Toplant1 Sayisi: 2025/2 Karar Tarihi: 14.01.2025 Toplanti1 Saati: 14:00

Yiiksekokulumuz Yoénetim Kurulu 14.01.2025 tarihinde toplanarak;
GUNDEM: 01- Hazirlanan Birim Faaliyet Raporu’nun gériisiilmesi,

KARAR:2025/02-01: Hazirlanmis olan 2024 yili Birim Faaliyet Raporu’nun kabul edilerek Universitemiz Strateji
Gelistirme Daire Bagkanligina sunulmasina,

Katilanlarin oy birligi ile karar verilmistir.




